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Precej je treba vedeti, preden opazis, kako malo ves.
Karl Heinrich Waggerl
Pa je za nami Ze tretji strokovni posvet izvajalcev dodatne strokovne pomodi iz vse Slovenije.

Moderatorji skupin, ki so tokrat bili z nami: Mateja Gubensek, Blaz Tersek, Smiljana Valcl,
Pranvera Lutolli, JoZica Novak, Karmen Golob Posedel, Aleksandra Lampret Sencic.

Medse smo tokrat povabili strokovnjakinjo Nino Seliga, ki nam je predstavila zanimive izseke
ur DSP s formativnim spremljanjem.

Tokrat smo se poglabljali v teme, kjer je vsak slusatelj nasel kar najvec zase.
Naslovi tokratnih tem so bili:

- Ozavescanje strokovnih delavcev o otrocih s posebnimi potrebami ter izzivi in reSitve
pri izvajanju prilagoditev

- Sodelovanje in vloga starSev v u¢nem procesu otroka
- Poti do uspesnega uresnicevanja ciljev v individualiziranega programa otroka
- Kaj naredim, da pri svojem delu ne izgorim?

Tim za pripravo posveta ugotavlja, da so potrebe po takSnem izobrazevanju ne samo
dobrodosle, temvec tudi zelo potrebne, primerne in skladne z razvojem danasnjega cCasa.
Prinasajo veliko novih spoznanj h kakovostnemu delu strokovnjakov na podrocju DSP ter
vzpostavljajo sodelovanje z vsemi izvajalci na drzavnem nivoju.

V skladu z zgornjim pregovorom se nam vedno znova in znova odpirajo nove teme in naslovi
za sestavo posveta. Zelja je tudi, da se sre¢amo na okrogli mizi in se osredoto¢imo na trenutna
perecéa vprasanja s podrocja nasega dela.

Z evalvacijo dela sklepamo, da bomo v prihodnje Se vedno medse vabili strokovnjake, ki se
ukvarjajo z aktualnimi vprasanji na polju dela z uéenci s posebnimi potrebami. Zanimajo nas
teme soocanja z vedenjskimi in custvenimi tezavami otrok, povezovanje z ucitelji, skupne ure
in Sein Se.

Pred zasluZzenim dopustom Zelimo vsem sluSateljem in predavateljem mnogo dejavnosti za

krepitev osebnostnega, dusSevnega, telesnega razvoja, da bomo Cili in zdravi uspesno
zakorakali v novo Solsko leto ter se zopet aktivno srecevali.

Veselimo se vzajemnega sodelovanja in se vsem deleznikom zahvaljujemo za uspesno in
strokovno delo.

Za tim ZSA: Aleksandra Lampret Senci¢, mag.
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STRES IN PREPRECEVANJE IZGOREVANJA UCITELJIC IN
UCITELJEV ZA DODATNO STROKOVNO POMOC

Manuela Dokmanac, Osnovna Sola narodnega heroja Rajka Hrastnik

POVZETEK

Delo uditeljic in uciteljev za dodatno strokovno pomo¢€ je zelo pestro. Ne obsega samo individualnega
dela z otrokom s posebnimi potrebami, ampak zajema tudi sodelovanje z razredniki, ucitelji, Solsko
svetovalno sluzbo, starsi, vodstvom Sole in zunanjimi strokovnjaki. Vsaka oseba se pri delu v&asih
pocuti razoCarano in utrujeno. Ima obcutek, da je vseh zadolzZitev naenkrat prevec. |zgorelost se pojavi
po dolgotrajnem in prekomernem Custvenem ter telesnem naporu. Prisotnost izgorelosti lahko mo&no
zmanjSa sposobnost uditeljic in uiteljev za dodatno strokovno pomo¢ za kakovostno opravljanje
njihovega dela. UCinkovito spoprijemanje s stresom pa jim lahko pomaga okrepiti lastno ucinkovitost.
Pri preprecevanju izgorevanja je pomembna tudi socialna podpora. Kako se bomo odzvali na stresne
dogodke, je v precejSnji meri odvisno od nas samih. Zato je potrebno prepoznati vire stresa ter ozavestiti

nas odnos do stresa in do sebe.

KLJUCNE BESEDE: dodatna strokovna pomog, izgorevanije, stres, ugiteljica

uvoD

Stresni dogodki delujejo na posameznika tako, da vplivajo ali celo porusijo njegovo psihi¢no
ravnovesje ter vplivajo na celotno osebnost. Pogosta ali dolgotrajna izpostavljenost
obremenitvam velikokrat povzro€i stres. Sledniji ni nujno negativen, saj lahko spodbudi nas
nadaljnji razvoj. Vsako ¢lovekovo obdobje prinada nove izzive. Pomembno je, kako se nanje
odzovemo. Uciteljice in uCitelji za dodatno strokovno pomoc€ v sedanjem €asu imajo hitrejSi
delovni tempo, uporabljajo nove metode dela ter imajo vse veljo odgovornost do svojega
poklica. Stevilo ugencev in uéenk, ki prejema dodatno strokovno pomog¢, z leti na osnovnih
Solah vse bolj narad¢€a, kar se odraza tudi pri konkretnem delu v 3oli, saj smo uciteljice in
ucitelji za dodatno strokovno pomo¢ primorani ure zdruzZevati in izvajati v paru ali skupini.
Poleg nasega dela tudi nadomeS€amo pouk v razredih. U€encem in ucenkam uciteljice in
uCitelji za dodatno strokovno pomoC pomagajo premagovati primanjkljaje, ovire in motnje.
Vsakemu ucencu ali ucenki, ki ima dodatno strokovno pomoc, pripada tudi ura svetovalne
storitve, kar za nas pomeni dodatne zadolzitve, ki so na vsaki 3oli drugae ovrednotene.
Obveznosti na delovhem mestu, ki se jim pridruZijo tudi tiste v zasebnem Zivljenju, lahko

privedejo do psihofizi€ne izErpanosti in demotiviranosti. V€asih je nase delo razvrednoteno,
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kot da bi nudili samo inStrukcije. Dodatna strokovha pomo¢ pa je namenjena tudi
opolnomocenju u€enca ali u€enke, da se bo znal/a sam/a uditi. V resnici je nase delo zelo
pestro. Zajema tako delo z u€enci in u¢enkami, sodelovanje z razredniki, ostalimi ugitelii,
Solsko svetovalno sluzbo, starsi, vodstvom $ole in zunanjimi strokovnjaki. Iz ure v uro se
uciteljica ali uCitelj za dodatno strokovno pomo¢€ prilagaja uénim, Custvenim, vedenjskim in
socialnim potrebam posameznega uc€enca ali u€enke. Pri delu pride vsak dan do izraza
fleksibilnost uciteljice ali uitelja za dodatno strokovno pomo¢. Potrebno je poskrbeti tudi za
koordinacijo dodatne strokovne pomoci na ravni Sole in vodenje dokumentacije (pisanje
individualiziranih programov in porocil, vodenje dnevnika dodatne strokovne pomodi ter

arhiviranje osebne mape posameznika).

STRES IN SOOCANJE Z NJIM
STRES

»Stres je povsem normalno odzivanje. Gre namre€ za telesni, dusevni in vedenjski odgovor
posameznika, ki se posku$a prilagoditi in privaditi notranjim in zunanjim pritiskom (stresorjem),
ki zamajejo njegovo ravnovesje. Stresor je dogodek, situacija, oseba ali predmet, ki ga
posameznik dozivi kot stresni element« (Dernovsek, Sedlar Kobe, Tanc¢i¢ Grum, 2020, str. 7).
Isti dogodek je lahko za nekoga stresor, za drugega pa nova priloznost. Vsak posameznik
dozivlja stres razli€no. To je odvisno od:

- Clovekovih izkusenj,

- osebnosti,

- energetske opremljenosti,

- okolja, v katerem Zivi

- in okoliS¢in (prav tam).

Do stresa na delovnem mestu pride zaradi neskladja med posameznikom in njegovim delom,
nasprotujo€imi zahtevami med posameznikovimi vliogami na delovhem mestu in zunaj njega.
Loc¢imo razli¢ne simptome stresa (prav tam):

- telesne: boleCine, zakréene miSice, slabost, prebavne teZzave, slabost, mrzle roke in noge,
zadrZevanje vdiha, potne dlani, pospeSeno bitje srca, potne dlani, hitro, plitvo in nepravilno
dihanje,

- vedenjske: neorganiziranost, nespecnost ali preveC spanja, pomanjkanje volje, jokavost,

- misli: Vsi pritiskajo name!, Tezko mi je!, Slabo se pocutim!, ZmesSalo se mi bo!, Kar se mi
dogaja, je grozno!, Tega ne zmorem!,

- spremembe razpolozenja: izguba smisla za humor, potrtost, pomanjkanje odlo¢nosti,

depresivnost, razdrazljivost,
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- spremembe v misljenju: neracionalnost, zmanjSanje koncentracije, slabo presojanje,

pozabljivost, tezave pri razmisljanju.

IZGOREVANJE
Avtorica Hribar (2012) piSe, da je izgorelost vedno bolj pogosta tezava zaposlenih, do katere
pride »zaradi mo¢nega in dolgotrajnega stresa na delovnem mestu ter zaradi samopodobe, ki
je storilnostno naravnana. To pomeni, da se cenimo le skozi to, koliko smo uspesni v sluzbi,
ostala podro€ja Zivljenja pa zanemarjamocx.
Prepoznamo lahko tri nivoje znakov izgorelosti:
- telesni znaki: nimamo apetita ali preve¢ pojemo, malo spanca ali preve¢ spimo, nenehna
utrujenost, slabsi imunski sistem,
- psihiéni znaki: dvom v lastne sposobnosti, obdutek nemodi, praznine, neuspesnosti,
osamljenosti, negativna nastrojenost do okolice, razdraZljivost in potrtost,
- vedenjski znaki: izogibanje odgovornim nalogam in stikom z ljudmi, slab8a delovna
uCinkovitost, postanemo prepirljivi ipd.
Scéasoma lahko ugiteljica ali ucitelj izgubi idealizem in motivacijo, ki so ji/mu na zacetku

poklicne poti vzbujali obCutek za opravljanje posebnega poslanstva (Youngs, 2001).

SOOCANJE S STRESOM IN PREPRECEVANJE IZGOREVANJA
Pastirk (2012) piSe o tem, kaj lahko naredimo sami, ko se sreCamo s stresom. Najprej je
potrebno poskuSati prepoznati vire stresa v nasem Zivljenju, ozavestiti pa je treba tudi nas
odnos do stresa in do sebe. Potrebno se je ustaviti in razmisliti o nasih prepri¢anjih, ki so
povezani s stresom, naSemu Custvenemu reagiranju, telesnem odzivu in naSemu vedeniju.
»Ameridko psiholosko zdruzenje navaja, da imajo ljudje, odporni na stres, naslednje lastnosti:
sposobnost postavljanja in izvrSevanja realisti€nih nacrtov; komunikacijske sposobnosti in
sposobnost reSevanja problemov; pozitiven, optimisti€en pogled na Zivljenje; zaupanje v svoje
sposobnosti in zmoznosti; sposobnost obvladovanja mo&nih Custev in impulzov« (Institut za
razvoj in inovacije, 2012, str. 20).
Ce se sootamo s prevelikim stresom, je potrebno ukrepati pravodasno, da prepredimo
izgorevanje. lzogniti se je treba nepotrebnemu stresu. Vsaka oseba naj bi spoznala svoje
meje, jih sprejela in jih spoStovala. VCasih, kadar je breme neke zadolzitve preveliko, kot ga
zmoremao, je treba recCi ne. Prav tako se je treba izogibati ljudi, ki nam neprestano povzroc€ajo
stres.
Tudi avtorice Dernovsek, Sedlar Kobe, Tan€i¢ Grum (2020) poudarijo pomembnost razvijanja
Custvenega zavedanja. Kadar smo v stresu, je pomembno, da se na naSa Custva odzovemo

na miren in premislien nacin, ¢eprav nas burna Custva rada preplavijo. Pomembno je
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vzpostaviti in ohraniti nadzor nad svojimi mislimi. TakSno pozitivno logi¢no razmisljanje bo
prineslo pozitivne rezultate, kar se bo odrazalo tudi na nasih obc&utkih in vedenju.

Pomembna je skrb za dobro psihofizicno kondicijo. Klju¢ do tega je, da imamo pozitivho
misljenje o sebi. Spomniti se je potrebno lastnih kvalitet in sposobnosti. Treba se je znati tudi
pohvaliti ter ohranjati ravnotezje med »zelim« in »moram«. Poskrbeti je treba za Cas za
druzenje z ljudmi in si napolniti baterije. V€asih prav prija popoldanski sprehod, masaza,
spros¢ujoCa kopel, prijetna glasba ali izlet (prav tam). Lahko pa poskusimo kaj novega, kar
nas razveseli in navdihuje (npr. plesni teéaj, pevski zbor). Cas, ki ga preZivimo v naravi, je
kvalitetno porabljen prosti Cas.

Potrebno si je vzeti Eas za odmor, saj nas sicer delo lahko iz&rpa. Poskrbeti je potrebno za
uravnotezeno prehrano, redno telesno vadbo in kakovosten spanec. Vsi ti dejavniki vplivajo
na naso odpornost proti stresu. Treba je jesti zdravo hrano in prieti dan z zajtrkom.
Priporo€eno je, da vsaj 20 do 30 minut na dan trikrat na teden posvetimo telesni aktivnosti,
katera pripomore, da se zacnejo sprodc¢ati endorfini — hormoni sreCe, ki na naraven nacin
blaZijo bole€ino, ravno tako se zvida nivo nevrotransmiterjev, ki znizajo nivo stresa. Vzeti si je
treba dovolj Casa za spanje.

Avtorice Dernovsek, Sedlar Kobe, Tan&i¢ Grum (2020) nastejejo pet stebrov podpore, za
katere je treba skrbeti: prijatelji, na katere se lahko obrnemo po pomo¢, druzina, sluzba,
zdravje in hobiji.

Prilagoditi je potrebno previsoke standarde in priCakovanja Se posebej, ¢e smo po znacaju
perfekcionisti. Treba se je vpraSati in premisliti, e smo si zadali preve€ visoke cilje in Ce jih
lahko prilagodimo, da bomo nalogo lazje opravili.

Usmerjeni moramo biti k pozitivnim vidikom nasega poklica in zivljenja. Ob neuspehih in tezkih
trenutkih je treba pomisliti na pozitivne dogodke v svojem Zivljenju ter na svoje sposobnosti in
talente.

Zelo pomembno si je vzeti tudi Cas zase, za sprostitev in zabavo. Ne smemo pozabiti na svoje
potrebe. »Skrb zase ni luksuz, temvec nuja« (Pastirk, 2012, str. 11). Tudi €as za sprostitev je
treba skrbno nalrtovati. Vzeti si je treba €as za sre€anja z osebami, ki nas razveselijo. Dobra
socialna mreza je pomembna pri zmanjSanju negativnih posledic stresa. Treba je ohranjati
tudi smisel za humor, ki zelo obogati nase Zivljenje in krepi naSe telo.

Zelo koristen nasvet se mi zdi: »NajpomembnejSa je preventiva — prisluhnimo sebi in vzemimo
si Cas zase zdaj, ne €akajmo, da zbolimo« (Institut za razvoj in inovacije, 2012, str. 22).
Prevelkrat pozabimo na lastne potrebe in zmoznosti ter se nanje spomnimo, ko se za¢nejo
negativno odrazati na naSem zdravju.

Avtorica Youngs (2001, str. 89) ugotavlja, da Ze »s preprostim nadzorovanjem dihanja lahko

ucinkovito umirite svoje telo. Zavestno sprosc€anje je izjemno ucinkovito proti napetosti,

5



Dokmanac, M. (2023). Stres in prepreCevanje izgorevanja uciteljic in uciteljev za dodatno
strokovno pomoC. 3. strokovni posvet uciteliev in uciteljic za dodatno strokovno pomoc.
Sentjur: Osnovna Sola Franja Malgaja.

pomaga omiliti stres in obvladati stresne situacije, zmanjSuje neprijetne obc¢utke ter odpravlja
Skodljive posledice stresne reakcije.« Tudi sama sem zase, za u€ence ter svoje sodelavce
napisala misli za umirjanje:

Zapri odi.

Globoko zadihaj in poc&asi izdihni.

Postavi dlan k srcu in se umiri.

Vedi, da bo vse bo v redu in da je jutri pred teboj nov dan.

ZAKLJUCEK

Zelo pomembno se mi zdi, da uiteljica ali uCitelj za dodatno strokovno pomo¢ vzpostavi mrezo
socialne opore, ki ji ali mu omogoca, da se spoprime s stresom, se nauci samouravnavanja
ter da regulira pojavljanje negativnih ¢ustev. Pomembno je, da vzpostavimo pozitivhe odnose
z vsemi, s katerimi pri svojem delu sodelujemo v najvecji mozni meri. Morebitne konflikte je
potrebno reSevati sproti in jih hitro odpravljati z odkritim pogovorom. Tudi delo z dokumentacijo
je treba skrbno nacrtovati, da se ne ni naloZilo preveC opravil. Treba je znati reCi ne, kadar
vidimo, da vsega ne bomo zmogli narediti v dolo¢enem roku. Vazno je, da se trudimo in da
se, kadar je to potrebno, po pomo¢ obrnemo tudi na sodelavce, ki so pripravljeni pomagati.
NaSe delo ima veliko prednosti, pa tudi nekatere slabosti, kar je znacilno za vsako sluzbo.
Pomembno je, kako se spoprimemo s stresnimi situacijami. Bilo bi zanimivo raziskati, v
kolikSni meri se pri svojem delu s stresom in izgorelostjo sreCujejo uciteljice in ucitelji
zunanjega strokovnega aktiva. Morda se kdo Cuti premalo usposobljenega za delo, ki ga
opravlja in mu to povzroCa stres. Potrebno se je tudi stalno strokovno izpopolnjevati, si vzeti
Cas za branje literature ali se udelezevati delavnic, predavan;j ter strokovnih simpozijev. To je
tudi dobra priloZnost za izmenjavo strokovnih mnenj, kar lahko doprinese k izmenjavi dobrih
praks. Ce ne poskrbimo zase, se lahko to dolgoroéno odraza tudi v poslabdanem odnosu do
ucencev in u€enk ter vseh ostalih sodelavcev in starSev, kar lahko pripomore k zmanjSanju
ugleda dela uciteljic in uciteljev za dodatno strokovno pomoc. Posledice izgorevanja se lahko
odrazajo tudi v osebnem Zzivljenju in na odnosih v lastnih druzinah. Pomembno je, da si
vzamemo ¢as za sodelavce, tudi za neformalni klepet. Pozitivno je tudi, ¢e znamo zasluzne
sodelavce pohvaliti za njihovo delo. Potrebno je varovati zasebno Zivljenje ter ga loCevati od
sluzbenih obveznosti. Lahko si obogatimo prosti €as z razlicnimi hobiji, Sportom, rekreacijo ali
kulturo. Ne pozabimo tudi na smeh, s katerim se spro$&ajo notranje napetosti. Clovek, ki je
vedrega razpolozenja, je pri svojem delu tudi bolj u€inkovit. Na koncu naj sklenem z mislijo,
da ne obstaja eno univerzalno zdravilo za spoprijemanje s stresom, obstaja pa ve€ moznosti

in razlicnih pristopov za odpravljanje stresa.
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»Nih&e ni popoln, zato sprejmimo Zivljenje, tako kot je. Stresne situacije in »izgorevanje« naj
nam bodo izziv in cilj, ki prinasa moznost izboljSanja in spremembe. Naucimo se opaziti znake,
ki napovedujejo hude stresne situacije in jih prepreéimo Ze na samem zadetku« (Zargi, 1997,
str. 28).
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DOTIK

Tjasa Kos Strasek, VIZ lll. OS Rogaska Slatina

POVZETEK

Osnovni namen dela je predstaviti prednosti dotika in tehniko Self havening, s katero se lahko
lazje spoprijemamo s stresom. V uvodu je predstavljen veCdimenzionalen pojav stres, katerega ucitelji
pogosteje zaznajo in se izraza na razli¢nih ravneh. Sledi jedrni del s poglavjem o mo¢i dotika, predvsem
neznega dotika na ¢loveka in njegovo funkcioniranje. Nadalje je predstavljena tehnika Havening, ki
zdruzuje psiholoske tehnike in nezen dotik. Avtorji tehnike predpostavljajo, da dotik v tej metodi
spodbuja spros¢anje dopamina in oksitocina, njuno izlo€anje pa vpliva na nevrofiziologijo in dobro
pocutje uporabnika. V zadnjem delu je predstavljena prakti¢na izvedba tehnike Self havening s pomocjo

slikovnega prikaza.

KLJUCNE BESEDE dotik, Havening, stres

STRES

Za besedo stres spletni brskalnik Google najde priblizno 217.000.000 rezultatov, kar kaze na
pogostost uporabe pojma pri nas. Po podatkih WHO 7 od 10 ljudi meni, da je njihovo vsakdanje
Zivljenje stresno. Besedo stres navadno razumemo v negativnhem smislu. Da smo pod stresom
re¢emo, ko imamo veliko dela, smo zamudili na pomemben dogodek ali smo z nekom prisli v
konflikt. Stres pa je v bistvu Sirok in ve¢dimenzionalen pojav, ki se pri €loveku kaZe na telesni,

Custveni, mentalni, duhovni in socialni ravni (Zagorc, 2003).

Stres se pojavlja pri vseh poklicih, a glede na vec izsledkov raziskav Sirom sveta, je med ucitelji
stres bolj prisoten ali vsaj zaznan. Vecina raziskovalcev poklicnega stresa uvrSca uciteljski
poklic med tri najbolj stresne poklice. En od razlogov je lahko tudi ta, da ucitelj v Solskem
sistemu igra tri vloge; ucitelj kot usluzbenec, strokovnjak in osebnost. Vse ravni so pri njem
vedno navzoce in se medsebojno prepletajo. Ker pouk od ucitelja zahteva, da aktivno angazira
svojo celotno osebnost, so pri tem poklicu pogoste psihofizicne obremenitve, delo zahteva

visoko koncentracijo med poukom in terja visoko €ustveno obremenjenost ter Custven odziv.
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Ena pomembnejsih psihofiziénih obremenitev, tudi uéitelja DSP, je individualen odnos s
vsakim u¢encem, aktivno mora sodelovati s celotnim timom, starSi in po potrebi z zunanjimi

ustanovami (Slivar, 2011).

Razvoj sodobnih virov informacij in dostopnost prinasa spremembe tudi v uiteljskem poklicu.
Poudarek se iz izobrazevalnega podro€ja premika proti vzgojnemu in tako delo zahteva od
ucitelja bistveno aktivnejSo vlogo. Spopasti se mora z novimi nalogami, ki jim je kos le z
nenehnim izobrazevanjem in novimi kompetencami. Obseg uciteljevega dela se Siri tudi z
razvojem znanosti o poucevanju; z uvajanjem konstruktivizma, sodelovalnega uc€enja, uporabe
tehnologij, s prilagajanjem uénim stilom ucencev in potrebami tistih, iz drugih okolij ter z
integracijo u€encev s posebnimi potrebami. Pou€evanje torej ne pomeni samo usposabljanje
za branje, pisanje in raCunanje. U itelji morajo biti ob vseh navedenih spremembah delezni

mocne podpore, da lahko zadostijo izzivom €asa (prav tam).

UCitelji se s stresom spoprijemajo na razlicne nacine. Nekaterim Koristijo gibalne vaje,
razbremenilni pogovori ali intervizije s sodelavci, drugi se posluzujejo toplega napitka in pocitka
po sluzbi. Obstajajo tudi razlicne tehnike vedenjsko kognitivne terapije, kot so delo na
nekoristnih mislih, vaje CujeCnosti, tehnike preusmerjanja pozornosti, nabor spodbujajocih
misli, razli€ni postopki skrbi zase, osmi$ljanja dela, iskanje vrednot in razlicne tehnike
spros€anja, kot so dihalne vaje, progresivha misi¢na relaksacija in vizualizacija. Ena od
inovativnih tehnik, ki se uporablja predvsem v psihoterapiji pri delu s travmo ali kot tehnika
spros¢anja je tehnika Self havening, ki temelji na psiholoskih tehnikah in naértnem dotiku delov

telesa. Uporabljen dotik je nezen in poCasen (Truitt, 2022).
DOTIK

Stevilni avtorji ugotavljajo pomembnost neznega dotika v najzgodnej$em obdobju &loveka.
Novorojencki, ki so prikrajSani za dotik, imajo oSkodovan razvoj mozganov, medtem ko nezni

dotiki spodbujajo njegov telesni in Custveni razvoj (Scott idr., 2022).

Avtorji Havening tehnike (Truitt, 2022) razlagajo, da je nezen dotik Ze za dojencka nujen tudi
pri uCenju samoregulacije. Nezen dotik pomaga pri zaviranju stresnih hormonov tudi v
kasnejSem obdobju odras€anja otroka (Scott idr., 2022). Nada koza ima vgrajene drobne
receptorje, ki lahko zaznavajo bolecino, vroCino, temperaturo, pritisk, vibracije in polozaj. Gre
za C-taktilna vlakna, ki prenaSajo senzorne informacije od dotika nase koZze v moZgane.
Mozgani si tako razlagajo obCutke, ki jih dozivljiamo. Mo& pomirjujoCega dotika se uporabi za
prenos informacij do razli€nih podro€ij v prefrontalnem korteksu, kjer spremeni nacin
interakcije mozganov v sedanjem trenutku. Z njihovo pomocjo razlikujemo neprijeten $Cip v

primerjavi s pomirjujoim udobjem obrisane solze, razli¢ni receptorji pa se razlicno odzovejo
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tudi glede na dolzino dotika. Uporaba dotika roke na telesu ima lahko Stevilne pozitivhe ucinke:
izboljSanje delovanja imunskega sistema, znizanje krvnega tlaka, stabilizacijo srénega utripa,
izboljSanje pozornosti, lajSanje simptomov depresije in zmanj$anje stresnih hormonov (Truitt,
2022).

Dotik spodbuja tudi obCutek varnosti, pomembno vlogo ima tudi v socialni komunikaciji, od
rednih negovalnih dotikov pa je odvisno telesno in duSevno zdravje. Prijetni dotiki vzbujajo
obcCutke sprejetosti in spostovanja, ublaZijo lahko tudi ob&utke osamljenosti. KoZza nam preko
dotika omogoc&a, da pospeSimo zdravljenje in hitreje preidemo v stanje vecje telesne in

Custvene umirjenosti (prav tam).

Z neznim dotikom so povezani Stevilni hormoni. Dotik predstavlja socialno nagrado, ob kateri
se sprosti dopamin. Dopamin je povezan z motivacijo in pogojnim ucenjem ter vpliva na
imunski sistem tako, da $€iti mozgane in telo pred Skodljivimi vnetji. Drugi hormon, ki se se
sprosca med socialnim povezovanjem in prijetnimi dotiki je oksitocin. Ta ima pomembno viogo
pri spodbujanju dobrega pocutja ter lajSa bolecino, krepi obvladovanije stresa in okrevanje po
travmati¢énem dogodku. Aktivacija oksitocina znizuje tudi raven hormona kortizola, klju¢nega
pri poteku stresne reakcije boj, beg, zamrznitev. Oksitocin prav tako spodbuja socialno

povezanost in prosocialno vedenje ter uravnava imunski sistem (Sumich idr., 2022).

TEHNIKA HAVENING

Havening je sodobna metoda, ki zdruzuje psiholoske tehnike in nezen dotik. Ime same tehnike
izhaja iz besede "Safe haven", ki v prevodu pomeni varno zatociS¢e in dejstva, da ustvarja
dobre, mirne obc&utke ter zagotavlja podobne obcutke kot v varnem zatoliS€u. S pomocjo
dotika pri uporabniku tehnike izvajalec spodbuja predelavo travmaticnih dogodkov, bolecih

spominov in obremenjujoc€ih misli in to stori na varen nacin (Truitt, 2022).

Koncept Havening je bil prvi€ predstavljen pred desetimi leti, danes se tehnika uporablja
predvsem v kombinaciji z razli¢nimi terapevtskimi pristopi. Razvil jo je dr. Ronald Ruden med
raziskovanjem temeljnih nevrobioloskih mehanizmov, ki omogoc&ajo spremembe in zdravljenje
posledic stresa in travme. Glavni namen tehnike je tako blazZitev simptomov povezanih s
stresnimi motnjami, kot so posttravmatska stresna motnja, tesnoba, depresija, fobije,
psihosomatika. Tehnika pomaga, da se s pomocjo nevroplastiCnosti mozgan, v sistemu
razreSijo stare izkusSnje, ki se nadomestijo z novimi povezavami, kar omogoc€a ravnovesje v
zivEnem sistem. Havening uporablja senzorni drazljaj dotika z namenom psiholoSkega
zdravljenja, dotik pa je uporablien zavestno in v kombinaciji z razlicnimi kognitivnimi,

somatosenzornimi in regulacijskimi protokoli (prav tam).
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Thandi in sodelavci (2015) so raziskovali vpliv enkratne izvedbe tehnike Havening na
depresivnost in tesnobo v povezavi s tezavami z ucinkovitostjo na delovnem mestu. Ugotovili
so, da udelezenci porocajo o izboljSanju na vseh omenjenih podrodjih, ne glede na spremljano
C¢asovno obdobje. Razlog za izboljSave tudi v daljSem ¢asovnem obdobju avtorji pripisujejo
relativno kratkem poteku izvedbe tehnike in enostavni uporabi, saj se postopek klienti lahko

naucijo izvajati sami ter ga uporabijo za spoprijemanje s stresom v vsakdanjem Zivljenju.

Dotik zajema nezno drsenje dlani ¢ez €elo in licnice, objem kot premik rok do ramen navzdol
do komolcev ter nezno vle€enje dlani ez dlani, kot bi si umivali roke. Uporaba Havening dotika
v povezavi z drugimi terapevtskimi tehnikami omogocCa telesu, da ostane prizemljen in
pomirjen, medtem ko je razmisljajoCi um bolj odprt in prisoten pri zdravljenju, spreminjanju.
Obstajajo razli¢ne variance tehnike, ki se uporabljajo za razli€ne namene: za zdravljenje
psiholoSke travme, obvladovanje obremenjujocih Custev, ustvarjanje novih pozitivnih Custvenih
stanj, pove&anje zmogljivosti in dobrega pocutja, zasidranje podpornih ¢ustvenih stanj (Truitt,
2022).

Dotik pri metodi Havening lahko aplicira druga oseba, navadno usposobljen psihoterapevt ali
oseba sama, kar imenujemo Self havening. Lahko ga uporabimo tudi skupaj z drugimi

terapevtskimi tehnikami: meditacijo, vajami €ujeCnosti (prav tam).

SELF HAVENING

Self havening je uporaba principov tehnike Havening na sebi, izvedba navadno poteka ob
usposobljenem strokovnjaku, v mirnem in varnem okolju ali po njegovih napotkih, kot skrb zase

doma. Dotik se aplicira s strani uporabnika.

Ob samostojnem izvajanju postopka, si najprej v zavest prikli¢emo dogodek, ki nam povzro¢a
stres. Nato ga glede na obcutek nelgaodnosti v telesu ob priklicu ocenimo na lestvici 0-10

(Subjektivha ocena stresa), kjer 0 pomeni umirjenost, 10 pa ekstremno stisko.

Nadalje z distrakcijo preusmerimo misli, da se priklican dogodek umakne iz delovnega
spomina, s Cimer prepre€imo nadaljnjo aktivacijo amigdale. Distrakcija je lahko vizualna,
slusSna ali kognitivna, veckrat tudi kombinacija teh (predstava varnega kraja, prijetnih aktivnosti,

predstava hoje po stopnicah s Stetiem, mrmranje) (Triutt, 2022).

Vzporedno s preusmerjanjem pozornosti, na sebi ponavljamo kombinacijo neznega dotika.

Self havening protokol dotika poteka v Stirih korakih (slika 1):

1. gib: nezno podrgnemo dlan ob dlan, kot npr. pri umivanju.
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2. gib: pomirjujo¢ objem, zacnemo z rokami na ramenih in pocasi, ponavljajo¢e drsimo z
njimi navzdol do komolcev.
3. gib: s prsti nezno in pocasi gladimo ¢elo nad obrvmi od sredine navzven.
4. gib: drsimo s prsti ¢ez liCnice od nosu, proti uSesom.
V zadnjem koraku ponovno ocenimo pocutje na lestvici 0-10. Postopek preusmeritve

pozornosti in dotika se ponavljata, dokler ocena vzdrazenosti ne doseze 0 (Ruden, 2014).

Slika 1 Izvedba tehnike Self havening (vir: lastna fotografija)

ZAKLJUCEK

Tehnika Self havening predstavlja novost med tehnikami za lazje spoprijemanje s stresom in
lahko posamezniku nudi prijetne obcCutke. Potrebno je poudariti, da tehnika Se ni mocneje
podprta s strani razli¢nih empiri€nih raziskav. Prav tako se v praksi najveckrat izvaja ob podpori
in vodenjem usposobljenega izvajalca tehnike. Kot za vecino tehnik velja, je tudi to potrebno
vaditi v varnem, mirnem okolju, za spremembo v funkcioniranju mozgan pa je potrebno veliko
ponovitev. Ima pa Ze sam nezZen dotik Stevilne dokazane ugodne posledice na &loveka kot
celoto. Cilj moje predstavitve je bil s predstavljeno tehniko povecati nabor tehnik spro$¢anja
pri u€itelju in ozavestiti mo¢ dotika, kot pomemben dejavnik pri pomirjanju organizma in
preusmerjanju misli. Tako se ucitelj tudi v stresni situaciji s pomoc¢jo samo dotika lahko lazje
spomni na vire pomoci, na tisto, kar v stiski lahko naredi, nabere moci, poveca obc¢utek kontrole

situacije in najde pomiritev za nadaljnjo reakcijo.
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PREPOZNAVANJE DISLEKSIJE PRI UCENCIH PRVE
TRIADE

Ema Erzar Vidmar, mag. prof. logopedije in surdopedagogike,
OS Menges

POVZETEK

Disleksija je nevroloSko pogojena motnja branja in pisanja ter je najpogostej$a v skupini specificnih
uénih tezav (SUT). Gre za nevroloSko netipi¢no delovanje mozganov, ki povzro¢a primanjkljaje na
podrocju slusno-vidnih procesov. Disleksija je v 70 % podedovana, prepoznana pri 5 do 10 % svetovne
populacije. U&enci z disleksijo imajo tezave z natan¢nim in tekoCim prepoznavanjem besed ter slabe
sposobnosti ¢rkovanja in dekodiranja, kar je ponavadi posledica odstopanja na fonoloSkem podrocju.
Sekundarne posledice disleksije pa obsegajo razumevanje prebranega, slabe bralne izku$nje,
posledi¢no slabSe besedis€e in osnovno znanje ter tudi uéne primanjkljaje na podrocju matematike.
Ravno iz tega razloga je zgodnje prepoznavanije in diagnosticiranje disleksije klju¢nega pomena, saj le
tako lahko u€encem karseda najhitreje zagotovimo ustrezno pomoc¢ in podporo. V prispevku je zbranih
in na kratko opisanih nekaj testov, vpraSalnikov ter ocenjevalnih lestvic, s pomocjo katerih lahko

prepoznamo ucence s sumom na motnje branja in pisanja ter jih kasneje tudi diagnosticiramo.

KLJUCNE BESEDE: specifiéne uéne tezave, disleksija, zgodnje odkrivanje disleksije

DISLEKSIJA

Disleksija je nevrofizioloSko pogojena bralno-napisovalna tezava, ki spada med specificne
une teZave. Tezave pa se ne pojavljajo samo na podrocju branja in pisanja, temve¢ imajo
otroci z disleksijo primanjkljaje tudi na socialnem in motorichnem podrocju ter na podrocju
organizacije (KoSar Babuder, 2009)

O tem, kaj je disleksija, lahko zasledimo Stevilne razli€ne definicije. Najpogosteje se citira
definicija Evropske zveze za disleksijo (EDA, 2023): »Disleksija je nevroloSko pogojena
razli¢nost pri usvajanju veS&in branja, pravopisa in pisanja. Kognitivhe tezave, ki povzrocajo
to razliCnost, lahko vplivajo tudi na vescine organizacije, sposobnost raCunanja ipd. Disleksijo
lahko povzro€i kombinacija tezav na podrocju fonoloSkega procesiranja, delovnega spomina,
hitrega poimenovanja, procesiranja zaporedij in tezav pri doseganju avtomatizacije osnovnih
vescCin. Poleg tega je za ljudi z disleksijo prebijanje skozi Zivljenje v za osebo z disleksijo
neprijaznem svetu neprestan izziv. Raziskovalci priznavajo, da obstajajo Stevilni mozni vzroki
disleksije vkljuéno z dednimi dejavniki. Disleksija ni odvisna od posameznikove ravni

inteligence, truda in socialno-ekonomskega poloZaja.«
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Odbor Britanske zveze za disleksijo (BDA) je leta 2007 sprejel osnovno definicijo disleksije, ki
je bila leta 2009 dopolnjena. »Disleksija je specificna u€na tezava, ki predvsem prizadene
razvoj pismenosti ter ves¢in, povezanih z jezikom. Verjetno je prisotna ze ob rojstvu in vpliva
na posameznika vse zivljenje. Oznacujejo jo tezave na podrocju predelovanja glasov, hitrega
poimenovanja, delovnega pomnjenja, hitrosti procesiranja informacij in razvoja avtomatizacije
vesCin. Omenjene tezave ovirajo posameznikovo izvajanje na podrocju prizadetih vesgin,
zaradi Cesar je zato slabSe, kot so njegove sicerSnje sposobnosti. Ta specifictna u¢na tezava
je odporna na obi¢ajne metode poucevanja, vendar lahko s specifiénimi oblikami obravnave
oz. ukrepi, ki vklju€ujejo tudi rabo informacijske tehnologije, uéne podpore in svetovanja,

ublazimo neugodne ucinke prisotnih tezav.« (Kavkler idr., 20120, str. 10).

ZNACILNOSTI OSNOVNOSOLCEV S TVEGANJEM ZA DISLEKSIJO

Ucenci, ki imajo motnje branja in pisanja, imajo v prvi triadi osnovne $ole lahko:

- tezave pri prepoznavanju posameznih glasov v besedah,

- teZave z doloCanjem pravilnega zaporedja glasov in ¢rk v besedah,

- tezave s prepoznavanjem rim ter ustvarjanjem parov besed, ki se rimajo,

- tezave z delitvijo stavkov na posamezne besede in besed na zloge,

- tezave z zapomnitvijo pravil érkovanja, pri ¢rkovanju se pojavljajo fonoloske napake
(npr. d zamenjujejo s t in obratno), neustrezno zapisujejo koncnice (npr. zapisejo u
namesto ),

- nepopolno tehniko branja (branje je po€asno, zatikajoCe, z napakami, med branjem
obracajo, izpuSc€ajo, nadomesc€ajo ali dodajajo Crke, tezje razlikujejo med vizualno
podobnimi ¢rkami npr. a-0, b-d, m-n ali med nezvenedimi in zvenelimi glasovi npr. p-
b, t-d, z-s)

- tezave z razumevanjem prebranega,

- zaostanek v razvoju govora in jezika,

- pocCasnejSi zapis kot vrstniki, pri pisanju nedosledno uporabljajo male in velike
zacCetnike, pojavljajo se pravopisne napake, besede zapisujejo na foneti¢ni nacin,
povedi so lahko skladenjsko neustrezne in predolge ali skromne in kratke),

- tezave pri izrazanju misli v pisni obliki,

- neustrezen prijem pisala,

- teZzave pri matematiki (ne zmorejo avtomatizirati poStevanke, pri branju dvomestnih
Stevil najprej prebere desetice in nato enice, pri zapisu Stevil menjajo desetice in enice,
primanjkljaji se pojavljajo na podrocju razumevanja besedilnih nalog),

- tezave pri orientaciji v prostoru in ¢asu (desno, levo, spodaj, zgoraj, zgodaj, pozno,
meseci, dnevi itn.) (Strekelj, 2014).
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Najpogosteje se pri u€¢encih z bralno-napisovalnimi motnjami izpostavljajo nekatere naslednje
motnje v procesih spoznavanja in sicer tezave v kratkotrajnem ali delovhem pomnjeniju, ki se
kazejo kot tezave pri ohranjevanju zaporedij informacij v kratkotrajnem spominu. Le te ovirajo
pomnjenje pravilnega zaporedja glasov, ¢rk ali besed, pa tudi razumevanje in pomnjenje
prebranega in upostevanje navodil. Pojavljajo se tudi tezave v poimenovanju predvsem barv,
simbolov in predmetov ter tezave pri manipuliranju nekaterih abstraktnih pojmov (levo\desno,
enot merjenja, kemi¢nih formul ipd.). Te ovirajo izkazovanje znanja in hitro, tekoCe izvajanje
vescin branja in pisanja, saj u¢enec ne more takoj prebrati, povedati ali napisati to¢nega izraza,
dejstva oziroma podatka. Pri uéencih z motnjami na podro¢ju branja in pisanja se pojavljajo
tudi primanjkljaji v zaznavanju €asa in po€asen tempo odzivanja otezujejo izkazovanje znanja
v danih ¢asovnih okvirih ter tako ovirajo ucinkovitost Solskega dela tudi ob velikem dodatnem
trudu. (Magajna, 2008).

PREPOZNAVANJE IN DIAGNOSTICIRANJE DISLEKSIJE

V Sloveniji za pomo€ in podporo ucencem s specificnimi ucnimi tezavami uporabliamo
petstopenjski model pomoc€i. Na prvi stopnji je pomoc€ ucitelja pri pouku in v podaljSanem
bivanju, dobra poucevalna praksa ter obiskovanje dopolnilnega pouka. V primeru, da uenec
z uénimi tezavami, kljub vsem uciteljevim prilagoditvam ne napreduje, se na 2. stopnji (na
pobudo ucitelja ali starSev oziroma skrbnikov) vklju€i Solska svetovalna sluzba. 3. stopnjo
predstavlja dodatna individualna in skupinska pomo& (ISP). Ce uéenec kljub vsem trem
korakom ne napreduje, lahko Sola na 4. koraku zaprosi za mnenje in pomo¢ zunanje strokovne
ustanove. Po potrebi se v 5. koraku starSem predlaga usmerjanje v izobrazevalni program s

prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno pomocjo (DSP). (Magajna, 2008).

5. stopnja - DSP 1-5%, individualizirana pomoc
:::;' in podpora (terciarni ukrep).
4. stopnja - Pomoc zunanje ustanove —
15 - 20%, usmerjena pomoc in
podpora (sekundarni ukrep).

3. stopnja - Individualna in
skupinska dodatna pomot (I1SP)— ==,

2. stopnja - pomot §SSI:|J::E-/ \

1. stopnja - pomo¢
uitelja

80% primerov, delo v razredu, dobra
poucevalna praksa, dopolnilni pouk,
ipd.

Slika 1: petstopenjski model pomog¢i (vir: Povse, 2018)
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Petstopenjski model pomoci je primeren za ugotavljanje in nudenje ustrezne pomoci uéencem
z u¢nimi tezavami. V modelu pa niso zapisani presejalni testi, ki jih lahko uporabljamo ugitelji
in izvajalci dodatne strokovne pomocdi za prepoznavanje u¢encev z motnjami branja in pisanja
(Strekelj, 2014). Kosak Babuder idr. (2021, str. 114) navajajo, da je "zgodnja detekcija
disleksije za zagotavljanje ustreznih oblik pomo¢i in podpore otrokom z disleksijo kljuénega

pomena."

Prvi korak pri prepoznavanju ucencev z disleksijo, je izvedba ustreznih presejalnih testov
oziroma vprasalnikov. Le ti sluZijo za identifikacijo ali prepoznavanje riziénih otrok (Strekeli,
2014). Ko je s pomocjo presejalnih testov ali neformalnega opazovanja ugotovljen sum na
motnje branja in pisanja, je na vrsti diagnosticno ocenjevanje. Diagnozo postavi strokovnjak,
ki ima dodatna znanja s podrodja diagnosticiranja disleksije (specialni in rehabilitacijski
pedagog, logoped ali psiholog). V nadaljevanju bodo predstavljeni nekateri presejalni testi in
vpraSalniki, ki jih lahko uporabljamo za prepoznavanje in kasneje tudi diagnosticiranje u¢encev

z motnjami branja in pisanja v prvi triadi.

Lestvico tveganija za disleksijo (Marta Bogdanowicz, 2002, v slovenSdino pa sta jo prevedli in

priredili_ Meta Bizjak ErZen in _Tadeja Rupar) izpolnijo starSi ali vzgoijitelji/u€itelji in nam

omogoc€a oceno zgodnjega prepoznavanja disleksije. Sestavljena je iz 21 trditev, ki se
nanaSajo na trenutno funkcioniranje otroka. Obsega podro¢ja fine in grafomotorike,
jezikovnega procesiranja in izrazanja, pozornosti ter vidnega zaznavanja. Lestvica je primerna
za otroke stare 6 in 7 let. Ta lestvica je primeren pripomocek, s katerim se Ze ob vstopu v Solo
lahko prepozna rizicne u€ence z motnjami branja in pisanja. Delno je dostopna na

http://www.sous-slo.net/wp-content/uploads/2016/02/program2 mag-suzana-pulec-lah-

detekcija.pdf .

S testom glasovnega zavedanja (Lidija Magajna, 1994) ocenjujemo fonoloSko zavedanje
(dolo€anje prvih in zadnjih glasov v besedi, zlogovanje itn.), sludno analizo in sintezo.
Fonolosko zavedanje je ena izmed glavnih zmoznosti zaCetka opismenjevanja. Test zajema
osem preizkusov preko katerih ocenimo, na kateri stopnji se nahaja razvoj opazovanega
otroka (prepoznavanje rim, ugotavljanje prvih in zadnjih glasov, ugotavljanje, ¢e se doloCeni
glas pojavi v besedi ali ne, ugotavljanje ali sta dva glasova enaka ali razliCna, zlogovanje

besed, sluSna analiza in sinteza besed). Ve€inoma se uporablja pri u€encih 1. in 2. razreda.

Ocenjevalna shema bralnih zmozZnosti uéencev 1. — 3. razreda OSBZ (Sonja Pedjak, Lidija

Magajna, Natada Poto¢nik in Anja Podlesek, 2011) je presejalni preizkus, s pomocjo katerega
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ocenimo fonolosko zavedanje, razumevanje prebranega, bralno tehniko ter ucencevo
motivacijo za branje. Ocenjevalna shema se uporablja individualno, posamezni njeni deli pa
lahko tudi skupinsko. Za uporabo tega preizkusa je potrebno predhodno usposabljanje (CPMS,
2023a) Ce testiramo uéence 1. razreda, lahko ocenimo poznavanje koncepta knjige in pravil
branja ter poznavanja érk. Ce testiramo uéence 2. razreda, lahko dodatno ocenimo zmoznost
uporabe semantié¢nega, sintaktiénega in fonologkega kljuga pri branju. Ce testiramo uéence 3.
razreda pa lahko preverimo $e ucencevo tehniko branja. OSBZ je standardiziran merski

instrument.

Test motenosti v branju in pisanju T-MBP (Borut Sali, 1971) vsebuije enajst razli¢nih podtestov:

branje ¢rk, branje krajSih besed, branje daljSih besed, branje besedila, branje Stevilk, pisanje
po nareku, orientacija na telesu in v prostoru, stranskost, slusno razloCevanje, slusno
raz€lenjevanje (konc¢ni in zacetni glas), slusno raz€lenjevanje — glaskovanje ter slusno
razloCevanje in pomnjenje. Namenjen je u¢encem od 2. do 4. razreda. Test ni standardiziran,
zapisane norme so zgolj orientacijske. Dostopen je v Borut Sali (1971). Test motenosti v branju
in pisanju (T - MBP): priroénik. Zavod SR Slovenije za rehabilitacijo invalidov ali v Zerdin, T.
(2011). Motnje v razvoju jezika, branja in pisanja. Ljubljana: Bravo, drustvo za pomo¢ otrokom

in mladostnikom s specifi€énimi u¢nimi tezavami.

Bralni test (Sonja Pedjak, Lidija Magajna, NataSa Poto¢nik in Anja Podlesek, 2012) ugotavlja

sploSno bralno zmoznost u€encev ob koncu prvega triletia osnovne Sole. Daje informacije o
izurjenosti tehnike branja in stopnji bralnega razumevanja. Bralni test se lahko uporablja
skupinsko in individualno. Za uporabo tega preizkusa je obvezno predhodno usposabljanje
(CPMS, 2023b). Test je sestavljen iz dveh podtestov; pri prvem izvemo informacije o u€encevi
hitrosti razumevanja (kaksna je u€enceva hitrost branja, pri kateri besedilo Se razume), pri

drugem pa njegovo stopnjo razumevanja (odstotek razumevanja prebranega besedila).

SNAP — profil ocene posebnih potreb (Charles Weedon in Gavin Reid, 2009) ni diagnosti¢ni

test v psihometri€cnem smislu, je pripomoc¢ek za zbiranje informacij, ki so pomembne za
ugotavljanje morebitnih teZav pri dolo¢eni spretnosti, ob koncu testa dobimo pregled otrokovih
individualnih specificnih u¢nih tezav. Namenjen je otrokom med 5. in 14. letom starosti. 1zvajajo
ga lahko specialni in rehabilitacijski pedagog, logopedi, psihologi, ki imajo potrebno strokovno
znanje in izkudnje pri delu z otroki ter poznajo in uporabljajo etitna nacela in smernice o

uporabi testov (http://www.intestcom.org/quidelines). V sloven&¢ino so ga prevedle Marinka

Grobler, Milena KoSak Babuder, Mojca Lipec Stopar, Lidija Magajna, Martina Ozbi¢ in Suzana
Pulec Lah leta 2009. Test sestoji iz 118 vpraSanj iz razli€nih podrocij: branje, pisanje,

ratunanje, govorjenje, posludanje, izgovorjava, organizacija, socialna in druga vedenja,
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Custvovanje, pozornost, spomin, gibalne vescine, informacije glede hitrosti dela in vidne ter
zaznavne sposobnosti. Profil ocene sestoji iz treh vprasalnikov; vpraSalnika za oceno u€enca,
ki ga izpolnijo ucitelji, vpraSalnika za starSe in vpraSalnika za otroka. S slednjim pridobimo
informacije o njegovi samopodobi na socialnem in Solskem podrocju. S pomocjo testa izvemo
tudi, kateri dejavniki vplivajo na ucenCeve specificne ucne tezave (tezave z delovnim
spominom, tezave s hitrostjo obdelave, tezave s sluSno obdelavo informacij, neverbalne

specificne une tezave, tezave s pismenostjo, tezave z vidno obdelavo, fonoloSke tezave itn.).

ACADIA — Test razvoja sposobnosti (Atkinson, Johnston, Lindsey in Tillemans, v slovens$&ino

ga je leta 1989 priredila Marija Novosel) je namenjen u¢encem, ki so stari med 6 let in 3

mesece ter 12 let in 3 mesece. Test obsega 13 podtestov (so medsebojno neodvisni, vendar
dosezki na enem korelirajo z dosezki na drugem): sluSna diskriminacija, vidno-motori¢na
koordinacija in sposobnost slednja, vidna diskriminacija, risanje oblik, vidno pomnjenje, slusno-
vidna asociacija, slusno pomnjenje, zaporedje in Sifriranje, sposobnost tvorjenje pojmov,

besedni zaklad in njegova avtomatizacija, vidna asociacija, risanje slik).

Preizkus zaznavno-motoriénih _sposobnosti_otrok ZMS (Alojzija Miti€ Petek) je namenjen

ucencem prve triade (6 do 10 let). Preizkus obsega 7 podro€ij in 31 nalog preko katerih
ocenimo zaznavno-motori¢no delovanje uenca. S preizkusom ocenimo razumevanje slusnih
besednih navodil, pomnjenje slusnih informacij, vidno razlikovanje likov, simbolov in risb, vidno
pomnjenje likov, simbolov in telesnih polozajev, koordinacijo, vidno-motoriéno hitrost u¢enja

ter vidno-motori¢no intergracijo.

Lestvice sploSnega govornega razvoja LSGR-LJ (Ljubica Marjanovi¢ Umek, Simona Kranjc,

Katja Bajc in UrSka ekonja, 2008) za ocenjevanje govornega razumevanja in izrazanja ter

metalingvistiCnega zavedanja. Preizkus je namenjen otrokom med 2. in 6. letom. Lestvice
zajemajo tri dele: Lestvico govornega razumevanja, Lestvico govornega izrazanja (ti dve
ocenjujeta razumevanje govorna in govornega izrazanja otrok na semanti¢ne, morfoloSkem in
sintakti¢nem podrocju) in Lestvico metalingvisticnega zavedanja (ker se s to lestvico ocenjuje
fonoloSko zavedanje, razumevanje koncepta besed in poznavanje slovni¢nih pravil, je le ta

primerna za otroke stare 5 in 6 let). Vse skupaj obsega 211 nalog.

On-line vprasalniki za otroke angleScini (dyslexia association of sarawak), s katerimi si lahko

pomagamo pri oceni tveganja za prisotnost disleksije. VpraSalniki so prosto dostopni na

https://www.dyslexia-swk.com/childrendyslexia.asp .
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Lestvica sploSne razvitosti in posebnih potreb (Mirko Gale$a, 2003) s pomoc¢jo katere dobimo

vpogled v celotno funkcioniranje u€enca. Lestvica je sestavljena iz 34 razli¢nih instrumentov,
s pomocdjo katerih ocenjujemo razvitost in primanjkljaje u€encev. Vec€ o lestvici v GaleSa, M.
(2003) Ocenjevanje zmoznosti in posebnih potreb otrok v osnovni Soli ter nadrtovanje

individualiziranih programov: prakti¢ni pristop. Celje: Valmar.

S pomocjo enominutnega testa branja (Sonja Pedjak in Ana GradiSar, 1991) preverimo

ucencevo hitrost branja (koliko besedila lahko u¢enec prebere v eni minuti), ob tem belezimo
Stevilo in kvaliteto napak ter oznac¢imo Se tehniko branja, ritem in izraznost branja. Na koncu

preverimo tudi razumevanje prebranega.

Poleg zgoraj omenjenih presejalnih in diagnosti¢nih sredstev je priporo€ljivo, da ocenjevalec
izvede tudi anamnezo z u¢encevimi starsi oziroma skrbniki, preko katere izve, ali je disleksija
prisotna pri ostalih druzinskih €lanih, ve¢ informacij o otrokovem funkcioniranju (govorno-
jezikovno podrocje, motoricni, senzoricni in kognitivni razvoj), stanje njegovih ¢util (vid, sluh)
ter sama opazanja starSev/skrbnikov. Za prepoznavanije rizi¢nih u¢encev z motnjami branja in

pisanja pa lahko uporabljamo tudi razne neformalne preizkuse, ki so manj strukturirani in pri

katerih je izvajalec bolj svoboden. Med neformalne strategije spadajo kriterijski testi, analize
nalog, opazovanje ucenca in njegovega funkcioniranja v in izven razreda, intervjuji, analiza

ucencevih izdelkov in zvezkov itn. (Strekelj, 2014).

VLOGA LOGOPEDA PRI OBRAVNAYVI DISLEKSIJE

Glede na kognitivne znadcilnosti oseb z disleksijo je logoped zagotovo strokovnjak, ki je
kompetenten za prepoznavanje predbralnih spretnosti in terapijo bralno-napisovalne motnje.
Pri obravnavi disleksije je pomembno sodelovanje med razli¢nimi strokovnjaki, ki se z
ucencem, ki ima sum na primankljaj, ukvarjajo ter multidisciplinarna diagnostika. Novejse
Studije poudarjajo vpliv usvajanja fonoloskih vesCin za ucenje branja in pisanja, kjer igra
logoped klju€no vlogo, saj tako v predSolskem kot Solskem obdobju obravnava otroke s
tezavami v fonoloSkem razvoju. Njegovo znanje ni vezano le na preproste vaje analize,
sinteze, dodajanja in zamenjave glasov, vendar sega na podrocje fonoloSkega razlikovanja,
sekvencioniranja in segmentiranja na vseh nivojih v povezavi z drugimi jezikovnimi
modalitetami (Skamli¢, 2014). Vloga logopeda torej ni le preventivna, temvec tudi terapevtska.
Pri osebah, ki imajo disleksijo Ze identificirano in diagnosticirano, se s terapijo prizadeva
zmanjsati razliko med dobrimi in slabimi bralci ter izboljSati toCnost branja in bralno
razumevanje. Pri tem je najuCinkovitejSa neposredna sistematicna obravnava veSc¢in
fonoloSkega zavedanja in povezovanja ¢rke z glasom (Alexander in Slinger-Constant, 2004, v

Skamli¢, 2014). Logopedska obravnava je ucinkovita, e se za¢ne dovolj zgodaj. Najbolj
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idealno je, da se preventivha dejavnost pri€ne Zze v predSolskem obdobju. Poleg tega je
potrebno, da se obravnava izvaja dovolj intenzivno in da terapevt razvija ustrezne vesc€ine
otroka. Obravnava mora biti izvajana dovolj dolgo, ¢e Zelimo dosedi trajnejSe ucinke (Skamlic,
2014)
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IZVAJANJE PRILAGODITEV V PRAKSI — NE BODI KOT
SLON, KI PLEZA NA DREVO

Sanja Rot, univ. dipl. soc. ped.

Osnovna Sola Glazija Celje, Oblakova ulica 15, Celje

POVZETEK

Merjenje otrok z enakimi merili in kriteriji dela nepopravljivo §kodo. Otroci s posebnimi potrebami
potrebujejo prilagojeno izvajanje programov vzgoje in izobrazevanja in prav zanje so prilagoditve
izjemno pomembne. Prav zato bom v prispevku predstavila nekaj primerov prilagoditev, s katerimi se
pri svojih u€encih (to so dolgotrajno bolni otroci, otroci s primanjkljaji na posameznih podrogjih u¢enja,
otroci s Custvenimi in vedenjskimi motnjami in otroci z avtisti¢nimi motnjami) najpogosteje soo¢am. Ob
tem bom opozorila na mozne tezave, ki lahko nastopijo in predlagala reSitve, ki so se v praksi izkazale
za dobre in uc€inkovite. Na koncu predlagam v branje pou¢no knjigo vsem udelezenim v Solskem

sistemu, od ucenceyv, uditeljev do starSev.

KLJUCNE BESEDE: prilagoditve, primeri dobrih praks, uéenci s posebnimi potrebami.

UuvoD

Vsak otrok je edinstven in nekaj posebnega, lahko reCemo drugaCen. Vsakega zanimajo
razliéne stvari, kar se $e izraziteje kaze z vstopom v $olo. Marjan Sarec pravi: »Otrok ali
mladostnik je skupek sposobnosti, ki jih nosi v sebi. Mnogi talenti, ki se ob primernem pristopu

razvijejo, lahko utonejo v mnoZici zahtev in omejitev« (Kesi¢ Dimic, 2015, str. 4).

Kot je nekoc€ dejal Ze Albert Einstein, ki je ravno tako imel disleksijo: »Vsak je genij. Ampak,
Ce ocenjujete ribo po tem, ali lahko spleza na drevo, bo le-ta celo zivljenje Zivela v prepri¢anju,
da je neumna« (Kesi¢ Dimic, 2015, str. 2). Kot prikazuje spodnja fotografija, ucitelj pravi: »Da
bo izbor posten, morate vsi opraviti isti izpit: prosim, splezajte na tisto drevo.« Nekateri so

mnenja, da je ravno nas sistem izobrazevanja taksen.
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FOR A FAIR SELECTION
EVERYBODY WAS TO TAKE
THE SAME EXAM: PLEASE
CLIMB THAT TREE

Our Educatlon System

Slika 1 Na§ sitem izobraZevanja (Vir: https://slo.arianasyard.com/2012/10/01/nas-sistem-
izobrazevanja/).

Pa je isti preizkus za vse res najbolj praviéno ocenjevanje? Fotografija nosi veliko sporocilnost,
saj smo vse svoje Zivljenje ukalupljeni v druzbena pravila in normative. Ravno taksno
ocenjevanje pa mnoge prepri¢a, da niso dovolj dobri ali sposobni. Normativi in merila so

pomembni, ampak naj bodo le smernice, ki nam sporocajo kje smo in kaj Se moramo doseci.

Ne bi se mogla bolj strinjati z izjavo Seth Godina: »Zelo dobri ucitelji so dragoceni. Slabi

povzroc¢ajo nepopravljivo Skodo« (Kesi¢ Dimic, 2015, str. 2).

JEDRO

Opara poudarja, da je potrebno otrokom s posebnimi potrebami, da bi bili uspesni, poleg
dodatne strokovne pomoci (v nadaljevanju DSP) prilagoditi izvajanje programov in da so

prilagoditve kljuéni pogoj za uspesno inkluzijo (Opara, 2015).

23


https://slo.arianasyard.com/2012/10/01/nas-sistem-izobrazevanja/
https://slo.arianasyard.com/2012/10/01/nas-sistem-izobrazevanja/

Rot, S. (2023). Izvajanje prilagoditev v praksi — ne bodi kot slon, ki pleza na drevo. 3. strokovni
posvet uciteljev in uciteljic za dodatno strokovno pomoc¢. Sentjur: Osnovna Sola Franja
Malgaja.

»Namen prilagoditev ni v ustvarjanju drugacnih (npr. nizjih) standardov znanja za u€ence s
posebnimi potrebami (PP), temve¢ v omogoc€anju u¢encem, da v osnovni Soli razvijajo svoje

potenciale in socialne veS&ine ter da napredujejo na svoj nacin« (Tavcar, 2016, str. 4).

Od leta 2003, ko je v veljavo stopil Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami, ucitelji in
uc€enci vse bolj dojemajo, da objektivnost in praviénost ne pomenita enako za vse, ampak za
vsakega po njegovi meri. Prilagoditve u¢encu omogocajo, da kljub oviram napreduje na svoj
nacin, razvija sposobnosti, socialne vesCine in ohranja motivacijo. U¢encem je potrebno
omogociti, da poiS€ejo nacin, kako pokazati svoje znanje in jih nauditi razviti strategije, s
katerimi bodo kasneje zmogli sami (prav tam). Namen prilagoditev je torej, da u¢enec spozna
doloCene strategije, jih ponotraniji in jih kasneje izvaja sam za laZje delo (npr. si obarva klju¢ne
besede, nacrtuje datume ustnih ocenjevanj ipd.). V vi§jih razredih je prilagoditev bistveno manj,
saj imajo ucenci Ze razvite podporne mehanizme. Postopno ukinjanje ali zmanjSevanje
dolo€enih prilagoditev je nujno potrebno, da u¢enec od njih ne postane odvisen in da lahko
kasneje brez njih ustrezno funkcionira. Opara (2015) navaja znani rek Marije Montessori:
»Pomagaj mi, da naredim same, ki je menila, da je otrok po naravi usmerjen k samostojnosti
in mu lahko prekomerna pomo¢ Skoduje. Avtor opozarja, ¢e se bo u¢enec zana$al le na pomo¢

in prilagoditve, ne bo razvil svojih zmoznosti, navad, nacinov dela in samostojnosti (prav tam).

Prilagoditve se lahko nanasajo na:

- organizacijo pouka:
o prostor — sedezni red, organizacija prostora v ucilnici;
o didakti¢ni pripomocki in oprema,;
o organizacija ¢asa in

- izvajanje pouka:
o poucevanije in uCenje — splosna nacela poucevanija, prilagoditve domacih nalog

in drugih zahtev za delo doma;

o preverjanje in ocenjevanje znanja (Kavkler idr., 2003).

Klju€no pri nartovaniju in izvajanju prilagoditev je sprotno preverjanje njihove ucinkovitosti, pri
Cemer je kljuéno vodilo presojanje, ali je otroku nacrtovana prilagoditev v podporo pri

premagovanju primanijkljajev, ovir oz. motenj ali je potrebno nacrtovati drugaéno.

Analiza individualiziranih programov (v nadaljevanju IP) za otroke s posebnimi potrebami v
programih devetletne osnovne Sole s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno pomocdjo

iz leta 2021 je ugotavljala prevladujo€o vsebinsko strukturo IP po posameznih elementih, ob
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tem pa so izpostavili primere dobrih praks nacrtovanja IP in pomanjkljivosti. Na podlagi
ugotovitev so podali predloge in strokovne usmeritve za nadaljnje naértovanje IP. V analizi je
sodelovalo 30 rednih osnovnih Sol, v vzorec je bilo skupno vklju¢enih 174 IP. V prispevku bom
strnila le ugotovitve glede prilagoditev, ostali segmenti pa so dostopni na spletnem mestu:

https://www.zrss.si/pdf/analiza_individualiziranih_programov.pdf.

Ugotovili so, da so pri poucevaniju najpogosteje zapisane prilagoditve v IP prilagoditve metod
dela (95,4 %) in prilagoditve organizacije prostora (93,7 %). Pogosto pa tudi prilagoditve
pripomockov (89,1 %) in prilagoditve €asa (67,2 %). Nekaj primerov je bilo tudi prilagoditev
domacih nalog (manjsi obseg) in s podro&ja vedenja. Pri preverjanju in ocenjevanju znanja pa
SO najpogosteje zapisane prilagoditve v IP prilagoditve ¢asa (96 %) in prilagoditve metod dela
(91,4 %). Pogosto pa tudi prilagoditve organizacije prostora (87,9 %) in prilagoditve
pripomockov (58 %). Sklepna ugotovitev je, da uditelji med poucevanjem najpogosteje
prilagajajo metode dela (npr. uporabljajo multisenzorni pristop, dodatna navodila ipd.) in
organizacijo prostora (npr. sedezni red), medtem ko je pri ocenjevanju najbolj pogosto
prilagojeno trajanje ocenjevanja. KoSnikova poudari, da je pomembno nacrtovane prilagoditve
v IP sproti evalvirati, saj lahko otroku niso ve¢ v podporo in jih je potrebno spremeniti (Ko3nik,
2021).

Rezultati so pokazali tudi, da so v velikem delezu (74,1 %) pripomocki in ponazorila navedeni
v vzorcu analiziranih IP, pojavlja pa se slaba petina (19,5 %) IP, v katerih pripomocki in
ponazorila niso navedeni, Ceprav jih otrok potrebuje glede na opredelitev primanjkljaja, ovire
oziroma motnje. Najpogosteje so bili navedeni: v 33,1 % vizualne opore (npr. grafi, tabele za
postopke in pretvorbe, formule, vizualni urniki ipd.); v 17,9 % kartoncki za zapomnitev, priklic
in potek reSevanja (npr. kartoncki za odstavke, veliko za€etnico, loCila, za abecedo ipd.). V
manijsi meri so bili navedeni: bralni pripomocki (8,5 %) kot so npr. bralni ravnilo ali barvna folija,
Zepno racunalo (7,3 %), racunalnik (4,5 %), slovar (3,4 %) ter modeli in videoposnetki (1,7 %).
Zapisi, ki se pojavijo samo enkrat za posameznega otroka, so: Zogica za stiskanje, pika na

prstu za usmerjanje pozornosti, poCutnogram ipd. (prav tam).

Kot mobilna uciteljica za DSP delam na vec rednih osnovnih Solah in vidim dobre prakse, ki jih

Sole izvajajo. V nadaljevanju bom le-te predstavila.
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PISANJE TESTOV IZVEN ODDELKA IN PODALJSAN CAS PISANJA

»Pri pisnih ocenjevanjih znanja omogoc&imo pisanje izven razreda, v mirnem in varnem okolju
za ucenca« (Tavcar, 2016, str. 124). Vecini u€encev se zagotovi podaljSan ¢as za 50 %, v
redkih primerih tudi za 100 %.

V praksi je pogosto ravno ta prilagoditev problemati¢na, saj se zgodi, da ima to prilagoditev v
enem oddelku skoraj polovica oddelka in izven piSe preve¢ u€encev z razli€nimi specifikami in
tezavami. PiSejo v velikih skupinah, namesto v malih kot je priporo¢eno. Zgodi se tudi, da med
izvajalci DSP in svetovalnimi delavci doti¢no uro ni prostega ucitelja, ki bi z u€enci pisal izven
oddelka. Primanjkuje kadra in optimalnih prostorov za pisanje testov, zato je ta prilagoditev
pogosto konkreten organizacijski zalogaj.

Na Soli, kjer so imeli preveC u€encev, ki bi potrebovali podaljSan ¢as pisanja pisnih ocenjevanj,
so tezavo reSili tako, da so na ravni cele Sole dolZino pisnih ocenjevanj prilagodili tako, da
lahko vsi u€enci odpiSejo v 20 minutah. Po tem sistemu tudi u€enci s podaljSanim ¢asom
koncajo v 45 minutah. Krajsi testi za vse Se vedno preverjajo znanje minimalnih in temeljnih
standardov znanj, razlika je le, da imajo npr. namesto petih primerov pisnega deljenja, le dva.
UcCenci, ki morajo izven oddelka pisati zaradi drugih specifik, jim to e vedno omogocijo. Tak
nacin Ze nekaj let uspesno deluje in ravno tako lahko zmanjSamo Stevilo uenceyv, ki piSe izven
oddelka.

Na drugi Soli se takrat, ko ne moremo podalj$ati asa v naslednjo uro, dogovorimo, da za¢nejo
ucenci test pisati Zze 20 minut prejSnje ure in jim na tak nac¢in omogoc¢imo potreben podaljSan
Cas.

Na Soli, kjer sem pred leti vodila organizacijo pisnih ocenjevanj izven oddelka, smo se
dogovorili, da teste izven oddelka prevzamemo najprej ucitelji iz aktiva svetovalne sluzbe in
DSP. Termine, ki jih nismo mogli prevzeti sami, smo posredovali pomo¢nici ravnatelja, ki je
zadolzila proste ucCitelje. Pisna ocenjevanja znanj lahko namre¢ ucenec piSe pri katerikoli

osebi, ki je zapisana v IP.

Ko sem nadzorni ucitelj pri pisanju testa izven oddelka, sem na u€enca pozorna in preverim,
ali navodila razume. Pomagam mu z dodatnimi pojasnili in spodbudami, usmerjam ga, da
reSene naloge dobro pregleda, ko test odda pa tudi sama pogledam ali je uposteval vsa
navodila in izpolnil vse naloge. Zgodi se, da je navodilo sestavljeno iz ve¢ delov in to
spregledajo. Vkolikor u€enec kakdnega navodila ni dobro razumel ali ga ni v celoti izpolnil, ga

opozorim, da nalogo dopolni.
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NAPOVEDANO USTNO OCENJEVANJE

Pomembno je, da z u€encem skupaj nacrtujemo ustna ocenjevanja. U¢encu pomagamo, mu
dajemo podporo in mog, da lahko odloga sam ter razvijamo odgovornost (Tavéar, 2016). Ze
vrsto let izdelujem tabelo Organizator ocenjevan;, ki je u¢encem v pomo¢ pri organizaciji. Vanjo
najprej vpidejo datume pisnih ocenjevanj, nato si v proste tedne z mojo pomocjo nacrtujejo
datume ustnih ocenjevanj. Tabela je pregledna, saj imajo pred seboj celotno ocenjevalno
obdobje razdeljeno po tednih. Na tak nacin si lahko ocenjevanja dobro organizirajo, obenem
pa nacrtujejo, kdaj se morajo zaceti uciti za posamezen predmet. Namen tabele je tudi krepitev
motivacije, saj so oznaceni prosti dnevi in pocitnice, belezZijo pa si tudi pridobljene ocene.
Ucence spodbujam, da uciteliem sami povejo datume, ki jih dolo¢imo. Vecina u€encev se
dogovorjenih datumov drzi, pri nekaterih (v vecini so to u€enci z zdravstvenimi tezavami) pa
se ocenjevanja prestavljajo iz tedna v teden. Pri njih se veliko ocenjevanj nabere tik pred
koncem konference. Tabela je sicer namenjena ravno temu, da se takim problemom
izognemo. V vi§jih razredih si u¢enci sami nacrtujejo datume ustnih ocenjevanj, na urah DSP

pa mi povedo, kako so nacrtovali in kako jim gre.

ORGANIZATOR OCENJEVAN] your Pripravila: Sanja Rot, soc. ped.
SUTIEA Y

SEPTEMBER

12.9 Ocena: 24.10. Ocena:
13.9. Ocena: 25.10. Ocena:
14.9. Ocena: 26.10. Ocena:
15.9. Ocena: 27.10. Ocena:
16.9. Ocena: 28.10. Ocena:
31. 10.— 4. 11. > JESENSKE POCITNICE

15.9, Ocena:
20,9, Ocena:
219 Ocena:
22.9. Ocena:
23 9 Ocena: 7 11 Ocena
811 Ocena
26.9. Ocena: 9.11. Ocena
27.3. Ocena: 10.11 Oczna
283 Ocena: 1111 Ocena
29.9. Ocena:
303, Ocena:
OKTOBER

NOY

3.10. Ocena:
4.10. Ocena:
5. 10. Ocena:
6. 10. Ocena:
7.10. Ocena:

10.10. Ocena: 14,11 Ocena:
11.10. Ocena: 1511 Ocena:

12. 10 Ocena: 1611 Ocena:

13.10. Ocena: 17.11. Ocena:
14.10. Ocena: 18 11 Ocena-

17.10. Ocena: 2111 Ocena:

18.10. Ocena: 22 11 Ocena:
19.10. Ocena: 23.11. Ocena:
20. 10. Ocena: 24 11 Ocena:
21. 10. Ocena: 25.11. Ocena:

Slika 2 Organizator ocenjevanj za 1. ocenjevalno obdobje za Solsko leto 2022/23, 1. stran (Lasten vir).
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ORGANIZATOR OCENJEVAN) Pripravila: Sanjs Rot, soc. ped
JANUAR

28,11 Ocena:

75.11. Ocena: T rorr

30.11 Ocena: — o

112, Ocena: = e

212, Ocena: — —

DECEMBER

5.12 Ocena:

6.12. Ocena:

7.12. Ocena:

2.12. Ocena:

5.12. Ocena: 8.1 Ocena:
10.1 Ocens

212 Ocena: L Ocena.

1312 Ocena: 2.1 Ocena,

13 12 Ocena: 3.1 Ocena,

15.12. Ocena:

16.12. Ocena: 161 Ocens:
17.1 Ocens
181 Ocenz

19.12. Ocena: 151 Ocenz

20.12. Ocena: o1 P

12 Ocena:

22.12. Ocena:

23.12. Ocena: 81 Ocena:
241 Ocens
251 Ocena:
2.1 Ocens

. 7.1 Ocens
26.12.—2. 1. > NOVOLETNE POEITNICE 20173 3. BVSKE POETNICE

Slika 3 Organizator ocenjevanj za 1. ocenjevalno obdobje za Solsko leto 2022/23, 2. stran (Lasten vir).

ORGANIZATOR OCENIEVANI you
oo m -y
B -,
FEBRUAR
6.2 Ocena: | 273 Ocena
7.2 Ocena: I 28.3. Ocena
82 | PRAZNIK 293 Ocena
5.2 Ocena: 30,3 Ocena
102 Ocena: 313 Ocena;
132 Ocena: v
= 3.4, Ocena:
142 Ocena:
— o aa Ocena:
a:
) = 5.4 Ocena:
6.4 Ocena:
17.2 Ocena:
7.4 Ocena:
20.2. Ocena:
212 Ocena: 104 | Voot poacir
222 Ocena: FTRr Geons
23.2. Ocena: = pEp—
24,2 Ocena: FEy Ocana:
14.4. Ocena:
772 Ocena:
28 2. Ocena: A
13 Ocena: 18.4. Ocena.
2.3 Ocena: o -
33 Ocena: 0.4 ocera
Z1a Ocena
MAREC
6.3 Ocena: [EX| [ ocena: |
7.3 Ocena: X [ Ocena |
B3 Ocena: [EEN| [ Gcens: ]
53 Ocena:
103 Ocena:
133 Ocena: 27.4.— 2.5.— PRVOMAISKE POCITNICE
143 Ocena:
153 Ocena: [~
16.3. Ocena: : n
17.3. Ocena: 4 o o
203 Ocena:
713 Ocena:
223 Ocena:
733 Ocena:
2.3 Ocena: Pripravila: Sanja Rot, soc. ped.

Slika 4 Organizator ocenjevanj za 2. ocenjevalno obdobje za Solsko leto 2022/23, 1. stran (Lasten vir).
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ORGANIZATOR OCENJEVANI

MAI

Y

JHiHH

12. 6. Ocena:
13.6. Dcena:
14.6. Dcena:
15 6. Ocena:
16.6. Dcena:

i

i

19.6. DOcena:
20.6. Ocena:
21. 6. Ocena:
22.6. Ocena:
23 6 Ocena:

JUHUHU, POCITNICE 50 TU ©

>

Pripravila: Sanja Rot, soc. ped.

JuUNU

=
L

fIF) (FEE

M
"

i

zu-L-"P

Slika 5 Organizator ocenjevanj za 2. ocenjevalno obdobje za Solsko leto 2022/23, 2. stran (Lasten vir).

VIZUALEN URNIK ZA ORGANIZACIJO DELA DOMA

Za uCence, ki imajo tezave z organizacijo dela tudi doma, izdelujem tabelo Urnik uspehov.
Preden jo raCunalnisko izdelam in plastificiram, mi uCenec pove kako izgledajo njegovi
popoldnevi, kaj po¢ne, s €im se ukvarja. Skupaj po urah nalrtujeva delo, da mu termini
ustrezajo. UCenec si za vsak dan posebej prilepi smeSka glede na izpolnjene dnevne naloge.
Vkolikor je izpolnil vse zadane naloge po urniku, si lahko prilepi veselega smeska. Vkolikor je
izpolnil le del nalog, si lahko prilepi zaskrbljenega smeska, vkolikor ni izpolnil nalog, si mora
prilepiti jeznega smes8ka. Za modifikacijo vedenja raje kot kaznovanje predlagam nagrajevanje.
Nagrada naj se da po doloCenem Casu ob ustreznem vedenju, v tem primeru konec tedna.
Nagrada je namrecC kazipot k ustreznemu vedenju. S tem, ko otroka nagradimo, mu povemo,
katero vedenje nam je vSeC oziroma je za nas sprejemljivo. Nagrada vzbuja v otroku prijetne
obCutke, saj je vesel, da je izpolnil pricakovanja starSev, da so opazili njegov trud in dosezek,
zavoljo nje pa se bo pripravljen truditi Se naprej. Ni nujno, da je nagrada vedno materialna

stvar, saj je otroku nagrada Ze izraZzeno veselje starSev pri njegovem ustreznem dejanju. Zato
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ne smemo zanemariti pohvale kot simboli€ne nagrade. V urniku uspehov se zbirajo veseli
smeski, ¢e otrok zbere v tednu vsaj tri, konec tedna sledi dogovorjena nagrada. Vsaj za
zacCetek naj bo nagrada nekaj, kar otroku veliko pomeni. Sicer pa predlagam nagrade kot so:
pol ure ve€ racunalniskih igric ez vikend, ogled filma v kinu, ena ura ve¢ na igriSCu, izlet v
neznano ipd. Spodbujam nematerialne nagrade, se pa strinjam, da je lahko obdasno za
nagrado tudi kak$na sladkarija ali manj$a igraca.

Izdelano tabelo s smes$ki na jezka predstavim tudi starSem, saj je njihovo sodelovanje
kljuénega pomena. Poudarim, naj se glede tedenske nagrade dogovorijo sami, jim pa dam
smernice in usmeritve, kako naj se tega lotijo. Nagrado je potrebno doloditi na zacetku tedna,
saj to deluje motivacijsko in otroka spodbuja, da se trudi. UCencem je urnik uspehov ve¢ in
jim je doma v veliko pomo¢&. Tudi povratne informacije starSev so dobre. S pomocjo urnika

ucenci razvijejo domaco rutino in takrat urnika ne potrebujejo vec.

““(IME UCENCA) URNIK USPEHOV
Ze zjutraj si moras$ narediti nacrt, KAKO bos$ najbolje preZivel DAN!

(A ne obupaj, ce plan A ne gre po nacrtu, saj ima abeceda sSe 24 crk.)

3’" PON TOR SRE CET PET
ra
13.00- PROSTI CAS PROSTI CAS PROSTI CAS PROSTI CAS
15.00 [ 3
free time free time frea time free time
4 - ) - F 1’5 $
A A | | :
15.00—- DOMACA NALOGA PROSTI CAS DOMACA NALOGA DOMACA NALOGA
16.00
& a1l », =
- ¥ 3 & 4
& [ s
A
16.00- SPROTNO UCENJE DOMACA NALOGA SPROTNO UCENJE SPROTNO UCENJE

17.00

* * IT ; FRICIAYN

B e

Slika 6 Urnik dela doma, 1. stran (Lasten vir).
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Slika 8 Primer urnika dela doma s smeski na jezka (Lasten vir).

31

Pripravila: Sanja Rot, soc. ped.



Rot, S. (2023). Izvajanje prilagoditev v praksi — ne bodi kot slon, ki pleza na drevo. 3. strokovni
posvet uciteljev in uciteljic za dodatno strokovno pomoc¢. Sentjur: Osnovna Sola Franja
Malgaja.

MINIMALNI STANDARDI IN OCENJEVANJE

»Ce udencu prilagodimo preizkus znanja vsebinsko in ocenjujemo minimalne standarde
znanja (ob tem mu moramo ponuditi tudi naloge na vi§jem taksonomskem nivoju), moramo to
storiti v soglasju z otrokom in njegovimi starsi. Ob tem moramo jasno opredeliti to¢kovanje in
najvisjo mozno oceno, s katero so seznanjeni vsi soudelezenci« (Tavcar, 2016, str. 16).

Na nekaterih Solah ucitelji slovens¢ine ob&asno prilagodijo izbor pesmi za deklamacijo (npr.
namesto PreSernove Zdravljice uenec dobi Grafenaurjevo Zivljenje). V tem primeru lahko

ucenec dobi oceno najvec dobro (3). Ucenec se lahko sam odloci, katero pesem bo izbral.

Nekateri uenci imajo pri dolo¢enih predmetih doloCene le minimalne standarde. Tak3nim
ucencem ucitelji na testih oznacijo (obkroZijo) naloge za minimalne standarde. Prav tako

vhaprej dobijo vprasanja za ustno ocenjevanje iz minimalnih standardov.

Pri tretjeSolki s selektivnim mutizmom smo ocenjevanje mocno prilagodili in skozi Solsko leto,
ko je Cedalje bolj napredovala, prilagoditve postopno spreminjali. Pomembno je zavedanje, da
je IP ziv dokument, ki se skozi leto spreminja. Kljuéno pa je bilo tudi dobro sodelovanje s starsi
in ucitelji. V 2. razredu, ko u€enka v 3oli ni e z nikomer govorila, so jo starSi doma posneli.
Razrednicarka je preko videnega posnetka ocenila npr. deklamacijo pesmi. Dorekli smo, da
bo imela ve¢ pisnih kot ustnih ocen, pisna ocenjevanja znanj je pisala v Soli. Kasneje, ko je
ucenka govorila z dvema soSolkama in mano kot izvajalko DSP, smo ustno ocenjevanje izvedli
izven oddelka s soSolko. Takrat je bila prvi¢ ustno ocenjena v Soli preko posredne verbalizacije
ali »Sepetajoce prijateljice« (Zabukovec, 2013). V razredu ji ni uspelo, zato si je izbrala soSolko,
ki je Sla z njo in razrednicarko v kabinet, in preko nje sporoCala odgovore uciteljici. Ker je Slo
za deklamacijo pesmi, je bilo to oteZeno in se je kasneje samo skrila za soSolko ter deklamirala
pesmico. Na tak nacin je lahko izkazala svoje znanje in prebila led, saj je prvi¢ ustno
odgovarjala v Soli. To ji je bila velika spodbuda za naprej, saj je s€asoma zacela govoriti z ve¢
osebami. Potem je bila ustno ocenjena v razredu pri katedru. Sedaj u€enka govori z vsemi

soSolci in ucitelji ter prilagoditev glede ocenjevanja ne potrebuje vec.

Marjan Sarec pravi: »18&imo in razvijajmo talente pri otrocih, spodbujamo jih, predvsem pa ne
izZivljajmo svojih neuresniCenih ambicij skozi otroke. Ne morimo glasbenikov z matematiko,
odli¢nih varilcev, vodovodarjev, zidarjev z literarno teorijo, kajti vsi poklici na tem svetu so nujni
in pomembni za druzbo. Predvsem pa podajajmo znanje na prijeten, prakti¢en in razumljiv

nacin« (Kesi¢ Dimic, 2015, str. 4).
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ZAKLJUCEK

Ucencem moramo omogociti optimalne pogoje, da lahko izkazejo svoje znanje. Na tak nacin
bodo tudi tisti u€enci, ki niso uspesdni in ne zaupajo vase, postali uspesnejsi, samozavestnejsi
in bodo znova zaceli verjeti vase. Osnovna Sola je odskoCna deska za naprej in v teh devetih
letih naj u€enci res dobijo le osnovno znanje in, Se pomembneje, razvijejo socialne spretnosti
za uspesno funkcioniranje v nadaljnjem zivljenju.

Solsko leto se bliza h koncu in znova se mi porajajo vprasanja, kdaj se bodo dologene stvari v
nadem Solstvu spremenile. OpaZzam prevec balasta, medtem pa sedmo3olci ne znajo rezati s
Skarjami, zavezati vozla ali zaSiti gumba. Sprasujem se, zakaj se morajo otroci do 5. razreda
uciti snov, ki jo tako ali tako ponovno obravnavajo kasneje. Menim, da bi se moral u¢ni nacrt
spremeniti — v nizjih razredih poudarek na u€enju pisanja, branja in racunanja, na roc¢nih
spretnostih, socialnem ucenju in ucenju Custvene inteligence. Bolj bi morali razvijati
solidarnost, sodelovanje, samospostovanje in prevzemanje osebne odgovornosti. Vse ostalo
se lahko naucijo kasneje, pa naj bodo kasneje le osnove, ne pa taksni detajli, da se mi v€asih

zdi, da otroci niso ve€ v osnovni Soli, ampak Ze v srednji.

PREDLOG ZA KNJIGO

Za konec predlagam v branje knjigo (slikanico) Slon pleza na drevo avtorice Katarine Kesic
Dimic. Primerna je tako za uCence kot za udlitelje, svetovalne delavce in starSe. Knjiga
ozaveS$€a o individualnih razlikah med u€enci in lahko odkriva Custvene stiske ucencev, ki niso
po meri Sole. Prav tako pa razkrije polje nerealnih zahtev v zvezi s 3olsko uspeSnostjo in
posledice le-teh. Knjiga se na nekoliko drugacen, zanimiv in zabaven nacin loteva problemov
vzgoje in izobrazevanja ter uresniCevanja ali onemogocanja talentov otrok in posameznikov,
ki v zastarelo togih okvirih izobrazevalnega sistema velikokrat ne morejo ali celo ne smejo
razviti svojega potenciala.

Menim, da je branje te knjige koristno za vse generacije, saj se lahko sooimo s problemi in
napakami, ob tem pa se marsi¢esa nau¢imo. Navajam odlomek iz knjige, ko je priSel nov ucitelj
in se mi je moc¢no vtisnil v spomin: »Od danes naprej bomo drugace ocenjevali znanje. Vsi
mladici pridite dol z drevesa! Lepo, da ste dobili odlicne ocene, a bili bi na istem kot tile tu
spodaj, e bi vam rekel, da morate storiti nekaj, Cesar ne zmorete. Pomislite samo, kako bi se
na primer turako odrezal na tekmovanju v teku z nojem. Ali kako bi lev prena8al teZka drevesna
debla. Pri vsakem lahko najdemo neznanje in poiS¢emo znanje. Od zdaj naprej ne bo vec
pomembno, iz katere druzine prihajate. UpoSteval bom vase sodelovanje in trud. Nagrajeval

bom va$e ideje, zamisli in ustvarjalnost. In nikogar ne bomo Zalili« (Kesi¢ Dimic, 2015, str. 35).
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Cisto za konec pa $e misel dr. Zorana Milivojevi¢a, ki si jo dobro zapomnimo ali prilepimo na

vidno mesto: »Pomagajte otrokom razviti njihov potencial in za vedno boste ostali v njihovih
srcih« (Kesi¢ Dimic, 2015, str. 1).
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1ZZIVI IN RESITVE PRI IZVAJANJU PRILAGODITEV
UCENCU Z DIAGNOSTICIRANIM ASPERGERJEVIM
SINDROMOM

Sanja Zgajner, VIZ lll. OS Rogaska Slatina

POVZETEK

NaraS&anje Stevila oseb s posebnimi potrebami pomeni nujno nacrtovanje ve¢ oblik pomodci kot tudi
dobro pripravljene pedagoske kadre. Ucitelj, ki ima v razredu u€enca z Aspergerjevim sindromom, mora
upostevati dejstvo, da ti u€enci potrebujejo jasno strukturo in se na spremembe lahko odzivajo zelo
negativno. V ¢lanku bomo podrobneje predstavili uenca 6. razreda z Aspergerjevim sindromom in
izzive s katerimi smo se soodili pri zagotavljanju prilagoditev, ki so se izkazale za pozitivne na razli¢nih
podrogjih. Dotaknili se bomo tudi problematike zagotavljanja zaasnega spremljevalca. V razredu je
potrebno ustvariti red in dosledno izvajati prilagoditve dolo¢ene z individualiziranim programom, kar

zahteva dodaten Cas, fleksibilnost in iznajdljivost. Prilagoditve pozitivno vplivajo tudi na druge uéence.

KLJUCNE BESEDE: Aspergerjev sindrom, motnja avtistiénega spektra, prilagoditve, zagasni

spremljevalec

MOTNJA AVTISTICNEGA SPEKTRA (MAS)

Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami (ZUOPP-1), ki je stopil v veljavo 1. 9. 2013,
v skupino oseb s posebnimi potrebami vkljuCuje tudi otroke z avtisti€cnimi motnjami (v
nadaljevanju ZUOPP-1, 2011). Motnja avtisticnega spektra (v nadaljevanju MAS) je
pervazivna razvojna motnja z bioloSko-nevrolosko osnovo, ki vpliva ha mozgane in posredno
na vedenje osebe (Schmidt, Schmid, Schmidt, 2017). Werdonig in drugi (2009) jo opredeljujejo
kot razvojno nevroloSko motnjo, pri kateri se izraza triada primanjkljajev, ki vkljuCuje motnje
socialne interakcije, motnje komunikacije in motnje imaginacije s ponavljajo¢imi se,
stereotipnimi gibi. MAS nikoli ne definiramo na podlagi intelektualnih sposobnosti temve€ na
podlagi vedenja, zato so lahko med osebami z avtizmom posamezniki razli€nih intelektualnih
nivojev (Schmidt, Schmid, Schmidt, 2017). Za avtizem se v literaturi pogosto uporablja izraz
atipi¢ni, nevrorazlini, nevrodiverzalni. Izraza nevrotipi€no in nevrodiverzalno sta se pojavila
kot bolj iz&rpen nadin opisovanja avtizma. Trenutno ti izrazi niso priznani v medicinski

skupnosti, nekateri pa jih uporabljajo v skupnosti avtizma. Namesto, da bi avtizem dojemali

35



Zgajner, S. (2023). Izzivi in reSitve pri izvajanju prilagoditev uéencu z diagnosticiranim
Aspergerjevim sindromom. 3. strokovni posvet uciteljev in uciteljic za dodatno strokovno
pomoc. Sentjur: Osnovna Sola Franja Malgaja.

kot motnjo, je to nadin prepoznavanja bogatih razlik, sposobnosti in prednosti, ki jih imajo
posamezniki z avtizmom (Chapman, 2020).

Stevilo otrok diagnosticiranih z avtizmom v razvitih drzavah strmo naraséa. Pogostost naj bi
se tako v svetu kot Sloveniji zviSala. V razvitem delu Evrope in ZDA naj bi bilo na 1000
posameznikov 6 posameznikov z MAS in s tem predstavljajo enega najvecjih delezev v celotni
skupini oseb z motnjo v razvoju. V Sloveniji za zdaj natanéna pogostnost $e ni znana, saj smo
Se na zacCetku organizirane in sistemati¢ne zdravstvene, izobrazevalne in socialne skrbi, veliko
pa jih je nediagnosticiranih. Po podatkih StatisticChega urada RS o Stevilu otrok do 18. leta
ocenjujejo, da je 3000 otrok in mladostnikov z MAS (Macedoni LukSi¢ idr., 2009), med njimi je
Stirikrat ve€ deckov kot deklic, v povprecju pa diagnozo dobijo med €etrtim letom in pol in petim
letom in pol (Jurisi¢, 2016). Deklice so s strani starSev in uciteljev pogosto spregledane zaradi
boljSih mehanizmov obvladovanja in sposobnostih, da se v vegji skupini »skrijejo« (Atwood,
2007).

MAS je izjemno kompleksno stanje, ki traja vse Zivljenje in vpliva na to, kako osebe z motnjo
avtisti¢nega spektra komunicirajo z drugimi ter na njihov odnos do drugih ljudi in sveta. Osebe
z motnjo avtistiChega spektra imajo mnogo skupnih znacilnosti, hkrati pa so med njimi velike
razlike glede na obliko in intenzivnost avtizma, ki se pri posamezniku pojavi. Te oblike so
avtizem (imenovan tudi Kannerjev avtizem, zgodniji otroSki avtizem), Aspergerjev sindrom,
Rettov sindrom, sindrom lomljenega kromosoma x in otroSka dezintegrativha motnja (JurisSic,
2016). Najbolj prepoznavni motnji avtisticnega spektra sta avtizem in Aspergerjev sindrom (v
nadaljevanju AS) (Zagar, 2012).

ASPERGERJEV SINDROM (AS)

Strokovnjaki AS pogosto opisujejo kot avtizem brez motnje v dusevnem razvoju oziroma blagi
avtizem (JuriSi¢, 2016). Glavna razlika med avtizmom in AS je razvoj govora. Posamezniki z
AS namre¢ nimajo pomembnejSih zamud pri zgodnjem razvoju govora ali pomembnih
odstopanj v kognitivnem razvoju. Posamezniki z AS imajo povpre¢ne ali nadpovprecne
intelektualne sposobnosti, medtem ko imajo tisti z avtizmom navadno nizje intelektualne
sposobnosti (Bradshaw, 2013).

V nadaljevanju bomo opisali u€enca z diagnosticiranim AS, ki je bil vklju€en v redni program
osnovne 3ole, pregledali bomo nacine izvajanja dolo€enih splosnih ter specifi¢nih prilagoditev

in strategij ter preventivne strategije za odpravo neprimernega vedenja.
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OPIS UCENCA Z ASPERGERJEVIM SINDROMOV

Pod drobnogled smo vzeli u¢enca z AS, ki je obiskoval 6. razred redne osnovne Sole. Njegovi
moéni podrogji sta bili vidno zaznavanje in slusno pomnjenje. Sibko podrogje pa branje in
sledenje uc¢ni uri. Ob&utke preobremenjenosti oz. stresa je izkazoval z manj primernimi,
kljubovalnimi oblikami vedenija in izrazitim odporom do Solskega dela. Voden je bil v Ambulanti
za avtizem na Pediatri¢ni kliniki Ljubljani. V specialno pedagoskem porocilu so nam glede na
njegove posebne vzgojne-izobrazevalne potrebe pri pouku priporodili prilagoditve, ki jih bomo
predstavili.

UcCenec je bil z dokonénostjo odlocbe usmerjen v izobraZevalni program s prilagojenim
izvajanjem in dodatno strokovno pomocjo, kjer se mu zagotovi dodatna strokovna pomo¢ v
obsegu petih ur na teden, od tega se ena ura na teden izvaja kot svetovalna storitev in Stiri
ure na teden kot pomo€ za premagovanje primanjkljajev, ovir oz. motenj, ki jo izvaja ucitel]
dodatne strokovne pomoci: specialni pedagog, socialni pedagog, psiholog ali pedagog.

Po odloébi je bil opredeljen kot otrok z ve¢ motnjami: kot dolgotrajno bolan otrok in kot otrok
z avtisti€nimi motnjami, in sicer kot otrok z zmernimi primanjkljaji v socialni komunikaciji in
socialni interakciji in otrok s tezjimi primanjkljaji na podro€ju vedenja, interesov in aktivnosti.
Po Kriterijih za opredelitev vrste in stopnje primanjkljajev 0z. motenj otrok s posebnimi
potrebami (2015) je ustrezal pogojem za dodelitev zaCasnega spremljevalca za izvajanje
fizicne pomodi, kar se mu je v odloc¢bi tudi dolocilo. Prav tako je imel dolo€eno moznost umika
v miren kotiCek in mnoge druge prilagoditve. Izbrali in opisali bomo nekatere oz. tiste, ki so se
pozitivno odrazale na podrocju socialnih interakcij, pri dvigu motivacije za Solsko delo in so
vplivale na uspesnejSe sledenje u¢nim uram. Prilagoditve so bile v pomo¢ uciteljem, u¢encu
z AS in drugim u€encem v razredu. Pri izvajanju smo se soo€ili z velikimi izzivi, vsekakor pa
ne smemo pozabiti, da niti dva u€enca z AS nimata enakih znacilnosti in da jih je potrebno

nacrtovati individualizirano, zato ni nujno, da so uporabne pri drugem ucencu z isto diagnozo.

IZZIVI IN RESITVE PRI IZVAJANJU PRILAGODITEV UCENCU Z AS

Uc€enci z AS Solskim strokovnim delavcem, uciteliem in sovrstnikom pogosto predstavljajo
izziv zaradi njihovega dojemanja sveta okoli sebe in pogostega neobitajnega reagiranja. Ko
se v vrtec in kasneje v Solo vkljuci u€enec z AS, mu je potrebno zagotoviti veliko prilagoditev,
ki mu lahko zmanj$ajo stopnjo vsakdanjega stresa in pripomorejo k bolj zelenim oblikam
vedenja. ZOUPP-1 (2011) otrokom s posebnimi potrebami usmerjene v izobrazevalne
programe s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno pomocjo v drugem odstavku 7.

Clena, glede na vrsto in stopnjo primanjkljaja, ovire oziroma motnje omogoca prilagoditve na
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podrocju organizacije, pri naCinih preverjanja in ocenjevanja znanja, napredovanja, ¢asovni

razporeditvi pouka ter zagotovi tudi dodatno strokovno pomoc.

USTVARJANJE JASNIH PRAVIL

Mnogim posameznikom z AS je zelo tezko razumeti pravila socialnih aktivnosti. Jasna pravila
se ustvarijo za vso skupnost (npr. govorijo lahko le, ko dvignejo roko ali ko jih ugitelj vprasa).
Omenjena strategija vna3a v razred red, poleg tega pa u€enec z AS tudi lazje sledi, komu
mora nameniti pozornost (Winter in Lawrence, 2011). Razredna pravila naj bodo napisana v
pozitivni obliki, torej ne: »V razredu ne te€emo.« ampak »V razredu hodimo.«

Tudi opisani ucenec z AS je potreboval kratka, jasna in konkretna pravila ter pogoste
ponovitve. Vsako pravilo mu je bilo potrebno dodatno pojasniti in razloziti njegov namen.
Potreboval je tudi veliko ¢asa, da pravila sprejme. Ustvarjanje jasnih razrednih pravil skupaj z
uc€enci in dosledno upostevanije je zahtevalo precej dodatnega dela in €asa, vendar smo si s

tem zagotovili boljSo razredno disciplino skozi celotno Solsko leto.

SLEDENJE NAVODILOM

Kljub jasnim navodilom opisani u¢enec z AS pogosto ni zmogel zaznati zaporedja korakov za
uspeSen zaklju€ek naloge. V pomo¢ mu je bil dodaten ¢as, da si je zapisal vse korake, kar mu
je vzelo precej Casa. Nekoliko uspedneje pa se je izkazala vizualna opora za sledenje

navodilom, kot je prikazana na

PREBERI ODGOVORI NA POBARVAJ 0DDAJ UCITELICI
sliki 1, saj je razdroblieno na VPRASANIA
enostavne korake, vizualno y. —=
/ “/
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podkrepljeno in omogoca a,,— [/ %('%‘ l
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sledenje. Moznosti za izdelavo - g
je ogromno, pri tem ne N -
pozabimo upoStevati navodila in

druge dejavmke (starost, ucni Slika 2 Vizualni pripomocek za sledenje navodilom (Lasten vir)

stil, interese ipd.)

OBSEG NALOG

Preobremenjenost je opisanega uenca z AS vodila do nezazelenih oblik vedenja, zato je imel
v IP dolo€en zmanj$an obseg nalog. Drzali smo se nacela, da u€encu vedno dolo¢imo takSno
Stevilo nalog, da te lahko zanesljivo naredi. Izpustili smo naloge, ki so se ponavljale. Obsega,

za katerega smo se dogovorili, nismo nikoli irili. Ce smo dologili, da naj naredi 5 nalog in je
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imel dober dan, mu nismo nalozili dodatnih 3 nalog. Za otroke z avtizmom je zelo pomembno,
da se stvari zgodijo tako, kot so bile napovedane, v hasprothnem primeru lahko hitro izzovemo

tezavno vedenje.

UPORABA VIZUALNIH OPOR DRUZBOSLOVJE g
ANKETIRANIJE o
./ —_—
Mnogo u€encev z AS ima vizualni ucni stil, zato se pri Uvod - natrtovanje ure
pouku priporoCa uporaba vizualnih pripomockov. DZ/56

3 ankete - izpolnjevanje

Aktivnosti u€ne ure naj bodo sistematicni, v pravilnem

zaporedju (Winter in Lawrence, 2011). Dz/57
naloga 3

Opisani u¢enec z AS ni imel prave predstave €asa. V

Prepis iz table v zvezek

povezavi z upadom pozornosti, motivacije, nalogami, ki

so mu bile teZke ali notranjimi dejavniki, kot je lakota, oN

utrujenost, je lahko priSlo do obcutkov negotovosti,

anksioznosti, ki se je odrazalo v oglasanju, jamranju. Pri razlicnih ¢asovno omejenih

Slika 3 Vizualna opora za sledenje ucni uri

dejavnostih se je zanj dobro obnesel vizualni pripomocek (Lasten vir)

za sledenje ucni uri, kot je prikazan na sliki 2. Taksna

struktura ure je sluzila ve€ ciliem. Na ta nacin mu je bilo jasno, kaj se bo tekom ure delalo. Ko
se je posamezen korak, aktivnost zakljucila, jo je lahko odkljukal in videl, da se ura priblizuje
zakljuCku. Tako pripravljen pripomocek je bil v pomoc€ tudi spremljevalcu pri nadaljevanju
ucnega dela v primeru umika v miren koti€ek. Z umikom v miren kotiCek, se ni umaknil

zahtevam ure, natancno je vedel, katere so Se njegove zadolzZitve.

KOMUNIKACIJA

Kadar ljudje govorimo, so otroci z AS pogosto zelo nepozorni, ne spremljajo telesne govorice
posameznika 0z. je ne razumejo. Lahko pa posameznika spremljajo in gledajo, vendar
govorjenega ne razumejo ali pa si zapomnijo samo posamezne besede oziroma fraze. Ze ena
nepoznana fraza ali zahteve v vpraSalni obliki lahko pri njih povzro€i blokado (Werdonig in
drugi, 2009). Ucitelj mora sicer pri vseh u€encih preverjati razumevanje, vendar pa mora biti
pri uGencu z AS na to Se toliko bolj pozoren. Ce se le da, naj ugitelj svoj govor o dolo&eni temi
podkrepi z moc&nimi vizualnimi simboli, slikami, fotografijami, modeli in podobno. S tem
pritegnemo njegovo pozornost (Winter in Lawrence, 2011).

V nadaljevanju bomo podali nekaj konkretnih nacinov komunikacije. Opisani u€ence z AS je
potreboval kratka, jasna in konkretna navodila, dvoumna so ga zmedla. Tudi veCstopenjska,

kompleksnej$a navodila je tezko razumel. Navodila je bilo potrebno razdeliti na ve¢ krajSih
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enot. Najprej smo vedno preverili razumevanje navodil, po potrebi smo mu ponudili tudi
dodatno razlago. Zahtev nismo podajali v vprasalni obliki, saj ni loCil, kdaj od njega s
vpraSanjem zahtevamo, da nekaj naredi, kdaj pa ima moznost izbire. Kadar smo podali
razredu navodilo, da lahko sami izberejo naloge za reSevanje, se je obi¢ajno zmedel in ni
razumel, kaj naj dela. Ugotovili smo, da je njemu potrebno podati konkretno navodilo (npr. »Ti
resi naloge iz DZ na strani 85.«) Predlagamo, da se mu v tem primeru dolodi tisto, kar bi sicer
imel za domaco nalogo in ga razbremenimo dela doma. Zmozen je bil odlo¢itve med dvema
konkretnima izbirama (npr. »BoS kos Cokolade ali kos torte?«). Ni pa zmogel izbir na bolj
abstraktnem nivoju (npr. »Kaj imas raje, pocCitnice na morju ali v hribih?«)

Opominjali smo ga na pomembne, bistvene trenutke. Prizadevali smo si pritegniti njegovo
sludno pozornost. Ustrezal mu je nacin priklica po imenu (npr. »Ime, sedaj bo sledil prikaz.«)
V pogovoru z njim nismo uporabljali moraliziranja, Sal, prenesenih pomenov, saj ga je to
dodatno zmedlo. Uporabljali smo jasno vzpodbudo (npr. »Se dva stavka in si kondal.«)
Potreboval je spodbudne besede (npr. »Vem, da je zate to teZko. Potrudi se. Po kon&ani uri
sledi odmor.«) Zahteve smo podajali jasno in enoznaéno (npr. »Naloga je za vse v razredu.«)
Na koncu uéne ure smo sistemati¢no podali vsa navodila za domace delo, pripomocke, ki jih
je potrebno prinesti k nasledniji uri in podobno. Vsi ti nacini komuniciranja so bili premisljeni

in pozitivni.

STRUKTURA DNEVA IN UCNE URE

Winter in Lawrence (2011) navajata, da naj u¢encem z AS vnaprej pripravimo kratke povzetke
vsebine ter strukture pouka. Taksni pripomoc&ki zahtevajo spretnosti oblikovanja, razli¢na
racunalniSka znanja in dodaten €as. Ko je nase delo ute€eno in so pripomocki ze pripravljeni,

smo pri delu hitrejsi, saj le spreminjamo izgled, dodajamo vsebino.
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Opisani u€enec z AS je potreboval jasno strukturo uéne ure in dneva. Pomagali smo si z
vizualno oporo za sledenje uc¢ni uri (kot smo jo ze predstavili pri uporabi vizualnih opor) in z

vizualnim urnikom, saj mu je pomagal pri

URA/DAN PONEDEUEK TOREK SREDA CETRTEK PETEK

organizaciji ter razumevanju zaporedij i o i
aktivnosti, ki so si sledile. Vizualni urnik, kot j— 3
4 v v
je prikazan na sliki 3, je izdelal sam pri uri 2 su NAR
DSP. Za izdelavo je porabil celo uéno uro. Yy o | e | & | e
Vedno ga je imel v peresnici. Urnik smo > - o - *
e . . a (Y] su Gos D
plastificirali.
5 wm D er‘_
Dobro j je urnik organiziran rvah - e
obro je,dajeu organiziran po barva o | —y N uAl
in/ali slikah (za en predmet izberemo isto vt
Al ‘ al ‘ Al Al
LKL g g L

barvo/sliko). Uéenec naj sam izbere barve

- . " Slika 4 Vizualni urnik (Lasten vir)
oz. sliC¢ice, da ne pride do napacnega

razumevanija. V urnik je priporoc€ljivo vnesti tudi odmore, ¢as za malico in kosilo. Na predmetni
stopnji lahko za laZje prehajanje iz razreda v razred barve oz. slike pritrdimo na vrata ucilnic,

kjer poteka pouk.

Ustvarjamo lahko razli¢ne sezname nalog, navodila za reSevanje (npr. seznam pripomockov,
ki jih mora imeti vsak dan v torbi, lahko zelo olajSa pripravo na pouk). Za mlajSe naj bodo
seznami slikovni, za starejSe u€ence so dobrodosle Cek liste (Winter in Lawrence, 2011). V
nasem razredu smo pripravili seznam za doloanje vrstnega reda. Za opisanega u¢enca z AS
je bilo znacilno, da je pri njemu ljubih aktivnosti Zelel biti vedno prvi oz. je Zelel veckrat
zaporedno sodelovati. TakSno vedenje je privedlo do neustreznih izbruhov in zamer. Uvedli
smo seznam v obliki ¢ek liste. Kdor je bil na vrsti, se je odkljukal in iz seznama je bilo natan¢no
razvidno, kdo bo naslednji. Tako ni prihajalo do nepricakovanega razo€aranja in posledi¢no

izbruhov.

PRILAGAJANJE GRADIV
Opisani u¢enec z AS je imel tezave z branjem daljSih besedil. LaZje mu je bilo, e smo gradivo
razdelili na krajSe enote, povecali tisk, uporabili primerno pisavo (npr. Arial, Verdana), nastavili
ustrezen razmik med vrsticami, dodali slikovno gradivo. Med branjem je porabil ogromno
energije, posledic¢no je bilo razumevanje prebranega slabse. Ustrezalo mu je, da smo daljSa
besedila razdelili na krajSe enote in brali izmeni¢no. Med posluSanjem je pogosto deloval
odsotno, igral se je s Solskimi pripomocki, pozibaval se je na stolu, vendar je na koncu znal

odgovoriti na vecino zastavljenih vprasan;.
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UREJANJE MIRNEGA KOTICKA
Za uCence z AS je znaCilno, da veckrat neprimerno reagirajo. Ucenci
pogosto ne vpra$ajo, ko potrebujejo pomo¢ ali Eesar ne razumejo, da ne bi

izpadli neumno. Pri uéencih z AS ni ni¢ drugace. Neprimerno vedenje je

pogosto posledica stresa. Na stres nekateri reagirajo s strahom, drugi
postanejo depresivni, nekateri pa jezni in se agresivho odzovejo nad
vsakodnevnimi dogodki, ki jih frustrirajo (Atwood, 2007). Slednji odziv je bil
znacilen tudi za naSega opisanega u€enca z AS, zato je imel z odlo¢bo
dolo€eno, da se mu zagotovi moznost umika v miren koti¢ek. To mozZnost

je pogosto izkoristil. Umik je nakazal s semaforjem razpoloZenja, kot je

prikazan na sliki 4. Na mizo je polozil rdeCe obarvan obraz, ki je pomenil,

da nocCe govoriti in da bo zapustil uCilnico. Semafor razpoloZenja si je Slika 5 Semafor
oblikoval sam. Ko ga je izdelal, smo obraze plastificirali, na hrbtno stran r?ffif;i?,j)a
pritrdili jezke. Na zacetku ure je vedno izbral obraz, ki je odrazal njegovo

pocutje. Seveda ga je tekom ucéne ure poljubno spremenil glede na razpolozenje. Prav tako

smo jasno doloCili pomene barv.

Takoj na zaCetku leta smo se lotili naértovanja mirnega koti¢ka. Skupaj z uéencem smo ga
pripravili v knjiznici, saj je bila v ¢asu pouka prosta. V zadnjem delu knjiznice smo s stojali za
knjige naredili pregradno steno in mu dovolili, da si razporedi pripomocke in pohistvo. Na voljo
je imel Zogico za pomirjanje, kinestetiéno mizo, pocivalnik, knjige, blazino, odejo. Skupaj smo
tudi vadili in zaigrali umik v miren koti¢ek ter ga seznanili z njegovo vlogo (pomiritev,

nadaljevanje s 3olskim delom).

ZACASNI SPREMLJEVALEC

Pri zagotavljanju zaCasnega spremljevalca smo naleteli na veliko izzivov. Za otroke z MAS je
znacilen negativen oz. buren odziv na manjSe spremembe, nerazumevanje socialnih situacij,
hrup, spremembe v urniku ipd. Kadar je le mogoce, jih je potrebno nanje predhodno pripraviti
(Winter in Lawrence, 2011).

Opisanemu ucencu z AS je bil po odlo¢bi dodeljen zagasni spremljevalec. Njegova klju¢na
naloga je bila spremstvo ob neprimernem vedenju, zagotovitev varnosti, pomiritev in
nadaljevanje z ucnim delom v mirnem koticku. V Soli smo oblikovali tedenski urnik, kjer je
vlogo spremljevalca prevzel tisti strokovni delavec, ki je bil dolo€eno uro prost. Vsako uro
druga oseba. Drugace ni bilo izvedljivo. ZaCasni spremljevalec pomeni, da Sola ure porazdeli

med Ze zaposlene. Torej, osebi z motnjo socialne interakcije smo v stresni situaciji dodelili
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osebo, ki mu morda niti ni bila blizu, ji ni zaupal in se ob njej ni pocutil varno. Uenec z
avtizmom ze v vsakodnevnih obi€ajnih okolis¢inah ne reagira primerno na ljudi okoli sebe, kaj
Sele v stresnih situacijah (Werdonig in drugi, 2009). Ta naclin zagotavljanja zalasnega
spremljevalca se ni izkazal za udinkovitega. PovzroCil je celo ve¢ Skode, prica smo bili
poveCanemu Stevilu izpadov in neustreznim oblikam kljubovalnega vedenja ter izrazitega
odpora do Solskega dela. Osebi, ki jima je u€enec zaupal, sta bili le dve, in sicer: razredni€arka
in uciteljica DSP. Posledi¢no sta bili vsakodnevno prisiljeni prekinjati svoje delo in opuscati
svoje zadolZitve ter prevzemati viogo spremljevalca, saj se ob ostalih ni umiril.

Takrat je padla odlo€itev. Obrnili smo se na obcino, ki je omogocila financiranje spremljevalca
do konca Solskega leta. Spremljevalec je bil izbran skupaj v sodelovanju s starsi in ¢lani
strokovnega tima. Z naslednjim Solskim letom obcina ni ve¢ ugodila prosnji za financiranje.
Vlogo za financiranje spremljevalca smo naslovili na Ministrstvo za vzgojo in izobrazevanje,
ki je prosnji ugodilo (izjemoma, ker smo Ze izkoristili druge vire, v delezu) za eno Solsko leto.
Uc€enec je postal mirnejsi, poviSale so se mu sposobnosti za delo in njegova samopodoba.
Naucil se je nacinov obvladovanja zahtevnih situacij in kako primerno postopati v takSnih
primerih preobremenjenosti 0z. stresa. Pri tem je potreboval podporo spremljevalca. V
izrednih primerih sta se umaknila v miren koti¢ek. Na ta nacin ni ve€¢ motil pouka z jokom in
kriki in ni rusil uénega procesa. Ostali so mirno nadaljevali pouk.

Vloga spremljevalca ni bila vezana zgolj na fizi€no pomo¢&, ampak na pomo¢ pri socialnih
interakcijah in komunikaciji, pri vkljucevanju v skupinske aktivnosti, pri reSevanju problemov
znotraj skupine, pri spremstvu v Solskih dejavnostih in izven Sole.

Zveza NVO za avtizem Slovenije (2021) si Zze slabo desetletje prizadeva, da bi bila otrokom z
avtizmom, ki potrebujejo stalnega spremljevalca ta pravica zagotovljena tudi zakonsko, kar

pojasnjujejo tudi na njihovi spletni strani.

ZAKLJUCEK

Ljudje imamo mozZgane, ki delujejo drugace, razlicno drug od drugega. Vsi se u€imo na
drugagen naéin. Cas je, da se v druzbi razvije miselnost, da namesto izrazov kot so »narobe«
ali »problemati¢no« spoznamo izraz nevrorazlicnost in njen pomen sprejemanje razlike v
delovanju moZzganov in vedenjskih lastnostih kot nekaj naravnega. Stevilo otrok
diagnosticiranih z avtizmom v razvitih drzavah strmo naras¢a. V Sloveniji je vsako leto vec
otrok z AS, ki so usmerjeni v ve€inske osnovne Sole s prilagojenim izvajanjem in dodatno

strokovno pomocjo.
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Uc€enci z AS potrebujejo jasno strukturo tako doma kot v Solskem okolju. Na spremembe se
lahko odzivajo burno oz. zelo negativno. V razredu je potrebno ustvariti red in dosledno izvajati
prilagoditve, ki pa pozitivno vplivajo tudi na druge v razredu.

Uc€enec z AS, ki smo ga obravnavali in podrobneje opisali, je dokaz, da ljudje potrebujemo
razli¢ne pristope za dosego istih ciljev. Pri zagotavljanju splosnih in specifiénih prilagoditev
smo se sooCili z nemalo izzivi, ki smo jih uspesno premostili. Dotaknili smo se ustvarjanja
jasnih pravil, doslednega sledenja navodilom, zmanjSanega obsega nalog, uporabe vizualnih
opor, premisljene komunikacije, natan¢ne strukture dneva in uéne ure, prilagajanje gradiv,
urejanje mirnega kotiCka in zagotavljanje za¢asnega spremljevalca. S pomocjo navedenih
prilagoditev, pripomockov, strategij je dosegel zelo dober Solski uspeh, vsekakor pa je razvil
socialne spretnosti in prijateljstva z razli¢nimi vrstniki, za katere bi sicer bil prikrajSan. Na
njegovi poti Solanja je bilo mnogo ovir, ki jih brez dobrega sodelovanja vseh €lanov tima,
naklonjenosti vodstva do posebnih potreb, vklju¢enosti zunanjih sodelavcev ne bi uspedno

resili. Prilagojen nacin dela z u€encem je bil zahteven proces, ki je prinesel pozitivne rezultate
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SODELOVANJE S STARSI OTROK Z AVTISTICNIMI
MOTNJAMI

Marusa Jarc Stergar, Zavod za gluhe in naglusne Ljubljana

POVZETEK

Razumevanje polozaja stardev otrok z avtistiCnimi motnjami (AM) ter uposStevanje njihovih izzivov, daje
socialnemu pedagogu priloznost za nudenje razli¢nih oblik podpore in pomoci. Starsi otrok z AM so v
primerjavi z drugimi starsi izpostavljeni ve¢jemu stresu, nevarnostim finanéne obremenitve, slabSemu
duSevnemu zdravju ter moznostim zakonske razveze. UpoStevanje izkuSenj starSev ter senzibilno
pristopanje k njim, daje vpogled v njihov vsakdanje Zivljenje, hkrati pa odstira moznosti za sodelovanje
z njimi. Socialni pedagog s svojimi kompetencami predstavlja pomemben &len podpore starSem.
Pomaga pri krepitvi obstojecih vezi, iS¢e nove podporne stike in s tem preprecuje socialno izklju¢evanje
druzine otroka s posebnimi potrebami. Prispevek osvetli znacilnosti avtisticnih motenj ter nacine, kako

opolnomoditi starSe v njihovi vlogi in navsezadnje kako ucinkovito sodelovati z njimi.

KLJUCNE BESEDE: avtistiéne motnje, dozZivljanje, izzivi, pomog, sodelovanje, starsi.

AVTISTICNE MOTNJE

»Avtisticne motnje so skupina razvojnih motenj, ki trajajo vse Zivljenje in vplivajo na to, kako
osebe z avtizmom komunicirajo z drugimi ter kakSen odnos imajo do drugih ljudi in sveta.«
(Jurisi¢, 2016, str. 20)

Na podlagi dosedanjega raziskovanja ne obstaja edinstven vzrok, ampak niz razli¢nih
dejavnikov. »Vzroki za motnje avtistiCnega spektra niso znani, vendar je hipoteti¢nih

dejavnikov za nastanek motnje veliko. « (Schmidt, 2017, str. 91)

50 let nazaj so se le redki ljudje zavedali avtizma in ga poznali. Le najbolj klasi¢ne oblike
avtizma so bile diagnosticirane, zaradi Cesar so mnogi verjeli, da je to iziemno redka motnja
(Frith, 2008).

Medtem ko se v naSi sodobnejsi literaturi zasledi izrazi avtisticne motnje, pa v tuji literaturi
zasledimo izraz »Autism spectrum disorders (ASD)«. ASD oznacujejo skupino razli€nih
pervazivnih razvojnih motenj, ki pa si vse delijo jedrno trojico kakovostnih nepravilnosti v
vzajemnem sonanasSanju socialnih interakcij, komunikacije, nenavadnih in togih vzorcih

misljenja in vedenja (Svetovalnica za avtizem, 2016).
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Whitaker (2011, str. 9) podroCja primanjkljajev zdruzi pod izraz triada motenj: »Otroci z
motnjami avtistichega spektra imajo tezave na treh glavnih podrocjih razvoja: socialna

interakcija, komunikacija (verbalna in neverbalna) ter fleksibilnost misljenja in vedenja.«

Za diagnosticiranje AM morajo biti prisotne znacilnosti z vseh treh podrocjih (Macedoni LukSi¢
idr., 2009). Pogosto se zgodi, da se AM pridruzijo Se druge tezave: spalne tezave, alergije,

apilepti¢ni napadi, motnje v duSevnem razvoju, itd..

Otroci z AM si Zelijo biti druzabni, vendar v primerjavi s svojimi vrstniki kazejo doloceno
nezmoznost za druZenje z drugimi osebami ter namenjajo malo pozornosti njihovim ¢ustvom
in potrebam (Zagar, 2012; Wing, 1996). Tezavo imajo z razumevanje tega, da drugi ne
razmisljajo na enak nagin kot oni sami (Zagar, 2012) zaradi &esar tezko razumejo perspektivo
drugega (Wolfberg, 1999). Najveé tezav jim povzro€a nerazumevanje nenapisanih druzbenih

pravil.

V komunikaciji z drugimi ne uzivajo, saj tudi »zgovorni« otroci raje sami govorijo, kot da bi z
drugimi vzpostavljali dialog (Werdonig idr., 2009). »Nekatere temeljne tezave v komunikaciji
in posledi¢ne tezave so: ne izrazanje potreb (kaj Zeli§, prositi za pomo¢€, ¢esa ne maras),
nerazumevanje jezika in komunikacije drugih (razumeti kaj storiti in ¢esa ne) in dobesedno
razumevanje (kako vedeti, ali je nekdo mislil resno ali gre le za frazo).« (Whitaker, 2011. str.
12)

STARSI OTROK Z AVTISTICNIMI MOTNJAMI

»Soolanje stardev z otrokovim stanjem je dolgotrajen proces, ki vodi starSe skozi razli¢ne
faze prilagajanja na Zivlienje z otrokom s posebnimi potrebami.« (Novljan, 2004, str. 84)
Proces sprejemanja in soo€anja z otrokovo drugaénostjo je za vse druzinske Clane zahtevna

Zivljenjska preizkusnja in hkrati izjemen stresni dogodek.

Restoux (2010) pravi, da noben trenutek ni ugoden, da starsi sliSijo novico, da je njihov otrok

drugacen, invaliden ali bolan.

Klju€ne izzive starSem predstavlja proces sooCanja z otrokovimi odstopaniji, vijugasta pot k
iskanju informacij in odgovorov glede posebnosti otrokovega stanja, negotovost ter
pomanjkanje orientacije pri iskanju podpore in pomocCi za otroka in zase, sprijaznjenje z
otrokovim vplivom na druZino ter s tem povezanimi spremembami, iskanje ustrezne vzgojno-
izobraZevalne ustanove za otroka ter pricakovano partnersko sodelovanje s strokovnimi

delavci.

Vecina starSev predhodno slabo pozna AM. Zaradi preredkih obiskov strokovnjakov, se starsi

lotijo lastnega raziskovanja (branja literature) znacCilnosti AM. Zaradi pomanjkanja orientacije
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med razli¢nimi storitvami, je pot iskanja pomo¢€i in podpore obicajno prepusdcena nakljucju
(starsi obi¢ajno sledijo predlogom naklju¢nih ljudi, tudi strokovnjakov, ki jim predlagajo, koga
Se lahko obi$&ejo in vprasajo za mnenje). Zeleno obliko pomodi obitajno dosezejo v roku

enega leta.

Zaradi kompleksnosti otrokovih potreb in pridruzenih tezav, starsi v odnosu do svojega otroka
z AM pogosto prevzemajo kopico razli¢nih vlog (spremljevalci, instruktorji, terapevti, ucitelji,

negovalci).

IZKUSNJE STARSEV

Wing (1996) govori o tem, da lahko AM pri otrocih, povzro€ijo starSem emocionalne,
materialne, financne in socialne probleme. Zgodnje obdobje prepoznavanja AM pri otroku, je
podobno ¢ustvenemu vrtiljaku. StarSem se na trenutke zdi otrok v redu - zdrav, po drugi strani
pa Cutijo, da je nekaj narobe. Predvsem mlajSi otroci lahko starSem povzrocijo stroske, v
kolikor pri svojih izbruhih unicijo kakSen kos pohistva ali obleke. Velik finan¢ni zalogaj starSem
predstavljajo zasebne obravnave in terapije. Za starSe je izredno teZka odloCitev glede
nadaljnjih otrok. Skrbi jih, da bi se tudi pri sorojencih pojavile AM. Pomembno se spremeni
socialno Zivljenje druzine. StarSi se neredko izogibajo javnim povrSinam in povsem obi€ajnim

vsakodnevnim opravkom.

Bezuk (1990, v Bandelj, 2006, str. 18) poudarja: »Druzina z otrokom z avtizmom se sooci z
nemocjo v starSevstvu, odtujenostjo na Custveni ravni in teZzavah v vsakodnevnem Zivljenju.
Za potek Zivljenja sta potrebna pomo¢ sorodnikov, stroke ter ekonomsko prilagajanje. Druzina
se mora fleksibilno prilagajati, starSa v€asih ne moreta razviti profesionalnih ambicij na
delovnem mestu, saj se njun delavnik vedno prepleta z otrokovim zivljenjem in vklju€enostjo

v otrokove terapije in preglede pri zdravnikih.«

StarSi se pogosto soo€ajo z ob&utkom krivde. Le-tega jim obi¢ajno pomagajo presedi
informacije, na podlagi katerih, se lahko vkljucijo v proces sprejemanja odloCitev za svojega

otroka ter pri€nejo ucinkoviteje sodelovati s strokovnjaki.

PODPORA IN POMOC STARSEM
StarSi za premagovanje zgoraj nastetih izzivov poleg informacij potrebujejo tudi razli¢ne oblike
pomodi (Custvene podpore), ki pa jim jo lahko nudijo sorodniki, strokovnjaki, starsi drugih otrok,

prijatelji ali prostovoljci. PomoC lahko iS€ejo v zdravstvenih domovih, specializiranih

ambulantah, drustvih, svetovalni sluzbi, zasebnih obravnavah ali v samopomoc&nih skupinah.
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Iskanje in sprejemanje pomoci je odvisno od njihovega nacina Zivljenja, kraja bivanja,
izobrazbe, potreb, poguma in nenazadnje tudi socialno ekonomskega statusa. StarSi Zelijo
predvsem pomagati svojemu otroku, istoCasno pa Zelijo biti sliali in spostovani (Sanders,

2008). Avtor predlaga nekaj smernic za dialog s starsi:

- StarSem je pomembno sporoditi, da so eksperti za svojega otroka ter da so njihova
opazanja zelo pomembna.
- Starse je potrebno razbremeniti krivde ter jim pojasniti, da AM niso povzrocili oni.
- Starse je treba potrditi v njihovih obcutkih.
- Informacije o nadaljnjih moznostih (pomoci, obravnave in razlicnih storitvah).
- Pomembno je zavedanje, da avtizem vpliva na celotno druzino.
- StarSe je pomembno vprasati o trenutni podpori in zadovoljstvu z njo.
- StarSe povpradajmo o njihovih skrbeh.
Avtor nadalje poudari, da medtem ko so strokovnjaki eksperti na podro¢ju dela z otrokom, so

starSi eksperti za svojega otroka.

Schmidt, Schmidt in Schmidt (2017, str. 238) pravijo: »Sodelovanije starSev je najpomembnejsi
del procesa sprejemanja odlocitev. Dobro sodelovanje je osnova za vklju€evanje v program
pomodi. Proces sodelovanja predpostavlja enakovrednost svetovalca in svetovanca pri
odloCanju, ¢eprav v proces prinasata vsak svoje znanje. Skupaj lahko prideta do novih idej in
resSitev. BoljSe znanje iz podrocja dela na strani strokovnjaka in njegova vecja objektivnost se

sreCata z vsakodnevnimi izkuSnjami starSa, ki najbolje pozna otrokove dobre in slabe strani.«

SODELOVANJE S STARSI ZNOTRAJ VZGOJE IN IZOBRAZEVANJA

Na podrocju vzgoje in izobrazevanja si socialni pedagog skupaj z drugimi strokovnimi delavci
prizadeva za optimalen razvoj otroka. Kot svetovalna delavka in izvajalka dodatne strokovne
pomoci, skrbim za aktivho sodelovanje Sole z zunanjimi ustanovami in izmenjavo informacij z
njimi. Nadalje kot &lanica strokovnih skupin sodelujem pri pripravi, izvajanju in evalviranju
temeljnega dokumenta (individualiziran program) za delo s posameznim otrokom. StarSe v
zvezi s tem dokumentom pravo€asno obveS¢am o morebitnih napredkih, spremembah in jih
vsaki¢ znova povabim k participaciji v vseh postopkih odlo¢anja o njihovih otrocih. To pomeni,
da jim vedno namenim prostor (na predstavitvenem sestanku na zacCetku leta ali v rednem
svetovalnem pogovoru), da sami opisejo, kako vidijo svojega otroka. Povabim jih, da povedo
vec o njihovem nacinu Zivljenja (prostem €asu, interesih) in morebitnih zunanjih institucijah s
katerimi sodelujejo. Nenazadnje je pomembno, da nas starSi seznanijo z otrokovimi mocnimi
podrodiji, Sibkimi podrocji in njegovimi izzivi. Na podlagi tega, lahko skupaj s starSi nacrtujemo

in preverjamo ucinkovitost povsem individualnih strategij dela z njihovim otrokom.
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Koncept socialnega kapitala je tisti, ki mi pri svojem delu vsaki¢ znova pomaga razumeti
polozaj druzine (starSev in otrok). Na podlagi razumevanja njihovega polozaja, lazje krepim
njihove obstojeCe vezi ter omogo&am, da ohranjajo stik z druzbo in ne pretirano spreminjajo

svojih navad.

ZAKLJUCEK

Socialnega pedagoga vidim kot ustrezno usposobljenega za kakovostno nudenje pomodi in
orientacije za uspeSno krmarjenje med predstavljenimi izzivi. Iskrena komunikacija ter
ponujena moznost sodelovanja pomembno prispevata k krepitvi druzinske socialne mreze in

stabilizaciji njihovega vsakdana.

Ob upostevanju konteksta druzine, si prizadevam vzpostaviti iskren in enakopraven odnos.
Trudim se sliSati njihova pricakovanja glede sprememb. Z odpiranjem prostora za dialog in s
sodelovanjem, starSem ponujam nove pozitivne izkuSnje (posluSanje, upoStevanje,

spostovanje kot ekspertov za otroke) in jih s tem opolnomoc¢im v njihovi starSevski vlogi.
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SODELOVANJE S STARSI V OKVIRU DELA DODATNE
STROKOVNE POMOCI IN SOLSKEGA SVETOVALNEGA
DELA

Mojca Lapanja, uni. prof. defektologije in mag. prof. logop. in surdoped.,
Osnovna Sola Idrija

POVZETEK

StarSi na poti do dosega zelenega cilja, tj. izboljSanje funkcioniranja otroka/u¢enca, odpravljanje
primanijkljajev, nosijo pomembno vlogo. Na strokovnih delavcih Sol pa je, da jih v sam proces vklju¢imo,
jih opolnomoc&imo s smernicami in znanjem za delo z otrokom doma.

KLJUCNE BESEDE: komunikacija, sodelovanje s starsi, vloga star§ev

SODELOVANJE S STARSI

Sodelovanje med starsi in strokovnimi delavci Sole ali tim. vkljuCevanje starSev zavzema
nudenje pomoci starSem za delo z otrokom doma, sodelovanje starSev na razli¢nih sestankih
in sreCanjih, prenos izkusenj in specifiCnih znanj (Berénik, 2014). Sodelovanje s starsi je
poudarjeni v Beli knjigi o vzgoji in izobrazevanju v RS (2011). Dobro sodelovanje s starsi
podpira in spodbuja celostni napredek in razvoj u€enca (Intihar, 2002). Strokovni delavci Sole,
otrok in starsi pri svojem delu v najvecjo korist otroka, sestavljamo tim. Timsko delo zahteva
sodelovanje, enovitost vseh ¢lanov tima, glavno vodilo pa je usmerjena pomo¢ otroku (in
starSem). UposStevati je potrebno zastavljanje skupnih ciljev, k samemu delu pa ogromno

doprinese odprta dvosmerna komunikacija (Timsko delo, b.p.)

KOMUNIKACIJA S STARSI

Proces medsebojnega sodelovanja je dinamicen in odvisen od razli¢nih dejavnikov. Po Bryan
in Henry, 2012, v Jeznik, Gregor¢i¢ Mrvar in Sarié, 2019) svetovalni delavci navajajo, da sta
njihova vloga in vpletenost v (partnersko) sodelovanje z drugimi akterji odvisne od sicersnje
sodelovalne kulture in klime v Soli, pricakovanj ravnateljev, ¢asa, poznavanja vlog razlicnih

akterjev ipd.

Oblikovanje kakovostnega in zaupljivega partnerskega sodelovanja ter odnosa svetovalnega
delavca z u€enci, starsi in ucitelji ter med njimi bo odvisno od tega, koliko bo svetovalnemu

delavcu uspelo vnesti v te odnose empati€no razumevanje, medsebojno sprejemanje in
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pristnost (Rogerst, 1957 v Jeznik, Gregor&i¢ Mrvar in Sari¢, 2019). Ustvariti zaupljiv odnos za

sodelovanije s starSi pa je odvisno od Stevilnih dejavnikov. Po Eccles in Harold (1996, v Jeznik,
Gregorc¢i¢ Mrvar in Sarig, 2019) so to znadilnost, odnos starSev do sodelovanja, znacilnosti

otroka, znacilnosti in odnos Solskega osebja do sodelovanja pa tudi SirSe okolice.

V komunikaciji s star§i mora naSe sporoCanje biti natantno, z enoznaénim pomenom
(PSunder, 1998 v Mlinar, 2016). StarSi marsikdaj tezko sprejmejo mnenje in oceno uciteljev o

razvoju in ucnem uspehu njihovega otroka.

Kalin (2009) navaja dejavnike, ki zavirajo uc€inkovito medsebojno sodelovanje, in sicer:
- zavraCanje medosebnega komuniciranja in nesposobnost poslu$anja,
- prenaSanje odgovornosti drug na drugega,
- toga in nespremenljiva mnenja o otroku in njegovih starSev ali strokovnih delavec,
- kritiziranje otroka, strokovnih delavcev ali starSev,
- odklanjanje skupnega iskanja reSitev,

- prepriCanost v svoje videnje problema in zapletenost sporodil.

PREDNOSTI IN OVIRE V PROCESU SODELOVANJA S STARSI
Kalin idr. (2008, v Premrl, 2020) navajajo ve¢ prednosti za u€ence, ki jih prinaSa dobro

sodelovanje med ucitelji in starsi, npr.:

ucenci dosegajo vec, ne glede na ekonomsko, socialno, kulturno poreklo ali izobrazbo
starSev;

- dosegajo boljSe ocene in kon&ne uspehe;

- viSja je stopnja pozornosti pri pouku;

- bolj redno piSejo domace naloge;

- pogosteje prevzemajo odgovornosti, povezane s Solsko in oddeléno skupnostjo;

- imajo boljSo samopodobo, kaZejo ve€jo motivacijo za Solsko ucenje in zvidajo svoje
aspiracije;

- imajo ustreznejSe vedenije itd.

Zagotovo sodelovanje prinasa tudi doloCene ovire. Na prvem mestu je gotovo vprasanje, kako
starSe prepriati o dejavnejSem sodelovanju in jih motivirati, da uvidijo smisel skupnega
sodelovanja. Gre predvsem za premagovanje in odstranjevanje ovir, ki bi starSe omejevale ali
odvracale od ucinkovitega sodelovanja s Solo (Kalin, 2009). Po Liontos (1992, v Premrl, 2020)
so nekatere mozne ovire sodelovanja med Solo in starSu naslednje:

- vklju€evanje starSev je »neprijetna« obveznost;

- zmedenost uciteljev glede njihove vloge v odnosu do starSev;
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- obc&utek nezmoznosti sodelovanja in dela z druzinami v stiski;

- premalo znanja za delo z rizi€nimi ¢lani, druzinami (loCitve, nasilje v druzini, drugo
kulturno okolje ipd.);

- komunikacija Sole s starsi se osredoto€a na slabe in negativne novice itd.

V okviru sodelovanja se moramo postaviti tudi v viogo starSev. Tudi njih pestijo teZave, skrbi,
pri¢akovanja s strani strokovnih delavcev Sole, ki se sre€ujejo z njihovim otrokom. Starsi imajo
lahko (moc¢an) obCutek neuspeha, nizko samopodobo, imajo negativen odnos do sebe in slabe
izkusnje z lastnim Solanjem, kulturne in jezikovne ovire pa tudi prepri¢anje, da je otrokovo delo

v Soli stvar Sole in ne tudi njih doma (Liontos, 1992, v Premrl, 2020).

Kot pravi Jerebova (2011) gre za partnersko sodelovanje med strokovnimi delavci Sole in
starsi, in sicer za skupno vzgojno in izobrazevalno prizadevanje tako uencevih starSev kot
uciteljev, ki so si kot partnerji enakovredni v nudenju kar najbolj celostne podpore ucenci z
ucnimi tezavami. Komplementaren odnos pomoci sestavljajo starSi s svojim celostnim

poznavanjem otroka ter ucitelji s svojim strokovnim znanjem.

OBLIKE SODELOVANJA S STARSI

Ce zelimo doseéi kakovostno in aktivno sodelovanje s star$i so potrebne razliéne oblike in
nacini sodelovanja. Strokovni delavci morajo biti odprti za Zelje in predloge starSev, starSi na
drugi strani pa pripravljeni sprejeti mnenja strokovnih delavcev in jim pomagati z nudenjem
informacij o otroku in delom doma (Bucar, 2012). V prvih korakih dela, je potrebno razjasniti
medsebojna pri¢akovanja in cilje starSev, u€iteljev in strokovnih delavcev ter prednosti takdne
oblike dela. Vemo, da z vsemi starSi ni mogoce razviti partnerskega odnosa; nekateri tega ne
Zelijo, drugi ga tezko vzpostavijo. Obstaja pa veclja verjetnost, da jih bomo k sodelovanju

pritegnili, Ce jim bomo ponudili ve€ raznovrstnih oblik sodelovanja in vklju€evanja.

Poznamo formalne in neformalne oblike sodelovanja. Med formalne oblike sodelovanja
spadajo sestanki s starSi, govorilne ure, telefonski pogovori in elektronska posta. Med
neformalne oblike sodelovanja pa obiski starS8ev na obravnavah in svetovanje starSem.
Dobrodoslo in spodbudno je, da starSem ponudimo tudi razli€éne oblike izobraZevanja, na
katerih lahko pridobijo ve¢ informacij o teZzavah in nacinu dela z njihovim otrokom (Bucar,
2012).

DELO SOLSKE SVETOVALNE SLUZBE S STARSI OTROK S POSEBNIMI POTREBAMI
Biti star$ otroku s posebnimi potrebami je svojstvena situacija. Ob rojstvu se starsi znajdejo v

Soku, preplavi jih zmeda, zanikanje resni¢nosti in Zalovanje za pri€akovanim otrokom. Kasneje
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se pojavijo obcutki krivde, samoobtozevanja, razo€aranja in negotovosti pred prihodnostjo.

Skozi podobne ali enake obcCutke gredo tudi starsi, ki jim Solsko okolje poda izku$njo, da je
njihov otrok drugacen, da ima resnejSe oz. drugaCne tezave, katere le redno, sprotno uéenje
doma, ne bo resilo, temve¢ bodo teZave otroka spremljale celo Zivljenje. Razli¢ni starsi imajo
do Sole razli€na priCakovanja ali pa jih sploh nimajo. Pomembno pa je, da starsi pridobijo
zaupanje v Solo oz. strokovne delavce, ki njihovega otroka spremljajo pri delu v Soli. Za
uspesno delo je pomembno tudi sodelovanje z zunanjimi institucijami, kjer so starSi oz. otrok
vodeni. Pomembno je, da star8em predstavimo ne le otrokove teZzave, temve€ tudi njegova
mocna podrocja. StarSe je potrebno voditi korak za korakom, saj jim s tem pokazemo, da
imajo tudi sami mo¢ in pomembno viogo pri premagovanju otrokovih tezav, nudenju pomogi
in vzgoji za Zivljenje. Drabble (2013, v PleSec, 2021) poudarja izsledke Studij, da so starsi
otrok s posebnimi potrebami, obremenjeni. Pogosto obd&utijo izolacijo in visoko raven stresa,
kar je izziv za celo druzino. StarSevska odzivnost in obcutljivost sta potrebni, da otroci s
posebnimi potrebami razvijejo varno navezanost, zato je zagotavljanje podpore starSem

kljuéno za uspeh otroka in druZzino.

Ko starsi ali Solski strokovni delavci pri otroku opazijo spremembe ali tezave bodisi na u¢nem,
vedenjskem, Custvenem ali drugem podrocju, se pricnhe intenzivnejSe delo z namenom
raziskovanja, kaksne prilagoditve bi otroku pomagale, da bi se laZje spoprijemal z vsakdanjimi
Solskimi izzivi. Glede na izrazitost, resnost tezav, za starSe to Se zdale¢ ni lahka pot, Se
posebej, ¢e na tej poti ne pridobijo vseh informacij, e niso seznanjeni s pravicami in
moznostmi, ¢e niso vklju€eni v postopke, kjer imajo starSi kot pravico, in ¢e od strokovnih

delavcev ne dobijo ustrezne podpore (Plesec, 2021).

Kot navaja JuriSi¢eva (2012) starSi pogosto poro€ajo, da izvidov razli¢nih strokovnjakov niso
razumeli, da se ne znajdejo ob branju zakonodaje, poro€il, individualiziranih programov in na
Stevilnih pogovorih in sestankih. Prav zato je pomembno, da strokovni delavec sproti preverja
razumevanje starsey, jim pribliza jezik stroke in jim prevede, pojasni strokovne izraze na njim

razumljiv nacin.

V samem procesu priprave individualiziranega programa imajo starsi pravico (in dolznost)
sodelovati. Predlagajo lahko cilje za svojega otroka, ki se nujno ne nanasajo le na ucne cilje,
ampak tudi na prilagojeno vedenje, samostojnost, ucne strategije, komunikacijo in podobno.
Od starSev se pri¢akuje oz. Zeli, da tekom Solskega leta spremljajo otrokov napredek. Slednje
tudi Solskim strokovnim delavcem omogoca, da se bo otrok ucil tisto, kar zmore, in v skladu s
tem je treba prilagoditi tudi ¢asovno razporeditev u€ne snovi (Jurisi¢, 2010). Hkrati se je

potrebno zavedati, da se starsi pri oblikovanju individualiziranega programa lahko pocutijo tudi
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kot laiki, ker niso usposobljeni za to, pa se raje ne vmesSavajo. Starsi se morajo zavedati, kako

pomemben ¢&len so v procesih, v katerih je v srediS€u njihov otrok. Da starSi pridobijo ta
obCutek pomembnosti in vrednosti, je naloga Solske svetovalne sluzbe (PleSec, 2021). Po
Kavkler, Bregar Golobig, Caginovi¢ Vogringi¢ idr. (2008) je za uspe$no delo pomembno timsko
interdisciplinarno delovanje vseh strokovnih delavcev na 3oli, sodelovanje s stardi pri
ugotavljanju otrokovih moénih podro€ji in tezav, uénih navadah, vedenjskih vzorcih,

spretnostih ter pri naCrtovanju, izvajanju in evalvaciji individualiziranega programa.

PRIKAZ PRAKTICNIH PRIMEROV
V delu prispevka na sreCanju aktiva zunanjih strokovnih delavcev... bom predstavila nekaj
nacinov mojega dela in sodelovanja s starSi kot izvajalka dodatne strokovne pomodi in Solske

svetovalne sluzbe.

ZAKLJUCEK

V sodelovanju Sole, tj. Solskih strokovnih delavcev in starSev sta klju¢na informiranje in
povecanje vioge starSev. Njihove informacije so pomembne za delo z otrokom v Soli, Solski
strokovni delavci, kot ucitelji, izvajalci dodatne strokovne pomoci in Solska svetovalna sluzba
pa smo jih dolzni ob tem podpreti z znanjem in veS€inami, ki jih bodo doma uporabili za delo

s svojim otrokom v namen premagovanja opazenih tezav na razlicnih podrocjih razvoja.
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OPOLNOMOCITI SE.

Karmen Pfeifer Lapuh, OS Ane Gale Sevnica

POVZETEK

Sem socialna pedagoginja, ki svoje delo opravlja z velikim veseljem in zagnanostjo. Moj vsakdanijik je

prezet z voznjo od Sole do Sole, razli¢nimi posamezniki in njihovimi potrebami.

Veliko ¢asa namenim gradnji medsebojnega odnosa z ucenci. Veliko opazujem, posluSam in se

pogovarjam. S tem spoznavam njihov svet, ga lazje razumem in pomagam opolnomogiti.

Toda to ni vedno enostavno. Tempo, priCakovanja in zahteve posameznikov, njihove okolice, druzbe
so vedno vedje. Pri delu nisi samo ti in u¢enec. Tu so $e drugi. UCitelji, starSi in na koncu seveda tudi
tebi pomembni drugi (druzina, prijatelji). Kar hitro se lahko znajdes$ v tem, da se ne zna$ vec¢ ustaviti,

umiriti in uzivati v tem kar imas rad.

V prispevku bom razmisljala o stresu, njegovih vzrokih in soo€anju z njim. Katera orodja imam na voljo,

da se opolnomoc€im in ne izgorim. Izhajala bom iz svojih izkuSenj in dobre prakse.

Kljuéne besede: dihanje, gibanje, organizacija, pogovor, sprostitev, stres.
STRES

Kaj je stres? Beseda, ki je danes Se kako poznata vsem. Tako mlajSim kot starejSim. O njem
govorimo, razmisljamo, ga €utimo. Vsi vemo kaj je, vendar ga vcasih teZzko ubesedimo in

definiramo.
V literaturi in na spletu je mozno zaslediti ve€ definicij le tega.

Na spletni strani NIJZ zasledimo naslednjo: »Stres je fizioloSki, psiholoSki in vedenjski odziv
posameznika, ki se posku$a prilagoditi in privaditi potencialno $kodljivim ali ogroZajoéim
dejavnikom, ki se imenujejo stresorji. Stresor je lahko dogodek, situacija, oseba ali predmet,
ki ga posameznik doZivi kot stresni element in zamaje njegovo ravnovesje, posledica pa je

stresna reakcija. »

Nanj se ljudje razli€no odzivamo. V normalnem stanju nam seveda stres lahko tudi koristi oz.
je spodbuda za naprej. Predvsem kadar se nauc¢imo obvladovati razmerje med napetostjo in
spros¢enostjo oz. razmerje med vsemi zahtevami (osebnih, iz okolice) in naso sposobnostjo.
Kadar stres sprejemamo, kot resljivega, kljub obremenjenosti, pomanjkanju ¢asa, ne podpore,

razumevanja, se bomo po koncu dela pocutili bolje.
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Kadar pa nas to dolgotrajno obremenijuje, si ne odpocijemo, ponavljamo ves ¢as neke vzorce,
ki nam kopicijo stres, pa lahko pademo v izgorelost, izErpanost. Postanemo nemotivirani, brez
volje, moci, empatiéni. Tudi, ko je stresne situacije konec, ne ¢utimo olajSanja, ki naj bi ga v

normalnem stanju dozivljanja stresa doziveli.

Katera orodja torej imam na voljo, da si lahko pomagam, da ne bom izgorel pri svojem delu?
KAJ MI POMAGA

Ljudje se med seboj razlikujemo po osebnostnih lastnostih, potrebah, Zeljah, pri¢akovanijih,

vzgoji...Vsa orodja gotovo ne bodo ustrezala vsem.

Zato najprej pogledamo, kaj je tisto, kar me spravi v stres. Katere vzorce ponavljam? Ko to
ozavestim, poskusam razmisljati kaj lahko naredim naprej, da bom lazje obvladoval svoj stres.
Obstaja namre¢ ogromno orodij in razliénih tehnik za obvladovanje stresa. Samo naijti moras

tisto, ki ti ustreza. RaziskujeS. Si radoveden.
Sama bi izpostavila naslednje:

1. ORGANIZACIJA
Eden glavnih stresorjev, ki sem ga opazila pri sebi, je ¢as (jutranji rituali z otroci, voznja med
Solama, roki za oddajo dokumentacije, sestanki, popoldanske vozZnje otrok, kuhanje kosila,
pospravijanje, priprave na delo....itd.) in priCakovanje, ko bi rada obvladala vse naenkrat, pa
v nekem trenutku pri€nem izgubljati kontrolo (ker me nekdo zmoti, porusi moj ritual, postavi

dodaten pritisk/zahtevo name ravno v ¢asu, ko so moja lastna pricakovanja do sebe najvedja).

Kako torej obvladovati as? Ugotovila sem, da najbolj uspevam doseci nivo sproS¢enosti in

manjSanje stresa, kadar se dobro organiziram in sem v tem striktna, vztrajna.
Orodja za opravljanja s ¢asom:

- TO - DO lista,

- razporeditev opravil po pomembnosti (nujno/pomembno, a lahko po€aka/ni nujno),

- loC€im C€as za sprostitev in delo (zmanj$anje prenasanja sluzbenega dela domov, ki
obremenjuje prosti ¢as in misli).

- brez motilcev €asa (ugasni telefon!),

- vrni stvari na svoje mesto — TAKOJ, NE POTEM (urejen kabinet),

- redno sprotno zapisovanje priprav, EDC, dogovorov, sestankov, obvestil....itd.
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2. OK SEM, TUDI CE RECEM NE

Koliko lahko sprejmem nase? Koliko aktivnosti in dodatnega dela ? Sem slaba, ¢e ¢emu re¢em

ne? Bom poskuSala ugajati drugim in prevzemala odgovornost drugih nase?

Jasne meje, ki jih postavljamo so bistvenega pomena za zdrav in uravnotezen zivljenjski slog.
Ne samo v odnosu z drugimi, temvec tudi v odnosu do sebe. Spustiti kdaj pri€akovanja in
zahteve do sebe, prepustiti opravljanje dolo¢ene naloge nekomu drugemu, ¢e zanjo vemo, da

jo ne bomo zmogli 0z. nismo zanjo ustrezno usposobljeni.

15

NACINOV, Kako Re¢l "NE"

. Zal mi je, a sem zaseden/a! Ne morem.
Hvala, ker misli§ name. Rad/a bi, a ne morem.

. Rad/a bi, a sem preobremenjena z drugimi stvarmi.

W N =

. Na zalost je to nekaj, ¢esar v tem ¢asu ne zmorem
narediti.

. Ne, hvala!

. Tega ne morem narediti. Kar lahko naredim, je ...

e - ]

. Na tvojo pro$njo ti zdaj ne morem odgovoriti.
Vprasaj me jutri.

8. Mogoce naslednji¢ (kdaj drugic).

9. Mislim, da nisem prava osecba, ki bi ti lahko

pomagala.

10. Oprosti, a tokrat ti ne morem pomagati.

11. Zveni zabavno, a nisem na voljo.

12. To ne bi bilo dobro zame.

13. Nimam razpoloZljivega ¢asa, da bi ti tokrat rekla ja.

14. Za zdaj ti bom rekla ne, e se kaj spremeni, ti javim.

15. Razumem, da potrebujeS mojo pomoé, a tokrat ne
morem redi ja. Zal mi je.

dr. Nada Mirnik Trinik
ik otercoiia ODNOS
1031371143 InfoSoanosor www.odnosorg 1000 LIUBLIANA

Slika 1: 15 nacinov kako re¢i »NE« (Vir: https://odnos.org/vescina-postavljanja-zdravih-mej/).

3. CAS ZAME

- CUJECNOST
Cujegnost (angl. Mindfulness) je nadin zavedanja svojega doZivljanja in &ustvovanja, ki ga

spremlja sprejemanje, odprtost in radovednost. Ko smo Cujedi, je nasa pozornost usmerjena

na tukaj in zdaj.
—

Slika 2: Meditacija ob vodi (Vir: Lasten vir).
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Vajo Cujecnosti najveckrat izvajam pri sprehodu v naravi, ob vodi ali v gozdu. Pogosto sem
polna misli, ki me vodijo k delu ali drugim skrbem, opravilom. Ob hoji vklopim ute (vid, von;j,
zvok, vonj, dotik). To mi pomaga pri sprostitvi telesa in obCutku notranjega miru. Najveckrat

pa tu dobim najboljSe ustvarjalne ideje.

Dolocene utrinke skusam ujeti v objektiv in jih uporabiti tudi pri delu z u¢enci (predvsem kadar

izvajam delavnice dela s Custvi, samopodobo...).

¥
A ;

Slika 3: Utrinki iz narave (Vir: Lasten vir).

- HOBIJI IN PREISKUSANJE NOVIH STVARI
Ukvarjanje z razli€nimi hobiji in preizkuSanje novih stvari krepi telo in duha. Daje energijo,
sprostitev, Siri obzorja, znanje ter Siri socialno mrezo. S tem, ko si 8irimo znanje na razli¢nih
podrogjih Zivljenja, imamo tudi ve¢ orodij/metod in tehnik na voljo za premagovanje stresnih

situacij.

Slika 4: Pohodnistvo (Vir: Lastenvir).
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- HISNI LUUBLJENCEK

Prisotnost zZivali pozitivno vpliva tako na ¢ustveno, kognitivno, vedenjsko in socialno podrocje.

Kljub odgovornosti in skrbi, na drugi strani spodbujajo umirjenost in spodbudo za gibanje. S
tem pa tudi zmanj$anje ob&utkov stresa, napetosti in skrbi. Ze sama prisotnost in dotik sta
lahko Se kako zdravilna za ¢loveka. O tem je danes najti Ze mnogo literature. Prav tako, pa ta

pozitivni u¢inek opazam pri sebi in tudi otrocih/uéencih s katerimi delam.

e

ot - g o B A
Slika 5: Lucy in Kepa (Vir. Lasten vir). Slika 6: Eli (Vir: Lasten vir).

- POZITIVNE MISLI IN VIDNI OPOMNIKI
Besede, darilca, zapisi ali fotografije s pozitivno vsebino....tisto ob ¢emur si dvignes energijo,
nariSe$ nasmeh in spodbudiS. Sama si jih obesim v kabinet na steno/tablo, prilepim v svoj

dnevnik/belezko, dam na ozadje namizja na racunalnik, telefon oz. poloZzim na mizo.

A,

Slika 7: Pozitina misel (Vir: Lasten vir).

Kadar me postane strah ali se v meni pojavijo dvomi, e bom nekaj uspesno speljala, globoko
vdihnem, nato pa si veckrat v mislih ali na glas izreCem pozitivno pomirjajoo izjavo.

Preusmerim misli iz kaj ¢e ne bom uspela, zmogla....bom, zmorem.

- POGOVOR JE RESITEV
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So trenutki, ko zeli§ reSiti vse sam, ko tezko prizna$, da ¢esa ne zmore$ imeti pod kontrolo.
Delo zahteva veliko komunikacije, prilagoditev, usklajevanja, iznajdljivosti, povezovanja
razlicnega znanja...Na poti sreCujeS posameznike s katerimi se poveze$, na drugi strani pa
tudi posameznike, ki ti vzamejo veliko energije, moci. Posameznike, ki v€asih zamajejo tvoje

prepri¢anje v to, da dela§ OK. Da ima$ neko vrednost.

V teh letih sem se naucila, da poiS¢em pomo¢, se zaupam in pogovorim. Naucila sem se, da
se s podobnimi tezavami sooca ve¢ ljudi. Da sem OK, tudi ¢e ¢esa kdaj ne zmorem, ne znam
oz. naredim napako. V¢asih pa potrebujem samo nekoga, da me opomni na to, da sem na

pravi poti.
Tu bi izpostavila:

e Domaca opora, razumevanje.

¢ Prijateljstvo (navezovanije in ohranjanje prijateljskih vezi).

e Dodatna pomo¢: terapevt.
Odloditi se za pomo¢ terapevta naj ne bo nekaj, kar bi se morali sramovati. Le ta naj bi nam
bil v pomo¢ pri iskanju novih nacinov dela, vstopanja v odnose in sprejemanja odlocitev.
Predvsem takrat, ko se vrtimo v ponavljajocih se situacijah, ki so za nas obremenilne in ne

Znamo priti iz njih sami.

- POCITEK IN SPANJE
Ob vseh izzivih dneva, telo potrebuje pocitek. Kdor slabo ali premalo spi, se tezko
skoncentrira, je utrujen, ima zmanjSano delovno kreativhost oz. uspesnost. Je nemiren in tudi

hitreje razdraZljiv.

V preteklosti sem se tezko ustavila in dlje Casa posedela. Danes imam svoj koti¢ek (blazino
in rde€o deko), kamor se zvijem in spocCijem. Pogledam film, berem ali posluSam glasbo. Tisto
kar zaCutim, da potrebujem v danem trenutku. Lahko pa preprosto samo lezim in se

prepus¢am tisini.

Spat skuSam hoditi ob isti uri, Eeprav mi to vedno ne uspe. Opazam pa bistveno razliko med
tem ali pred spanjem gledam v telefon in tem, ¢e vse moteCe elemente odmaknem iz sobe.

Zjutraj sem bolj spocita in manj razdrazljiva.
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4. SODELOVALEN TIM = USPESEN TIM
Sola je tim. Njeno delo temelji na timskem sodelovanju. Za uspesen tim je potreben tim, ki zna
stopiti skupaj, prisluhniti in se usmerjati v skupno iskanje ustreznih resitev. Ce é&lani v timu
delajo vsak po svoje, bo tak tim tezko uspesen. Clani pa se bodo gotovo podutili stresno,

neprijetno. Pomemben je jasen cil].

Sama sodelujem v razli¢nih timih. Imam dobre in slabe izkusnje. V pomo¢€ mi je podpora
posameznikov s katerimi si redno izmenjujemo mnenja, se dopolnjujemo, predelamo tekoce

stvari.

Pohvalila bi svoj mobilni tim strokovnih sodelavk. Poleg delovnih obveznosti, poskrbimo tudi
za skupno relaksacijo. Vsake toliko se dobimo v drugem okolju, izven 3ole. Gremo na kosilo,
kjer poskrbimo za smeh in refleksijo. Delamo na odnosu, poslu$anju druga druge, deljenju

dobre prakse in skupnemu iskanju reSitev. lzvajamo supervizijo.

5. SPODBUDNO IN PODPORNO VODSTVO

Na zmanjSanje stresa moc¢no vpliva tudi samo vodstvo s svojim odnosom:

- Jasne zahteve in pri¢akovanja.

- Informiranje.

- Cas za pogovor (soéuten in razumevajo& odnos v stiski).
- Konstruktivna kritika in realna pohvala.

- Spodbujanje lastne ustvarjalnosti.

- Informiranje.

Kot pozitivha sta se pokazala Team building in interna izobraZevanja iz podrocja skrbi zase.

6. DRUGO
Poleg Ze nastetih orodij za premagovanje stresa, so tu Se joga, vodena vizualizacija, risanje,

ples, zapis dnevnika, dnevnik hvaleznosti, ...

ZAKLJUCEK

Opravljanje dela v vzgoji in izobraZevanju prinaSa mnogo izzivov. Tako lepih, kot tudi stresno

obremenjujocih.
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Dokaj hitro se opremimo z razli¢nimi tehnikami in metodami, kadar gre za na3e ucence.

Raziskujemo, i§¢emo. Prilagajamo. Pri tej skrbi za druge, pa pozabljamo nase.

Tako, kot nasi uéenci, potrebujemo tudi mi sami orodja, tehnike za opolnomoéenje. Ce Zelimo
drugim dajati oz. pomagati, da skusajo najti svojo mo¢, jo moramo najprej sami najti pri sebi.

To pa lahko doseZzemo tako, da prisluhnemo svojemu telesu. Opazuj, €uti in raziskuj.

VIRI

Kova¢, J., 2013, Supervizija, stres in poklicna izgorelost Solskih svetovalnih delavcev,

Univerzitetna zalozba, Univerza v Mariboru

https://nijz.si/zivljenjski-slog/dusevno-zdravje/kako-strese-stres/

https://www.cujecnost.org/cujecnost/
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POMEN SOLSKE GLASBENE SKUPINE PRI RAZVIJANJU
MOCNIH PODROCIJ UCENCEV S POSEBNIMI POTREBAMI
(PRIMER DOBRE PRAKSE)

Urska Frantar, OS Komenda Moste

Povzetek

Za uspesno delo z u€enci s posebnimi potrebami moramo dobro poznati njihova mocna in Sibka
podro€ja. Primanijkljaje skuSamo odpraviti, mo¢na podrocja pa krepiti ter poznati otrokove interese,
talente in zanimanja. Uporabimo jih pri pouku, pri razlagi snovi, pri motivaciji za u€enje ter za izboljSanje

samopodobe.

Ustvarjanje v Solski glasbeni skupini u€encem nudi razvijanje talentov in interesov na glasbenem
podro¢ju. V skupini ni pomembno, kaksne ocene ima ucenec, ali je u€no uspesen ali ne, vsi so si
enakovredni. Nudi jim varno okolje za reSevanje raznovrstnih tezav in zapletov, u€enci se med sabo

spodbujajo in krepijo prijateljske vezi. IzboljSa se jim samopodoba in motivacija za Solsko delo.

Kljuéne besede: mo€na podroéja, razvijanje talentov, samopodoba

uvoD

Mocna in Sibka podro¢ja u€enca so sestavni del vsakega Individualiziranega programa.
Primanijkljaji, kjer otrok potrebuje pomo¢, so precej natanéno opisani v Strokovhem mnenju in
Odlocbi o usmeritvi v program s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno pomocdjo,
modna podrogja so v Strokovnem mnenju zgolj omenjena, povedini pa jih odkrivamo sami. Ce
Zelimo, da otrok napreduje, moramo poznati vsa podrocja, otrokove Sibkosti kot tudi interese.
V Konceptu dela »Ucne teZave v osnovni Soli« (Magajna in sod., 2008) je razumevanje in
spodbujanje moc&nih podro€ij klju¢na sestavina ucinkovite obravnave in uspe$nega
vklju€evanja posameznikov s splodnimi in specifi€nimi u¢nimi teZzavami v Solsko in delovno
okolje. Odkrivanje zgolj primanjkljajev ne zadostuje za uspes$no delo. Prepoznati je potrebno
tudi otrokove interese, zanimanja, zmoznosti in talente. Pri otrocih s posebnimi potrebami je
to Se bolj pomembno kot pri njihovih vrstnikih, saj znanje, ki ga usvajajo, na ta nacin lazje

osmislijo in svoje interese morda povezejo s poklicnim ciljem.
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MOCNA PODROCJA IN INTERESI KOT DEL INDIVIDUALIZIRANEGA
PROGRAMA

Pri svojem delu se sreCujem z razli€nimi otroki z razli€nimi interesi in mo¢nimi podrogji.
Nekateri so uspedni na Sporthem, glasbenem ali likovhem podroc¢ju, drugi radi delajo z
raCunalnikom, sestavljajo rubikovo kocko, »rapajo«, kuhajo, skrbijo za domace zivali ...
Srec€ujem se tudi z u€enci, ki nimajo nobenega posebnega interesa ali talenta, imajo pa velik
dar empatije ali organiziranosti ter dobre delovne navade ipd. Skratka, vsak ima nekaj. Tu pa
se poraja vpradanje, kako te interese vklju€iti v Solski prostor k pouku, interesnim dejavnostim
ali k uram dodatne strokovne pomoc€i, da ne ostanejo zgolj alineja v Individualiziranem
programu. Najprej se z otrokom spoznamo, preko razli¢nih iger ter pogovora odkrivamo
interese ter tudi stvari, ki jim niso v3ec€. Pri svojem delu delim z u€enci svoje interese in moéna
podro€ja, prav tako pa tudi Sibkosti, moj likovni ne-talent jih blazno zabava. Potrudim se, da
se za njihove interese zanimam, da ne pozabim vpra$ati, kako je bilo na nastopu ali na
tekmovaniju, ali je peka torte uspela ter ali je kuza Se bolan. Pomagam jim pri izbiri izbirnega
predmeta in interesne dejavnosti, ob uspehih jim Cestitam, ob neuspehih pa tolaZim. Interese
in znanja u€encev skuSam uporabiti pri pouku, z glasbeniki kaj zaigramo na kitaro ali
zapojemo, spretni z racunalnikom mi pokazejo uporabno aplikacijo, izdelujejo Powerpoint
predstavitve ter razredni video za valeto; njihova zanimanja uporabim pri razlagi $olske snovi.

Skratka, zelo veliko nacinov obstaja, kako mo&na podrocja u¢encev vkljuditi v Solski prostor.

INTERESI UCITELJEV

Ucitelji imamo tako kot vsi ljudje tudi sami svoja mocna podrodja in interese. Tako imamo na
Soli krozek klekljanja, kaligrafije ter mnoge druge zanimive dejavnosti, kjer uciteljice u¢encem
predajajo razliCha znanja ter se na ta nacin z njimi povezujejo. Moja ljubezen je glasba, zato

vodim Solsko glasbeno skupino, ki smo jo poimenovali Akustika.

GLASBENA SKUPINA AKUSTIKA

Sprva sem na 3Soli izvajala interesno dejavnost uenja kitare za u€ence 6. — 9. razreda, najprej
zacCetno stopnjo, nato nadaljevalno. Pri igranju smo tudi kaj zapeli, kmalu pa so se zaceli
vklju€evati e ucenci z drugimi inStrumenti. Po petih letih sem ustanovila glasbeno skupino,
skupaj z u€enci smo izbrali ime Akustika, saj ustvarjamo na ta nacin, da znane pop in rock
pesmi preobleCemo v akusti¢ne razliCice, obi¢ajno steje med 5 in 10 ¢lani. Skupina na tak

nacin deluje osmo leto, glavno vodilo vsa leta pa je, da se pridruzi lahko vsak, ki ima rad
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glasbo, ne glede na talent in glasbeno znanje. Branje not ni pogoj, najve¢ uporabljamo akorde

in tablature, po potrebi napiSem note za melodijo za flavto ali violino. Skupina je vsako leto
drugacna, odvisna od inStrumentov, ki jih u¢enci igrajo, z izborom pesmi se prilagajam glede
na tezavnost in glasbeni okus udeleZencev, pesmi izbiramo skupaj. Najveckrat inStrumentalni
del sestavljajo klavir, kitara in cajon, flavta ali violina, naredili pa smo tudi nekaj nenavadnih
priredb, kjer je bil v eni zasedbi glavni spremljevalni inStrument harmonika, v drugi zasedbi pa
citre. Pri ustvarjanju imajo u€enci veliko vlogo, saj se sami dogovorijo, kdo bo zapel katero

kitico in refren, sami ustvarjajo melodije pri ve€glasnem petju.

V skupini ni pomembno, kakSne ocene ima ucenec, ali je uéno uspeden ali ne, vsi so si
enakovredni. Mogoce je to razlog, da je obi¢ajno priblizno tretjina clanov u¢encev s posebnimi
potrebami. Petje in igranje pa ni edina stvar, ki jo poénemo. Med sabo se veliko pogovarjamo,
tako skupina postane varen prostor za vse Clane, ki postanejo dobri prijatelji. ReSujemo take
in drugacCne zaplete in spore, u¢enci se med sabo spodbujajo pred pisanjem pisnih preizkusov,
veliko se smejemo. Na tak nacin lahko zelo dobro ustvarjamo glasbo, v primeru, da se nekdo
zmoti, se ne grajamo, le nasmejimo se. In smejimo se veliko. Letno nekaj pesmi izpilimo do
potankosti, vadimo zelo veliko, nato s temi pesmimi nastopamo na raznih prireditvah in
proslavah. U&enci so na nastope dobro pripravljeni ter tako samozavestni, trema jih na ta
nacin pri nastopu ne zmoti preve&. Po nastopu smo vkljuéno z mano vsi polni adrenalina ter

med sabo Se bolj povezani.

Akustiko imamo enkrat tedensko pred poukom, ko vsi €lani, Ceprav nekateri Se zaspani, z
veseljem pridemo v 3olo. Ostale dni, ko se sreCujemo na 3Solskih hodnikih, se veckrat
zaklepetamo in med sabo delimo ideje za novo pesem ali izboljSavo, glasbeno obarvana pa

je velikokrat tudi dodatna strokovna pomog¢.

ZAKLJUCEK

Glasbena skupina uencem veliko da. Ne le spodbujanje mocnih podrodij in razvijanje
talentov. Gre za izboljSanje samopodobe, ki je po mojem mnenju zelo pomemben faktor
uspeha pri u€encih, ki enostavno »zacvetijo«. Pri¢nejo z veseljem prihajati v Solo ter so bolj
motivirani za olsko delo, znajo se spopasti s teZzavami in izzivi, ki so jih prej ovirali. Cutijo se

sposobne in sprejete. Vse to je po mojem mnenju bistveno za uspesno delo in rast u€encev.

VIRI'IN LITERATURA
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POSEBNE POTREBE 1ZZIV ALI NOCNA MORA

Natasa Ocepek, prof.def.
OS Dr. Slavka Gruma

POVZETEK

Ce si drugaden, je tezko Ziveti, ker je drugaénost najveckrat breme. Drugaénost ni bila nikoli blagor.
(Rutar 2005: 137)

Kot uciteljica za DSP na vecinski Soli pou¢ujem Zze vec kot 20 let. Moji zacetki so bili tezki, lahko
reCem, da sem stopala po trnovi poti. Kdo so u¢enci s posebnimi potrebami? Kje jim lahko pomagamo
in kako? Kaj pa prilagoditve? To so bila podrocja, ki so nasim ugiteliem povzro¢ala nemalo tezav.
Kako naprej, kako jim pomagati, da bomo ¢im bolj pomagali nasim u€encem, so bila vprasanja, ki so
burila moje dneve in no¢i. Kon€no smo se zbrali skupaj vsi ugitelji , ki na 3oli izvajamo DSP. Poskusali
smo z raznimi pogovori in razgovori z uditelji, a e vedno to ni bilo to. Spoznali smo, da bo potrebno
celostna predstavitev skupin oseb s PP nasim uciteljem. Seveda v predstavitvi ne bo dovol; le teorija,

ampak jo moramo podkrepiti Se s primeri.

KLJUCNE BESEDE: ucenci s posebnimi potrebami, vklju&evanje uéencev, posebne potrebe
uvoD

V izobraZevalni program osnovne 3Sole s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno
pomocdjo so usmerjeni otroci, za katere komisije za usmerjanje presodijo, da imajo takSne
razvojne in uéne zmoznosti, da bodo, predvidoma s prilagojenim izvajanjem in dodatno

strokovno pomocjo, dosegli standarde znanja.

Pri vkljuCevanju otroka s posebnimi potrebami imajo pomembno vlogo razli¢ni strokovni
delavci. Strokovni delavci se morajo stalno strokovno spopolnjevati. Pomembno je predvsem
pridobivanje in poglabljanje znanja s podroCja problematike otrok s posebnimi potrebami,

znanja, ki jih potrebujejo za konkretno delo.

Ucitelj prezivi najve€ Casa z otrokom s posebnimi potrebami in ima zato v u€nem procesu
najbolj odgovorno nalogo. Ta zahteva od hjega predvsem poznavanje otroka s posebnimi
potrebami in pozitiven odnos do njegovih posebnih potreb. Svoja znanja mora tako nenehno

dopolnjevati in tu je tudi vloga strokovnih delavcev Sole, da uciteljem nudijo oporo in pomoc.

Nepoznavanje drugacnosti otrok s posebnimi potrebami lahko med drugimi ucenci v oddelku

0z. na Soli okrepi morebitne predsodke ali ustvari nespodbudno klimo. Zato je pomembno
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»pripraviti« otroke na vkljucitev otroka s posebnimi potrebami tako, da jim ponudimo ¢im veé
informacij in moznost spraSevanja. Tako se bomo izognili neizre€enim vpraSanjem, strahu,
negativnim staliS¢em in vrednotenju posebnih potreb. Menim, da je tudi to podrodje, kjer je
potrebno ozavesc€anje u¢encev in temu podro€ju smo namenili tudi del naSega ozaves¢anja.

Niso pomembni le uditelji in strokovni delavci, ampak tudi u¢enci.

Za danasnjo druzbo je Se vedno znacilno, da ima vec strpnosti in razumevanja do vidnih
primanjkljajev. To so navadno osebe, ki so gibalno ovirane, slepe ali gluhe. SoSolci bolje
razumejo te ucence, kot pa tiste s skritimi primanjkljaji (tako se u¢enec z disleksijo pogosto
teZko prebije skozi osnovno Solo). Marsikomu se lahko zdijo leni, se mu posmehujejo ali ga
celo izolirajo. U&ence je prav zaradi tega potrebno poduéiti, kdo je njihov soSolec s posebnimi

potrebami in zakaj ima doloCene prilagoditve.

PRIMER DOBRE PRAKSE:

Izvajalci DSP smo se dogovorili, da predstavimo posamezne skupine otrok s posebnimi
potrebami uciteljem, ki igrajo najpomembnejSo vlogo v procesu izobraZevanja. Na 3oli smo
tako najprej oblikovali zbirnik, kjer smo iz odloCb povzeli, katere skupine u€encev so pri nas
najpogostejSe. UCence smo tako razvrstili glede na usmeritve komisije. Ko smo dobili
izoblikovana podro&ja usmeritve, pa smo si le ta porazdelili. Za vse ucitelje in vodstvo 3ole
smo tako pripravili predavanja, na katerih smo jim predstavili naslednje skupine u¢encev: gluhi
in naglusni uéenci, uéenci z govorno jezikovnimi motnjami, gibalno ovirani u€enci, u€enci s
Custveno — vedenjskimi motnjami, u€enci z motnjami pozornosti in koncentracije, gibalno
ovirani ucenci, otroci s primanjkljaji na posameznih podro¢jih u€enja (podskupine moten;:
disleksija, disgrafija, disleksija in matematika). O skupini u€enci z motnjami avtisti¢nega

spektra pa smo imeli posebno predavanje s strani defektologinj iz OS Dr. Slavka Gruma.

Pod posamezno skupino smo opredelili najpogostejSe skupine posamezne motnje, znake,

prilagoditve, znacilnosti u€encev, priporocila ucitelju in mo¢na podrodja.

Da bi si ucitelji ¢&im bolj predstavljali o €em govorimo, smo za posamezne skupine pripravili
tudi opise u€encev (kako le ti dozivljajo pouk) in jih pozvali, da so poiskali primerne reSitve
oziroma izboljSave pouka in prilagoditve za to skupino u¢encev. Delo je potekalo po skupinah,
skupine so nato vsem predstavile svoje primere z reSitvami. Izbrali smo dobre reSitve in
prilagoditve ter jih povzeli . Vso literaturo s primeri, smo dali na spletno stran Sole, kjer si jo

lahko ucitelji ponovno pregledajo in osvezijo svoje znanje.
Primer delavnice — gluhi in naglusni ucenci

Ucitelj hodi po razredu in podaja novo snov. Sledim mu z o€mi, a ne ujamem vedno njegovega

obraza. Tako se mi del informacij izgubi. Seveda pa Se tisto kar ujamem je vse novo. Ali so
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to enake besede za isto stvar ali kaj je to ( je to marjetica, ali narjetica ,ali sta to dve rastlini ?).
Sledi navodilo, naj reSujemo nalogo v DZ na strani 6, a ucitelj Se vedno razlaga uéno snov.
Ne morem reSevati nalog, ¢e pa ga nato ne vidim in ne razumem vsega, kar podaja. Zopet
bom moral nalogo nadoknaditi po pouku. Kaj pa e me poklice ? Ne bom se mogel odzvati,

saj ga ne slisSim. Spet se mi bodo soSolci posmehovali.

Sledi ustno ocenjevanje. Poslusam ucitelja, ta si usta zakriva z roko, gleda v mizo. Kaj me ze
sprasuje? Mislim da, kaj je ekvador ? Saj se o tem nismo ugili, kako mu naj odgovorim. Seveda

vpraSanije je bilo, kaj je to ekvator? Zopet slaba ocena.

Podajam odgovor, moj govor je tih, glasovi se mi izgubljajo v besedi. UCitelj nenehno
sprasuje, kaj sem povedal. Kolikokrat bom moral Se ponoviti. Jutri pa spis. V glaviimam polno
idej, bogato zgodbo, ki pa je nikakor ne poveZzem v smiselno celoto. Moje povedi so neurejene,

polne slovni¢nih napak. TezZje se izraZzam, teZko najdem besedo, ki jo Zelim zapisati.
KAKO Bl POMAGALI UCENCU ?
KATERE PRILAGODITVE Bl MU NUDILI?

Kaj pa ozaves&anje uencev?

Ni pomembno le ozaveS€anje uciteliev o u€encih s posebnimi potrebami, menim, da je
potrebno seznanjati tudi u¢ence. V ta namen na 3oli Ze 10 let vsako Solsko leto v povezavi z
0S Dr. Slavka Gruma izvedemo delavnice za tretjeSolce. U&ence najprej na $oli seznanimo z

drugacnostjo. Izvedemo nekaj socialnih iger npr. Mreza prijateljstva

<q

Slika 1 Mreza prijateljstva (vir: lasten)

Ucencem smo tudi predstavili knjigo Svetlane Makarovi¢: Veveri¢ek posebne sorte in nato

ustvarjali po knijigi — kaj lepega bi sporoéil veveriéku Copku.

72



Ocepek, N. (2023). Posebne potrebe izziv ali nocna mora. 3. strokovni posvet uciteljev in
uciteljic za dodatno strokovno pomo¢. Sentjur: Osnovna Sola Franja Malgaja.

Slika 2 Sporogila Copku (vir: lasten)
Odpravili pa smo se tudi na obisk osnovne Sole s prilagojenim programom, kjer so ucenci

uzivali ob skupnih delavnicah. Nekaj utrinkov z delavnic:

- Najbolj mi je bila vde€ soba za spros€anje in da smo se druzili
- Bilo je super
- Uditelji in u€enci na 3oli so bili zelo prijazni
- VSec€ mi je bila delavnica, kjer smo poznali, kako se pocutijo slepi in gluhi
- Dobila sem novo prijateljico
Samo ozaveS$C€anje nasih u€encev o sosolcih z dodatno strokovno pomocjo pa na Soli poteka

tudi preko oglasne deske:

Ve, feaks)) i sku ”Yf
(dodatwo) s ugk V1o,

N
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Slika 3 Oglasna deska (vir: lasten)

ZAKLJUCEK

Najvet razumevanja za uence s posebnimi potrebami in razli€nostmi bomo dosegli, e bomo
ozaves$cali vse zaposlene na Soli in tudi vse u¢ence Sole. Le to nas lahko pripelje do boljSega
razumevanja in strpnosti. Za otroke je zelo pomembno mnenje odraslih tako starSev kot
uditeliev. Ce se bodo star$i in ugitelji Ze zgodaj zadeli z otrokom in udenci pogovarjati 0
drugacnih osebah in jim razlozili njihove teZzave, bodo kasneje laZje sprejeli soolca s

posebnimi potrebami.
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POSTEVANKA SKOZI IGRO

Jerneja Meznarc Stinek, Center za vzgojo, izobrazevanje in usposabljanje

Velenje

POVZETEK: Postevanka je v tretiem razredu osnovne Sole ena izmed snovi pri matematiki, pri kateri
je poudarek vedji. VeCina u¢encev naceloma z u€enjem postevanke nima tezav, vseeno pa je del
ucenceyv, ki postevanko tezje razumejo in si jo tezje zapomnijo. Ravno zato je pomembno, da kot ugitelji
in tudi starSi u¢encem omogocimo ucenje postevanke na razli¢ne nacine in skozi igro. Tako bo namre¢

motivacija za u€enje vedja, ta pa vpliva na veéji napredek.

KLJUCNE BESEDE: AVTOMATIZACIJA, MNOZENJE, POSTEVANKA UCNE TEZAVE, |,
UTRJEVANJE

POSTEVANKA V TRETJEM RAZREDU OSNOVNE SOLE

V osnovni Soli je v 3. razredu minimalni standard znanja pri matematiki opredeljuje znanje postevanke.
V tretjem razredu je torej poStevanka eden izmed pomembnejsih snovi pri matematiki. Pomembna pa
je v bistvu v vseh visjih razredih, kjer je postevanka pri matematiki skoraj kot abeceda pri slovenskem

jeziku.

Dr. L. Novak (2018) v ospredje postavlja vprasanje, kaj je v bistvu razlika med pojmoma znati
posStevanko in avtomatizirati poStevanko. Shema avtoric Markovac J. in Kulusi¢ D. (2005) navaja

naslednje pogoje, da do avtomatizacije dolocenih matemati¢nih dejstev in postopkov pride:

e predmet avtomatizacije so lahko samo tiste operacije, katere so uc¢enci predhodno razumeli.
V primeru postevanke bi sem spadalo razumevanje mnoZenja kot seStevek enakih
seStevancev, razumevanje pomenov znakov, razumevanje zamenjave faktorjev;
e veckratno izvajanje operacije;
e ustrezen urnik ponavljanj v daljSem ¢asovnem obdobju: vsakodnevni in kratki treningi.
Dejstvo, da je potrebno postevanko znati na pamet, je torej smiselno upostevati, kadar ucenci pojem
mnozZenja res razumejo. Da do avtomatizacije torej pride, je potrebno postevanko vsakodnevno

trenirati v daljSem ¢asovnem obdobju preko razli¢nih nalog in dejavnosti.
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DEJAVNOSTI ZA UCENJE POSTEVANKE

Pri svojem delu, ki ga opravljam kot mobilna specialna in rehabilitacijska pedagoginja, pa se dnevno
sreCujem z ucenci, ki jim poStevanka ne stece tako, kot bi morala. Imajo veliko teZzav Ze pri samem
razumevanju koncepta poStevanke, po drugi strani pa zaradi slabSega pomnjenja in tezav s priklicem
rezultate racunov postevanke tezko priklicejo. Ker za ucenje poStevanke tako obi¢ajno porabijo
ogromno ¢asa, ob tem pa jim motivacija hitro upade, sploh, kadar ni nekih velikih napredkov, je
potrebno prilagoditi naine uéenja postevanke. Ravno zaradi tega pa sem Ze tekom Studija in kasneje
ob delu izdelala nabor zelo veliko dejavnosti in pripomockov, ki u¢encem pomagajo pri u¢enju. V tem

.....

so povzeti od razlicnih avtorjev.

Vecino dejavnosti in pripomockov lahko ucenci naredijo sami ali s pomocjo starSev, kar je pri u¢enju
$e dodatna vrednost. Ce se vkljugijo starsi, imajo tako u¢enci ob&utek, da je to pomembno in ker gre

za interakcijo in neko spros¢eno dejavnost, to pogosto vzamejo kot igro.

DEJAVNOSTI ZA RAZUMEVANJE MNOZENJA
Preden zacenjamo s samim utrjevanjem postevanke, je potrebno sploh razumeti samo mnoZenje.
Ucenci v Soli poStevanko razli¢nih Stevil pridobivajo postopno in smiselno je, da se tudi sproti ucijo
vsako postevanko zase, saj bodo le tako uspesni pri nadaljevanju. Ob usvajanju postevanke
dolocenega Stevila je smiselno, da otroku s pomocjo konkretnih materialov pomagamo lazZje razumeti.
Pomagamo si lahko z lego kockami, ki jih po skupinah nastavljamo (glej sliko spodaj) ali Se bolje, z
razlicnimi naravnimi materiali, ki so otrokom prijetni na otip (fiZol, storzi, koruza). TakSne predmete
naj otroci zlagajo v skupine in sku3ajo oblikovati ra¢une mnoZenja. Cim ve¢ takinih dejavnosti, kjer
bodo ucenci operirali s konkretnimi materiali in jih sami zlagali, razvrscali, bo sigurno pripeljalo do

laZjega razumevanja mnoZenja.

Slika 6 Postevanka z lego kockami (Lasten vir)
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Kadar se sre¢ujem z ucenci, ki imajo tezave pri uenju postevanke, jih vedno usmerim, naj si pomagajo
s prsti. Kadar govorijo veckratnike, jih spodbudim, da jih oznacujejo s prsti: 7 (pokaze 1 prst), 14
(pokaze 2 prsta), 21 (pokaze 3 prste) itd. Tako si kasneje lahko pomaga tudi pri racunih mnoZenja z

neznanim ¢lenom in pri deljenju.

DEJAVNOSTI ZA UTRJEVANJE POSTEVANKE
Ko v Soli uéenci torej obravnavajo postevanko, je smiselno ¢imprej zaceti z utrjevanjem. Taksnih
dejavnosti sem tekom let dela zbrala najvec. Pri tem je zelo dobro upostevati tudi, kateri ucni stil je
ucencu najbolj blizu. Vsak ¢lovek namrec svet spoznava na svojstven nacin in le — temu prilagaja tudi
ucenje in raziskovanje (dr. Azman, 2012). V osnovi ugotavljam, da so u¢encem pri ucenju postevanke
najblizje dejavnosti, ki vklju€ujejo slikovne opore in gibanje. Manj je ucencev, ki se postevanke raje

ucijo s poslusanjem.

V nadaljevanju so nanizane dejavnosti, katere pri utrjevanju postevanke uporabljam najveckrat in

katere so tudi najbolj vSe¢ u¢encem.

1. BARVNI VECKRATNIKI

Pripomocki: trsi barvni papir, Skarje, alkoholni flomaster

lzdelava in uporaba pripomocka: Uéenec na list zapi$e $tevila do 10 in jih nato izreZe. Stevila naj bodo
debelejSega formata. Nato na vsako Stevilo zapiSe veckratnike. Pripomocek si lahko nato prilepi na
vidno mesto, da bo na veckratnike bolj pozoren in jih bo veckrat ponavljal ter si jih postopno lazje
zapomnil. Kadar u€encu delajo tezave veckratniki le dolo¢enega Stevila, je smiselno, da si na vidno
mesto prilepi le to Stevilo, kjer so tezave. Ucenec lahko vsa Stevila spravi v Skatlo in potem v igri
nakljuéno vleée eno in sku$a samostojno ponoviti veckratnike tega Stevila. Ce veckratnike pozna, da

to Stevilo iz Skatle, ¢e potrebuje Se vec vaje, si Stevilo pospravi nazaj v Skatlo.

‘ .
4 €
A8

Slika 7 Veckratniki (Lasten vir)
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2. CVETLICE S POSTEVANKO

Pripomocki: trsi barvni papir, Skarje, lepilo, pisalo.

Izdelava in uporaba pripomocka: Uenec naj si iz trdega papirja pripravi Sablono z rozZo, kiima 10 listov.
Za vsako Stevilo bo potreboval 2 roZi. V sredini potem roZi zlepi skupaj in zapiSe Stevilo, katerega
postevanko bo vadil. Nato mnoZitelje zapisSe na cvetne liste in le — te prepogne in spodaj zapise resitve.
Ko je pripomocek pripravljen, lahko u¢enec vadi tako, da sam preverja, Ce je rezultat pravilen, kar ga

bo Se dodatno motiviralo. Tako kot pri prejsnji dejavnosti, si tudi tukaj lahko na vidnem mestu na mizi

pusti posStevanko teZjih Stevil.

Slika 8 Cvetlice s postevanko (Lasten vir)

3. BUM POSTEVANKA

Pripomocki: lesene palcke, alkoholni flomaster, posoda

Izdelava in uporaba: Na lesene palcke ucenec z alkoholnim flomastrom zapise racune postevanke.
Sama sem pripomocek naredila prakti¢no za vso postevanko, sem pa na barvne palcke zapisala racune,
ki so obic¢ajno ucencem tezji. U¢enec potem lahko postevanko skozi igro vadi sam, Se boljse pa je, Ce
jih je pri igri vec. V tem primeru je zelo motivacijsko uporabiti bombo iz igre Tik Tak Bum. Ko eden
izmed ucencev vklopi bombo, mora vleci pal¢ko in Cimprej izracunati racun. Bombo potem da
naslednjemu in tako naprej, dokler le — ta ne eksplodira. Tistemu, ki eksplodira, mora palcke razdeliti

drugim igralcem. Zmaga tisti, ki ima najvec palck.

Za izdelavo slednjega pripomocka oziroma igre bo ucenec potreboval lesene palcke in alkoholni

flomaster ter posodo, kamor bi palcke shranil. Priporocljivo je, da kasneje pri igri uporabi tudi bombo
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iz igre Tik Tak Boom in da ima soigralca. Na vsako palcko zapiSe racun postevanke — zajame lahko vse

racune, ki so jih v razredu Ze obravnavali. Nato da vse palcke

Slika 9 Bum postevanka (Lasten vir)

4. OKUSNA JABOLKA

Pripomocki: trsi papir, Skarje, alkoholni flomaster

Izdelava in uporaba pripomocka: Ucenec iz trSega papirja izreZe veliko jabolko, ki jo lahko poljubno
pobarva. Nato z nozkom naredi zareze, kamor bo dajal ¢rve. Nato izreZe €rve, na katere zapiSe racun
z rezultatom. Crve nato da v zareze tako, da je skrit rezultat. Ce dejavnost izvaja sam, izracuna racun
na ¢rvu in ¢rva potegne ven. Ce je rezultat napacen, ¢rva vrne nazaj. Cilj je, da jabolko nima ve¢ &rvov.
Ce se igra ve¢ igralcev, u¢encem tisti ¢rvi, ki jih izracunajo pravilno, ostanejo, zmaga torej tisti, ki jih

ima vec.
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Slika 10 Okusna jabolka (Lasten vir)

5. SCIPLAKE

Pripomocki: lesene $Cipalke, trsi papir, alkoholni flomaster

Izdelava in uporaba pripomocka: Ucenec na debelejsi papir zapisSe racune postevanke, kakor je na
sliki spodaj. Na scipalke zapise rezultate. Pripomocek lahko uporablja na razli¢éne nacine: kadar se uci
postevanko dolocenega Stevila, vadi tako, da S¢ipalke za to Stevilo sname in jih nato ali po vrsti, ali
poljubno daje nazaj. Ko zna Ze vso postevanko in kadar je igralcev vec, se snamejo vse scipalke in se
razvrstijo po mizi. Ucenec nato vzame eno predlogo in ¢im hitreje poisce S¢ipalke z rezultati. Zmaga

tisti, ki ima pravilno resenih vec predlog.

Slika 11 S¢ipalke (Lasten vir)
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6. SONCE ALI DEZ?

Pripomocki: trsi papir, alkoholni flomaster, Skarje

Izdelava in uporaba pripomocka: Ucenec iz trSega papirja izreZe sonce in oblak. Nato si pripravi
kartoncke s postevanko. Dejavnost lahko izvaja sam tako, da naklju¢no vlece kartoncke in e jih
izracuna pravilno, jih da pod sonce, ¢e napacno, pod oblake. Cilj je, da je vecina kartonckov pod

oblaki. Dejavnost lahko izvaja tudi vec ucencev hkrati, kjer je cilj igre isti.

Slika 12 Sonce ali dez? (Lasten vir)

ZAKLJUCEK

Na trZis¢u je mnogo pripomockov za ucenje postevanke. V tem prispevku sem skusala poleg idej v
ospredje postaviti tudi miselnost, da si vec€ino pripomockov s preprostimi materiali lahko izdelamo
sami. Poleg tega, da je takSen nacin pridobivanja pripomockov cenejsi, spodbuja in dviga u¢encevo

motivacijo, saj uvidijo, da si lahko nekaj naredijo sami in to potem tudi bolj cenijo.

LITERATURA

Dr. Azman, T. (2012). Pomen ucnih stilov za ucitelja in u¢enca. Vzgoja in izobraZzevanje, 6 XLIII, 18 —

24.
Dr. Novak, L. (2018). Kaj pomeni znati poStevanko? Razredni pouk, 3,5 - 7.

Lastni zapiski iz predavanj na studiju specialne pedagogike in v okviru drugih izobrazevan;.
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NACRTOVANJE, ORGANIZACIJA IN IZVAJANJE
PRILAGOJENIH PISNIH OCENJEVANJ

Jolanda Pesec, OS narodnega heroja Rajka Hrastnik

POVZETEK

Pri pripravi individualiziranega programa je ena zahtevnejSih nalog izbira in oblikovanje ustreznih
prilagoditev. Da bi bile prilagoditve ¢im bolj ucinkovite, je potrebno dobro poznavanje u€enca ter
njegovih Sibkih in moc¢nih podrocij. Pomembno vlogo ima tudi dobra komunikacija med izvajalci dodatne
strokovne pomoci, ucitelji ter drugimi €lani strokovne skupine in pa tudi s star$i. V vi§jih razredih je pri
nacrtovanju prilagoditev smiselno vkljugiti tudi u¢enca, saj ga na ta nacin spodbudimo k temu, da se
zave tudi svojih dolznosti in ne samo pravic. Ob koncu osnovnos$olskega izobraZevanja si namre¢
Zelimo, da bi bili u€enci s posebnimi potrebami ¢im bolj samostojni in pripravljeni na nadaljnje zivljenjske
preizkudnje. Najbrz se vsaka strokovna skupina sre€uje z vpra$aniji, kako nacrtovati, da bo prilagoditev
ravno prav, da bodo te Se vedno v korist otroka. V prispevku bom opisala, kako smo se lotili nekaterih

problemov z nacrtovanjem, organizacijo in izvajanjem prilagoditev pri pisnih ocenjevanjih znanja.

KLJUCNE BESEDE: individualizirani program, otroci s posebnimi potrebami, pisno ocenjevanje,

prilagoditve.

SMERNICE PRI PRIPRAVI PRILAGODITEV

Po Zakonu o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami se otrokom s posebnimi potrebami, ki
SO usmerjeni v izobrazevalne programe s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno
pomocjo, glede na vrsto in stopnjo primanjkljaja, ovire oziroma motnje lahko prilagodi
organizacija, nacin preverjanja in ocenjevanja znanja, napredovanje in ¢asovna razporeditev
pouka ter zagotovi dodatna strokovna pomo¢€. Pri nacrtovanju prilagoditev si lahko pomagamo
z Navodili za prilagojeno izvajanje programa osnovne $ole z dodatno strokovno pomocjo. O
tem, kakSne prilagoditve bomo izbrali in izvajali, je predvsem odvisno od nasega poznavanja
posameznega ucenca s posebnimi potrebami. Potruditi se moramo, da je le-to ¢im boljSe in
poglobljeno. Ugotoviti moramo, kako ucencu omogocati dobro vkljuenost v vzgojno —

izobrazevalni proces in kako ga aktivno vkljuciti v razlicne Solske dejavnosti.
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ORGANIZACIJA POUKA

V sklopu organizacije pouka lahko prilagajamo razporeditev prostora v ucilnici, sedezni red,
zagotavljamo prostor za razne tehniCne in druge pripomocke (npr. miza z naklonom,
kinesteticna miza), prostor za individualno delo (npr. koti¢ki za odmik, tihi kotiCek) itd. Pri
organizaciji pouka lahko uporabimo uéno tehnologijo, ki uencu pomembno poveca
izobraZevalno uspeSnost. Glede na vrsto primanjkljajev, lahko u¢encem ponudimo racunalnik,
slovar, kalkulator in druge pripomocke. Prilagodimo mu lahko oblike pisnih gradiv. Pri pripravi
besedil in delovnih listov upoStevamo uporabo primernih malih tiskanih ¢rk (npr. Arial, Comic
Sans, Verdana, Tahoma ali Trebuchet), ki so tudi primerne velikosti ( od 12 do 18 pt).
Upostevamo tudi primerno razporeditev besedila, da to ni preve¢ zgoS¢eno in da ima ucenec

dovolj prostora za zapis odgovorov. V ta namen izberemo tudi SirSi razmik med vrsticami.

IZVAJANJE POUKA

Pri izvajanju pouka se prilagoditve navezujejo na metode poucevanja in nacine podajanja
shovi, utrjevanja znanja ter na preverjanje in ocenjevanje znanja. Pri pripravi teh prilagoditev
imamo v mislih splosna didakticno-metodi¢na nacela pou€evanja. Zavedati pa se moramo, da
ima vsak u€enec svojo kombinacijo kognitivnih in drugih primanjkljajev ter mocnih podrocij, ki
jih je potrebno pri tem uposStevati. Veliko otrok s posebnimi potrebami ima slabSe razvito
dojemanje, razumevanje, koncentracijo, predstavljivost, povezovanje, zato je potrebno
uporabljati u€inkovite strategije pou€evanja. Podajanje navodil za opravljanje nalog mora biti
jasno in kratko. Potrebno je preverjati razumevanje navodil in naloge podkrepiti s konkretnimi
Zivljenjskimi izkusSnjami. UCitelj mora pri pouku znati u€enca spodbujati in ga motivirati z

izpostavljanjem njegovih mo¢nih podrocij.

ORGANIZACIJA CASA

Pri organizaciji Casa lahko, glede na uCenceve potrebe, prilagodimo urnik dodatne strokovne
pomodci, uvedemo gibalne odmore, nudimo ve€ ¢asa za dokon¢anje izdelkov, podaljSamo ¢as
pri podajanju ustnih odgovorov itd. Praviloma se dodatna strokovna pomo€ izvaja med
poukom. Ne glede na to, ali se pomo€ nudi izven oddelka ali v oddelku, je med izvajalcem
dodatne strokovne pomoci in uciteljem potrebna dobra komunikacija, da uskladita urnike in
koli¢ino uéne pomoci. Vecina otrok s posebnimi potrebami potrebuje ve¢ asa za u€enje, saj
tezje predelujejo informacije in porabijo ve¢ €asa za sprejemanje, razumevanje in utrjevanje

snovi. Casovne prilagoditve potrebujejo predvsem udéenci, ki imajo slab$e avtomatizirano
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tehniko branja, pisanja in racunanja. Pri tem moramo upostevati tudi, da podaljSevanje ¢asa

vpliva na njihovo obremenjenost in utrujenost.

PREVERJANJE IN OCENJEVANJE ZNANJA

Se posebej previdni moramo biti pri pripravi prilagoditev povezanih s preverjanjem in
ocenjevanjem znanja. Prilagajamo lahko:

- naCine posredovanja vpraSanj (konkretna in enoznacna vpra$anja, kompleksna navodila
razdeljena na manjSe korake, da se sproti preverja u¢encevo razumevanje navodil);

- nacine posredovanja odgovorov (ocenjevanje temelji na ustnem odgovarjanju ali da u¢enec
pokaze znanje s prakti¢nimi izdelki);

- Casovni (podaljSamo ¢as za dokoncanje izdelkov, za podajanje ustnih odgovorov, da
razdelimo ocenjevanje na dva ali ve¢ delov ali sre¢anj);

- obliko pisnih gradiv (povecan tisk, z dovolj prostora za odgovore, graficnimi in barvnimi
oporami, naloge izbirnega tipa...);

- uporabo pripomockov (kartoncki s ponazorili, racunalnik, kalkulator...);

- prostor (ocenjevanje izven oddelka, individualno, v manjsi skupini...);

Za ulence s posebnimi potrebami je nalin preverjanja in ocenjevanja znanja Se posebej
pomemben, zato je bistveno njegovo prilagajanje in spreminjanje. Zadrzati mora vse bistvene
funkcije, a hkrati upostevati standarde znanja in individualne potrebe u¢enca. Ponuditi mu je

potrebno razli€ne moznosti, da bo lahko izkazal svoje znanje in sposobnosti.

VLOGA STROKOVNE SKUPINE, STARSEV IN UCENCEV PRI PRIPRAVI
PRILAGODITEV

Pri zapisu individualiziranega programa in s tem pri pripravi prilagoditev sta nam glavni
smernici priporoCila v strokovnem mnenju, ki jih zapiSe komisija za usmerjanje otrok s
posebnimi potrebami in pa prilagoditve in smernice v Navodilih za izobraZevalne programe s
prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno pomocjo za devetletno osnovno Solo. Vsekakor
je potrebno upostevati prilagoditve zapisane v odlocbi. Le-te se v zadnjem obdobju zopet
pogosteje zapiSejo tudi v odloCbo, a so veckrat precej splosne, zato jih je potrebno v
individualiziranem programu opredeliti jasno in natanCneje.

Strokovna skupina ima pomembno nalogo, da upoSteva prilagoditve in priporocila v taksni
meri, da bodo ¢im koristnejSe za posameznega u€enca. Lahko pa doda tudi svoje prilagoditve,
Ce presodi, da bodo le-te uencu omogocale boljSe in laZje vkljuCevanje v vzgojno —

izobrazevalni proces. Da pa to lahko naredi, je klju¢no dobro poznavanje uénega programa,
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ucenéeve motnje ter njegovih Sibkih in mocnih podrogij. Le ustrezne prilagoditve uéencu

omogocajo kvalitetno sprejemanje in utrjevanje snovi, izkustveno udenje in predvsem
dokazovanje osvojenega znanja. Pri pripravi prilagoditev upostevamo tiste, ki se nanasajo na

organizacijo pouka in tiste, ki se nanasajo na samo izvedbo pouka.

NEKATERE DILEME IN IZKUSNJE PRI PRIPRAVI PRILAGODITEV

Kot najbrz na vsak $Soli, se tudi na naSi Soli sreCujemo z raznimi dilemami in vprasaniji glede
priprave in izvajanja prilagoditev. Predvsem nam izku$nje kazejo, da prilagoditev nikakor ne
moremo posploSevati, saj je vsak ucenec individuum zase. Evalvacije individualiziranih
programov in uspeSnost u€encev so dober pokazatelj ali smo za posameznega uéenca
pripravili ustrezne prilagoditve ali ne. Izvajalci dodatne strokovne pomoci najvec tezav in dilem
opazamo predvsem pri pripravi in izvajanju ustreznih prilagoditev ocenjevanja znanja na
predmetni stopnji. To je zelo obc&utljivo podrocdje in je v€asih teZko najti ustrezno ravnovesje
med pri¢akovanji uéencev, starSev in uciteljev. Opisala bom primera, kako smo te tezave lotili

na nasi Soli.
PROBLEM PREOBSIRNIH PRILAGODITEV

Pri pripravi individualiziranega programa se veckrat zgodi, da smo pri izboru prilagoditev
prevec obSirni. Obi¢ajno zapiSemo vse priporocene prilagoditve iz strokovnega mnenja, ki jih
nadgradili Se z lastnimi. Rezultat je hitro lahko nepregledna mnoZica prilagoditev, za katere
se pri natanénejSem branju izkaze, da se vsebinsko podvajajo, ali pa da trenutno sploh Se
niso aktualne (npr. uporaba Zepnega racunala v tretjem razredu). Ko te prilagoditve prebirajo
ucitelji, teZko izloCijo bistvene poudarke, na katere morajo biti Se posebej pozorni. Zato smo
pri pripravi prilagoditev Se posebej pozorni in zapiSemo res tiste, ki so otroku trenutno koristne.
Glavne poudarke prilagoditev, ki so za posameznega u€enca, zaradi njegovih moten;j in
primanjkljajev Se posebej pomembni, oznacimo krepko (npr. uéencu z disleksijo omogoc¢imo
branje nalog in navodil pri pisnem ocenjevanju). To pa seveda zahteva ve¢ sodelovanja med
¢lani strokovne skupine. Obic¢ajno prilagoditve za posameznega u¢enca natan¢no pretehtamo
v sklopu timskega sestanka in v sodelovanju s starsSi ob koncu Solskega leta. Ob koncu prvega
ocenjevalnega obdobja jih zopet pregledamo, ocenimo njihovo smiselnost in jih po potrebi
spremenimo. Drzimo se nacela, da je manj vec€ in na ta naCin poskrbimo za dosledno izvajanje

tistin prilagoditev, ki jih uCenec res potrebuje.
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ORGANIZACIJA PRILAGOJENIH PISNIH OCENJEVANJ ZNANJA

Smo Sola z nadpovprecnim Stevilom u€encev s posebnimi potrebami, zato je organizacija vseh
prilagojenih pisnih ocenjevanj znanja precej zahtevna. Pred leti smo priSli do toCke, ko
enostavno nismo vec€ zmogli zagotavljati prilagoditve pisanja testov znanja izven oddelka za
vse ucence. Ve€inoma so ucenci poleg matematike, slovensc&ine in angleSkega jezika pisali
izven oddelka Se fiziko, kemijo, zgodovino, geografijo in $e kakSen predmet. V €asu, ko so se
pisna ocenjevanja izvajajo intenzivneje, na primer pred zaklju¢kom ocenjevalnega obdobja,
nismo imeli na razpolago dovolj uditeljev, ki bi z u€enci pisali izven oddelka. Poleg tega je
veliko u¢encev potrebovalo podaljSan €as pisanja, kar je situacijo s pomanjkanjem uditeljev
Se dodatno poslabsalo. Pisno ocenjevanje izven oddelka je tako izvedel katerikoli ucitelj, ki je
bil trenutno na razpolago. Pri tem pa se nam je porajalo vprasanje smiselnosti le-tega, saj
nakljucni ucitelj ne pozna dobro u€enca in njegovih potreb, prav tako pa ne pozna u¢ne snovi,
ki se v testu ocenjuje. Poslediéno zelo teZko pomaga u€encu pa tudi u€enec je bolj sproséen,
Ce ima pri ocenjevaniju oporo dobro poznanega ucitelja. Tako smo prisli do sklepa, da moramo
prilagoditev pisnih ocenjevanj nekako omeijiti. Na Soli je bilo za ucitelje izvedeno vec
izobrazevanj in delavnic na temo ustrezne priprave pisnih ocenjevanj znanja. Eden prvih
ucinkov je bil, da so ucitelji zaceli pripravljati teste, ki podaljSan ¢as pisanja predvidevajo Ze v
sklopu ene Solske ure. Ta ukrep je Ze pomembno pripomogel k izboljSanju problema, saj ni
bilo vec toliko ocenjevanj, ki bi se zavlekla v naslednjo Solsko uro. Drug ukrep pa je bil, da
smo v okviru strokovnih skupin, na osnovi predhodnega opazovanja u€encev pri pisnih
ocenjevanijih preudili, pri katerih predmetih posamezen ucenec res potrebuje prilagoditev
ocenjevanja izven oddelka. S tezavo in predvidenimi ukrepi smo seznanili in se posvetovali
tudi s starSi u€encev in vecina je ta na$ ukrep sprejela z razumevanjem. Sedaj ima vecina
uCencev prilagoditev pisanja testov izven oddelka le pri predmetih, kjer se izvaja dodatna
strokovna pomoc. Izjema so predvsem ucéenci, ki zaradi posebnih potreb potrebujejo bralca
ali obCutno veC Casa za dokonc€anje izdelkov. Ti u€enci Se vedno piSejo ocenjevanja znanja
izven oddelka pri ve¢€ predmetih oziroma pri predmetih, kjer strokovna skupina presodi, da je
to smiselno. UCencem pri pisnih ocenjevanjih v oddelku, pomagajo predmetni ucitelji, ki so
seznanjeni s prilagoditvami u€encev in vedo, da morajo biti na te u€ence bolj pozorni, ker
potrebujejo tudi kakSno dodatno navodilo, zgled ali pa samo spodbudo. Na ta nacin nam je

uspelo, da sedaj potekajo ocenjevanja organizirano in brez posebnih zapletov.

Na Soli imamo vzpostavljen tudi dober nacin obveS€anja o koledarju pisnih ocenjevan;.
Obves&c¢anje poteka v Oblaku 365, kamor ucitelji vpiSejo v tabelo za posamezni mesec termine
pisnih ocenjevanj pri svojem predmetu in doloc€ijo u€ence, ki potrebujejo prilagoditev pisanja
izven oddelka. Dogovorjeni smo, da to storijo vsaj teden pred predvidenim pisnim

ocenjevanjem, da imamo Cas organizirati optimalne pogoje za ocenjevanje, ki vklju€ujejo
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pogovor z uciteliem pred ocenjevanjem, ustrezen prostor in potreben €as za podaljSano

pisanje. lzvajalci dodatne strokovne pomoci tabelo redno spremljamo in vpiSemo, s katerimi
ucenci bomo pisali test. Obicajno izberemo u€ence, ki jih pri dodatni strokovni pomoci tudi
uc¢imo in jih zato tudi dobro poznamo. Da pa ne bi spregledali kakdnega pisnega ocenjevanja,
imamo v strokovnem aktivu zadolZzeno sodelavko, ki tabelo sproti pregleduje in poskrbi, da

vse poteka brezhibno.

ZAKLJUCEK

Zakljucila bi z ugotovitvijo, da je pri na¢rtovanju, organizaciji in izvajanju prilagoditev potrebno
poiskati &im vec&jo uravnotezenost, ki u¢encem s posebnimi potrebami omogoca, da se v 3oli
pocutijo sprejete in varne, a da se hkrati zavedajo pomembnosti svojega vloZka pri doseganju
zastavljenih ciljev. Vedeti namre¢ morajo, da jim bomo v 3olo pomagali po najboljSih moceh,

a se bodo za uspeh morali potruditi tudi sami.
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SODELOVANJE IN VLOGA STARSEV V UCNEM PROCESU
OTROKA

Veronika Marovt, Center za vzgojo, izobrazevanje in usposabljanje

Velenje

POVZETEK

Starsi vedno bolj ozave$&eni o posebnih potrebah otrok in si ob morebitnih tezavah Zelijo pomodéi s
strani strokovnih delavcev na $oli. Sodelovanje in vloga starSev imata pri vseh u¢encih pomembno
mesto v uénem procesu otroka. V literaturi lahko zasledimo, da starSi Zelijo sodelovati komplementarno,
torej da je njihov polozaj pri sodelovanju s Solo partnerski. Tesno partnersko sodelovanje med 3olo in
domom je nujno za uspesen celostni in Solski napredek vsakega u€enca, Se posebej pa za u€ence z
ucnimi tezavami. Partnerski odnos mora postati potreba starSev in uciteljev. Morajo imeti skupne cilje;
pomo¢ ucencu, uciteliem in starSem. To zahteva odprt in spostljiv odnos med starSi in strokovnimi
delavci. Le-ta je osnova sprotne in kvalitetne komunikacije v zelji po ¢im prejSnjem odkritju otrokovih
ucnih tezav, ¢im hitrejSim zaCetkom z razli€nimi oblikami pomoci otroku, tako v Solskem kot domacem

okolju. Tako bo otrok dobil kvalitetno in celostno pomo¢ in spremljanje njegovega napredka.

KLJUCNE BESEDE: partnerski odnos med ugitelji in star$i, sodelovanje med $olo in domom, specifi¢ne

ucne teZave, u€enci z u€nimi teZavami, vlioga starSev v u¢nem procesu otroka
SPECIFICNE UCNE TEZAVE V VECINSKI OSNOVNI SOLI

Ucne tezave so zelo raznolik pojav, saj se za tezavami pri branju, beganju pozornosti,
odlaganju ucenja ali Custvenih stiskah ob preverjanju znanja lahko skrivajo povsem razli¢ni
vzroki. Tako se uéne teZzave razprostirajo na kontinuumu od laZjih do tezjih, od preprostih do
kompleksnih, od predhodnih ali kratkotrajnih pa do tistih, ki trajajo v ¢asu Solanja ali vse
Zivljenje. Skupina ucencev z u¢nimi tezavami je zaradi tega zelo raznolika. Zajema otroke in
mladostnike z razli€nimi kognitivnimi, socialnimi, Custvenimi in drugimi znacilnostmi, ki imajo

pri u€enju pomembno vecje teZave kot njihovi vrstniki (Magajna, Kavkler, KoSir, 2011).

UCne tezave se delijo na splodne in specifitne. Nekateri otroci imajo le sploSne, drugi le
specificne, pri mnogih pa se pojavljajo tezave obeh vrst (Magajna, Kavkler, Cacinovi¢

Vogrin€i¢, Pedjak in Bregar-Golobi&, 2008).
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O splosnih ali nespecificnih ucnih tezavah govorimo, ko je usvajanje in izkazovanje znanja pri
uCencih ovirano zaradi najrazlicnejSih neugodnih dejavnikov okolja, notranjih dejavnikov ali

neustreznih vzgojno-izobrazevalnih interakcij med posameznikom in okoljem.

Ce pa so razlogi za slab$e uéne rezultate na dologenih podrogjih uéenja (na primer: pri
usvajanju tehnike branja, miselnega racunanja, ¢asovnih in prostorskih pojmov... ) notranje
oziroma nevrofizioloSke narave, govorimo o specificnih u¢nih tezavah (Magajna, Kavkler,
Kosir, 2011). Nastanejo neodvisno od dejavnikov okolja. Gre za zelo raznoliko skupino
ucencev, pri katerih se iz znanih ali neznanih motenj ali razlik v delovanju centralnega
Zivénega sistema kljub povpre¢nim ali celo nadpovpreénim intelektualnim sposobnostim
pojavljajo izrazite teZave na podrocju branja, pisanja, pravopisa in raCunanja. Prisotni so lahko
tudi zaostanki v razvoju oziroma primanjkljaji pozornosti, pomnjenja, misljenja, koordinacije,
komunikacije, socialnih sposobnosti in emocionalnega dozorevanja. Ti primanjkljaji vplivajo
na kognitivno predelovanje besednih in nebesednih podatkov, ovirajo usvajanje in
avtomatizacijo Solskih ves€in ter vsezivljenjsko vplivajo na u€enje in vedenje posameznika.
Specificne ucne tezave delimo v dve skupini, in sicer: specificne primanjkljaje na ravni slusno-

vidnih procesov in specifiéne primanijkljaje na ravni vidno-motori¢nih procesov.

Specifitne ucne tezave se pojavljajo v lazji, zmerni ali tezji obliki. Tezjo obliko specifi¢nih u¢nih

tezav imenujemo primanijkljaji na posameznih podrodjih u€enja (PPPU).

V Sloveniji za pomo¢ in podporo u¢encem s specifi¢nimi uénimi tezavami uporabljamo 5-
stopenjski model pomoé&i (Magajna, Kavkler, Caginovi¢ Vogringi¢, Pegjak in Bregar-Golobig,

2008). Stopnje modela so naslednje:
1. Pomo¢ uditelja pri pouku/dopolnilni pouk/pomo¢ v podaljSanem bivanju

Uc¢ne tezave pri u¢encih navadno prvi prepoznajo ucitelji, ki otroka vsakodnevno poudujejo.
Na prvi stopnji torej pomo¢ nudi ucitelj, ki otroka uci. Z upostevanjem dobre poucevalne prakse
in otrokovih tezav zagotavlja ustrezne &asovne, metodi¢ne in prostorske prilagoditve,
uporablja primerne pripomocke ipd. Kadar so tezave kljub pomoc¢i v razredu, dopolnilnem
pouku in obCasni pomoci Solske svetovalne sluzbe Se vedno prisotne, je otroka mogocCe na

osnhovi pisne obrazlozitve vkljuciti v individualno ali skupinsko dodatno pomog¢.

2. Pomoc¢ Solske svetovalne sluzbe
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Ce otroku pomo¢ ugitelja ne zado$¢&a, se v proces pomodi vkljuéi Solska svetovalna sluzba
(npr. psiholog). Na tej stopnji pomoci se individualni projekt pomoc€i zacne voditi v u€encevi

osebni mapi.
3. Dodatna individualna in skupinska pomo¢

Kadar so teZave kljub pomoci uitelja in pomoci svetovalne sluzbe Se vedno prisotne, se lahko
otroka vkljuci v dodatno individualno ali skupinsko pomo¢&. Delo z njim mora biti skrbno

belezeno in vrednoteno.

4. Mnenje in pomo¢ zunanje ustanove

Ce pomo¢ na dosedanijih stopnjah ne zadostuje, se lahko star$i po pomo¢ obrnejo na katero
izmed zunanjih ustanov. Strokovnjaki (psiholog, specialni pedagog in drugi profili
strokovnjakov) izvedejo z otrokom pogloblieno diagnosti€no ocenjevanje in podajo svoje

mnenje o vrsti in obsegu njegovih tezav (napiSejo strokovno porocilo).

Strokovnjaki v njih izvedejo diagnostiCno ocenjevanje in podajo mnenje o vrsti tezav ter o
morebitnem predlogu vkljucitve v izobraZevalni program s prilagojenim izvajanjem in dodatno
strokovno pomodjo, ki je namenjen u€encem s teZkimi oblikami specifi€nih u¢nih tezav —

primanjkljaji na posameznih podrocjih uenja.
5. Program s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno pomocjo (odlo¢ba o usmeritvi)

Otroke s teZjimi oblikami specificnih u¢nih tezav se na osnovi odlo¢be, ki jo izda Zavod RS za
Solstvo, usmeri v t. i. izobraZevalni program s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno
pomocdjo (DSP). Pridobijo status otroka s posebnimi potrebami. Preostalih otrok s specifi¢nimi
ucnimi teZzavami, ki ne zados¢ajo kriterijem za PPPU, se ne usmerja v izobraZevalni program
s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno pomocjo, ker zaradi svojih blagih
primanjkljajev ne potrebujejo poglobljene individualne obravnave. To za uCenca pomeni
nadaljevanja izvirnega projekta pomocCi v okrepljeni obliki (ve¢ prilagoditev in pomodi).
Dodatno strokovno pomoc izvaja specialni pedagog, pedagog, psiholog ali socialni pedagog
ter ucitelj. Pomoc, ki jo u€enec lahko pridobi se razdeli na prilagoditev prostora, pripomockov
oziroma ucnih gradiv ter prilagoditev pri ocenjevanju znanja; dodatno strokovno pomoc€ za

premagovanje ovir in primanjkljajev ter uéno pomo¢ ucitelja. V okviru postopka usmerjanja
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Sola v skladu s Pravilnikom o postopku usmerjanja otrok s posebnimi potrebami (2003, 4. ¢len)
pripravi »Poroc€ilo o otroku« v katerem natanéno opide opazanja o otroku, dosedanji nacrt
dela, opis pomodi, ki je Ze bila izvedena, napredek otroka glede na zacetno stanje, opis

sodelovanija s starsi ter oblikuje predlog o potrebni pomodi otroka. (Magajna, idr., 2008)

Tekom celotnega kontinuuma pomodi ostaja vloga starSev pomembna, kar potrjujejo razliéne

raziskave in praktiCne izkusnje.

1-5%, individualizirana pomod
in podpora (terciarni ukrep).

5.stopnja - DSP I:::::_

4. stopnja - Pomod zunanje ustanove — =

3. stopnja - Individualna in 15 - 20%, usmerjena_pcrmcrﬁ in
skupinska dodatna pomot (I5P)—"—. podpora (sekundarni ukrep).
2. stopnja - pomoé §55|:[:::-/ \

1. stopnja - pomod
ucitelja

80% primerov, delo v razredu, dobra
poucevalna praksa, dopolnilni pouk,
ipd.

Slika 1 Prikaz 5 — stopenjskega modela pomodi (Vir: Povse, 2018)

SODELOVANJE S STARSI

V danas$nji dobi so starsi pogosto in ¢edalje bolj intenzivho zagovorniki svojih otrok in preko
tega tudi sebe in svojih vzgojnih ukrepov. Velikokrat so star$i prepri¢ani, da so njihovi otroci
preobremenjeni, Sola neprijazna, svet ogrozajog, zato svoje otroke varujejo bolj, kot je
potrebno. V stiskah in ob neuspehih pa zaskrbljeno opazujejo rezultate, ki se ne skladajo z
njihovimi pri¢akovanji in Zeljami. V tem primeru velikokrat prenesejo odgovornost za taksno
stanje na Solo ali pa pridejo v Solo po pomog. Izrednega pomena je, da so pristopi Sole podobni
in da jih usklajujemo s starsi in u€enci. To se lahko dosega na razli¢ne nacine, kot na primer

s predavaniji za star8e, Solo za starSe, s podpornimi skupinami za starSe, s skupnimi projekti,
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z rednim informiranjem, dostopnostjo, odprtostjo, pripravljenostjo za sodelovanje itd. Taksni
pristopi pomenijo dodatno delo uditeljev, vendar se le-to obrestuje. StarSi morajo verjeti v
skupen cilj, da se u€ence oziroma njihove otroke &im bolje opremi in usposobi za uspedno
vklju€itev v samostojno Zivljenje v skupnosti. Skupna odgovornost Sole in uciteljev je, da v
dobro otrokovega razvoja in za njegov napredek delujemo kot zavezniki ter iS¢emo in najdemo

poti sodelovanja in zaupanja.

V fazi odkrivanja otrok se na Solsko svetovalno sluzbo obrnejo uditelji, ko naletijo na tezave
pri delu z otroki. Pogovarjajo se o tezavah, skupaj iS¢ejo mozne vzroke tezav in moznosti
reSevanja le-teh. ObiCajno se v tej fazi vkljuci tudi starde, saj so pomemben &len pri delu z
otrokom. StarSi svojega otroka dobro poznajo, vedo kak3ne so otrokove posebnosti ter
poznajo njihova mocna in Sibka podrocja. Sploh mlajsi otroci starSem prej zaupajo, kako se
pocutijo v Soli, kar je v veliko pomo¢ uciteljem in svetovalnim delavcem za naértovanje in
izvajanje pomodi v 3oli kot tudi doma. U&encem, ki imajo vecje uCne tezave in se s prilagojenim
delom uciteljev pri pouku in pomocjo starSev pri domacem delu ne zmanj3ajo, svetovalni
delavec svetuje starSem obisk otroka v specializiranih ustanovah. Tam strokovnjaki razli€nih
strok ugotavljajo vzroke za otrokovo neuspesnost in svetujejo starSem in delavcem Sole, kako
nadrtovati delo, da bo otrok lahko napredoval in bodo njegove tezave &im manjse. Sola lahko
tudi vlozi ali svetuje sprozitev postopka usmerjanja otroka v program s prilagojenim izvajanjem
in dodatno strokovno pomocjo. StarS§em svetovalni delavec razlozi, kako poteka postopek in
kaj to pomeni za otroka. Ce otrok dobi odlogbo o usmeritvi v program s prilagojenim izvajanjem
in dodatno strokovno pomocjo, se zanj oblikuje strokovna skupina. Ta otroka spremlja in z
njim dela. V tej skupini so poleg svetovalnega delavca Se izvajalci dodatne strokovne pomoci
(specialni pedagog, socialni pedagog, psiholog, logoped, uditelj... ) in uditelj razrednik.
Strokovna skupina sodeluje s starSi pri pripravi individualiziranega programa in spremlja
otrokov napredek. Individualiziran program se tekom Solskega leta prilagaja oziroma po
potrebi spreminja glede na otrokov napredek in potrebe (Novljan, 2008). StarSi razli¢no
sprejemajo otrokovo drugaénost oziroma to, da ima otrok u¢ne tezave in potrebuje v Solskem
procesu doloCene prilagoditve, da bi bil uspeSen. Nekatere star3e je treba o tem bolj informirati
in jim razloziti, da bodo otroku dodatna strokovna pomo¢ in prilagoditve pomagale na poti do
ucnega uspeha in da takSno pomo¢ otrok nujno potrebuje. StarSem je v postopku usmerjanja
otroka potrebno razloziti pravice, ki jih otrok z izdajo odlo¢be pridobi. Potrebujejo odgovore na
vprasanja in morebitne pomisleke, ki se jim porodijo. StarSi so v danasnjem €asu vedno bolj
ozavesC€eni o otrocih s posebnimi potrebami in vedo, da te tezave pogosto niso prehodne
narave, da se pa s pomocjo otroka lahko nauci uspesno Ziveti in funkcionirati kljub teZavi. Zato

je ob pojavu teZzav, sodelovanje s starSi ¢edalje boljSe (Novljan, 2008).

93



Marowt, V. (2023). Sodelovanje in vloga starSev v ucnem procesu otroka. 3. strokovni posvet
uciteljev in uciteljic za dodatno strokovno pomo¢. Sentjur: Osnovna Sola Franja Malgaja.

POMEN VKLJUCEVANJA STARSEV V UCNI PROCES OTROKA

Otroci z u€nimi tezavami pogosto potrebujejo celovito pomo¢€ in podporo, zato je vkljuCevanje
njihovih starev v proces otrokove vzgoje in izobraZevanja kljuénega pomena (Caginovié
Vogrin€i€, 1999; Heiman, Zinck in Heath, 2008; Lamb, 2009). Pomo¢ v $oli jim je nudena po
kontinuumu, in sicer v obliki obCasne pomo€i razrednega ali predmetnega ucitelja,
dopolnilnega pouka, pomoci Solske svetovalne sluzbe, individualne in skupinske pomogi in
nazadnje dodatne strokovne pomoci. A vsa pomocC v Soli pogosto ne zadoS€a njihovim
specificnim potrebam, zaradi Eesar $e naprej izkazujejo slabSe uéne dosezZke, kot bi jih lahko.
To vrzel posku$ajo zapolniti starsi, ki so danes prepoznani kot pomemben dejavnik u€inkovite
vzgoje in izobrazevanja otrok z u¢nimi tezavami. Pomen vklju€evanja starSev v proces Solanja
so strokovnjaki priCeli izpostavljati Ze konec sedemdesetih let prejSnjega stoletja. Od takrat
dalje pa so bila tovrstna prizadevanja po vklju€evanju starSev v mnogih drzavah tudi zakonsko
podprta in se izvajajo v ve¢ oblikah. StarSi so vklju€eni kot soustvarjalci individualiziranega
programa za otroka (IP) in njegovi soevalvatorji (Al-Dababneh, 2017, v PovSe, 2018). S tem
so pridobili polozaj enakovrednih partnerjev Solskim strokovnim delavcem in soustvarjajo
proces vzgoje in izobrazevanja svojih otrok. StarSi so poleg omenjenega v u¢ni proces otroka
pomembno vkljueni tako, da otrokom nudijo pomo¢ v popoldanskem ¢asu pri naértovanju in
organizaciji Solskega dela, ucenju in opravljanju domacih nalog. VkljuCevanje starSev v
strokovno skupino za oblikovanje individualiziranega programa, ne vpliva le na izboljSanje
ucnih dosezkov otroka, temvec pozitivno vpliva tudi na razvoj njegovih socialnih, kognitvnih in
metakognitivnih ves€in. Vklju€evanje starSev v ucni proces otroka pa ne vpliva pozitivno le na
otrokove uéne dosezke. Pogosto pozitivno vpliva tudi na dozivljanje in poc€utje starSev. Ko so
sliSani in uposStevani s strani Solskih strokovnih delavcev, se Cutijo opolnomocene, zaradi
Cesar se bolj aktivno vkljuujejo v Solanje svojega otroka. Prizadevanja Solskih strokovnih
delavcev so praviloma usmerjena v reSevanje ucencevih tezav in v izboljSanje njihovih uénih
dosezkov, premalo pa je pomogi, ki bi bila naértno usmerjena v delovanje celotne druzine.
Starsi u€encev z u¢nimi tezavami pogosto popoldneve prezivijo tako, da svojim otrokom nudijo
obsezno pomo¢ pri uenju, kar vpliva na kakovost druzinskega Zivljenja. Poleg skrbi glede
otrokovega u€nega uspeha in dosezkov, jih skrbijo tudi druga podrocja njegovega razvoja in
funkcioniranja v Zivljenju po koncanju Solanja, na primer nadaljnje Solanje otroka, njegov
psihosocialni razvoj, ucenje spretnosti, ki so pomembne za Zivljenje in zmoznost
kakovostnega Zivljenja po zakljuCku uradnega Solanja. V teh skrbeh velikokrat ostanejo brez

ustrezne strokovne pomoci (Lamb, 2009).

AKTIVNO VKLJUCEVANJE STARSEV V UCNI PROCES OTROKA
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Podporne skupine za star3e, ki jih vodijo strokovnjaki, pozitivho vplivajo na opolnomocenje
starSev. Starsi imajo premalo znanja in informacij o pravicah, moznostih pomoci v lokalni
skupnosti in oblikah lastnega vkljuCevanja v obravnavo otroka. V teh skupinah dobijo
priloZnost za izmenjavo informacij o u€nih teZavah, ovirah in re8itvah, s katerimi se sreCujejo
pri vzgoji svojih otrok, s &imer se med seboj povezejo in oblikujejo svojo podporno mrezo, s

pomocjo katere krepijo svojo samozavest in starSevsko kompetentnost.
MODELI SODELOVANJA S STARSI

V strokovni literaturi zasledimo &tiri oblike oziroma modele sodelovanja s starSi (Novljan,
2004):

1. StarSi kot laiki. Znacilnost tega modela je neravnotezje med pristojnimi strokovnimi

delavci (ucitelji in svetovalnimi delavci) in starsi, ki so odvisni od teh strokovnjakov.
Strokovnjaki s svojim znanjem in izkuSnjami prepoznajo otrokove uéne teZave in
predlagajo ustrezno pomo¢€. S tega vidika so starsi »laiki« oziroma »nestrokovnjaki«,
ki le prejemajo in se trudijo upostevati nasvete strokovnjakov. Pri tem se lahko razvije
neustrezen odnos. Strokovni delavci ne upostevajo in ne poslusajo starSev, razvijejo
profesionalno vsevednost in starSe Zelijo preoblikovati v »Solarje in paciente«. (Roos,
1983, v Novljan, 2004). Torej so strokovnjaki v tem modelu prepri¢ani, da lahko z
otrokom z uénimi teZavami dobro dela le strokovnjak, starSi pa so povsem odvisni in
se morajo drzati samo njihovih napotkov.

2. Starsi kot »3olarji in pacienti«. Ta model temelji na prepri¢anju, da je celotna druzina

uCenca z ucnimi tezavami »prizadeta« druzina. Strokovnjaki menijo, da »posebno
Solanje« potrebuje tudi druzina. Odnos strokovnih delavcev do starSev je hierarhicen.
StarSi morajo izpolnjevati njihova navodila, sicer bodo z napa¢nim ravnanjem z
otrokom sokrivi za njegov slabsi uéni uspeh. Razvrednotenje starSev je slaba osnova
za skupno sodelovanje. StarSe zaradi strahu pred njihovo nezmoznostjo pravilnega
ravnanja z otrokom vodi v ¢edalje vecjo odvisnost od strokovnjakov (Novljan, 2004).

3. Starsi kot sopedagogi. V tem modelu so starsi vklju€eni v obravnavo njihovega otroka.

Gre za ucCinkovit model, pri katerem starSi napotke in nasvete uciteljev in drugih
strokovnih delavcev, upoStevajo pri svojem delu z otrokom. A vendar so pri tem modelu
nevarnosti. Starsi so le pogojno samostojni. Njihovo vrednost ocenjujejo strokovnjaki.
Le-ti jim svoje strokovne pristojnosti prenasajo kot instrukcije. Se vedno gre za
hierarhi¢en odnos. Strokovnjaki so starSe vkljucili z namenom, da bodo sistemati¢no
in dosledno delali z otrokom po njihovih navodilih. StarSe tako lahko zacnejo

priCakovanja strokovnjakov, da bodo dosegali cilie, obremenjevati. Mnogi starsi se
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konfliktni starSevski in sopedagoski vliogi odloéno uprejo. Nevarnost je tudi, da bi
strokovnjaki odgovornost za neuspeh pomoci otroku prenesli le na starSe oziroma na
njihovo pomanjkljivo sodelovanje (Novljan, 2004).

4. Partnerski model. Kot prvo »odprto komplementarno sodelovanje« ga je prvi opredelil

Speck (1999). Starsi in strokovnjaki se v tem modelu trudijo doseci najboljdi mozen
Solski razvoj otroka skladno z njegovimi ucnimi zmoznostmi. Oboji prevzamejo
specificno odgovornost in so obojestransko odvisni pri doseganju skupnih ciljev.
Partnersko sodelovanje temelji ha medsebojnem spostovanju in enakovrednem
polozaju starSev in strokovnih delavcev. Oba partnerja enakovredno vnasata svoje
informacije in sposobnosti v obravnavo ucenca z uénimi tezavami. V tem odnosu so
starSi najvecji celostni poznavalci svojega otroka, ucitelji pa predvsem pedagoski
strokovnjaki. Bistveno za uspesno partnersko sodelovanje je skupno iskanje odlocCitev
in najboljSe pomoci za ucenca z ucnimi tezavami. Strokovni delavci postanejo
pomocniki starSev pri uresni€evaniju njihovih zelja in ciljev (Novljan, 2004).
Za uspedno medsebojno sodelovanje naj bi stardi in strokovnjaki imeli naslednje lastnosti.
StarSi naj bi bili skrbni in spostljivi. Znati bi morali posludati informacije in reSitve ter imeti
pravico, da izrazijo svoje mnenje, ki zadeva njihovega otroka. Pravico imajo biti sliSani in ne
smejo biti delezni obsojanja. Sprejemati morajo dejstvo, da imajo strokovnjaki potrebna znanja
in izkusnje za uspesSno pomoc¢ njihovemu otroku in jim zato posredovati vse potrebne
informacije, ki strokovnjakom pomagajo pri delu z otrokom. Navsezadnje naj bi tudi priznali
prispevek strokovnjakov, ki njihovemu otroku nudijo pomo¢ in oporo za optimalni napredek.
Tudi strokovnjaki naj bi bili topli, skrbni v odnosu s star8i. Morajo znati poslu$ati tako starSe
kot druge strokovnjake ter komunicirajo in odgovarjajo brez obsojanja. Spostujejo naj starSe
in jih jemljejo kot sposobne za spopadanje z otrokovimi u€nimi tezavami. Skrbijo, da so podatki
in ugotovitve o otroku sporoCene na obziren, skrben in pozitivno naravnan nacin. Ne smejo
starSem odvzeti upanja v napredek otroka, ampak jim vlivati pogum in pomagajo gojiti
optimizem. StarSem pomagajo pri iskanju pomoci za otroka in so posteni glede svojega
strokovnega znanja in izkuSenj. StarSe tudi spodbujajo k samostojnemu iskanju reSitev in jim

dajo priznanje za njihove izku$nje in uspeh pri delu z otrokom (O'Shea in O'Shea, 2001).

PARTNERSKO SODELOVANJE S STARSI

Starsi in ucitelji si morajo biti enakovredni partnerji pri nudenju celostne podpore ucencu, ki
ima specificne tezave. Partnersko sodelovanje pomeni starSevsko in ucitelisko skupno
vzgojno in izobrazevalno prizadevanje. Komplementarni odnos pomoci tvorijo starSi s svojim
celostnim poznavanjem otroka ter ucitelji s svojim strokovnim znanjem. Ob zacetku nudenja

pomodi je priporocljivo, da ucitelj podrobno spozna tudi znacilnosti starSev u€enca z u¢nimi
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tezavami. Na tak nacin bi uCitelji lahko nasli kar najbolj primeren nacin vzpostavljanja stika in
kasneje partnerskega odnosa s starSi. UCenci z u¢nimi tezavami so za starSe poleg vira
veselja in izzivov tudi vzrok njihovih Custvenih stisk. Obcutki Soka, zanikanja, nezaupanja,
jeze, krivde, depresije, obCutka sramu itd. stradi pogosto dozivljajo ob soo€enju s teZzavami
svojega otroka. Nekateri teZje sprejmejo otroka z u€nimi tezavami ali pa postanejo do njega
pretirano za$citniski. Pogosto se sreCujejo z dodatnimi zahtevami glede omogocanja
optimalnega Solanja za svojega otroka. Nekateri starSi postanejo zagovorniki svojega otroka
ali celo SirSe skupine otrok z uénimi tezavami. StarSi lahko postanejo aktivni zastopniki

potrebnih sprememb znotraj Sole ali celo izobrazevalnega sistema.
VLOGA STARSEV V UCNEM PROCESU UCENCA Z UCNIMI TEZAVAMI

Ucencevo domace okolje ima kljuéno vlogo v podsistemu SirSega socialnega okolja. Starsi si
v vedini sami zelijo tesnejSe sodelovanje in dobrih odnosov z uditelji (Magajna, 2008).
Predlagajo veC konkretnih navodil za pomoc¢ svojemu otroku, ve¢ razpoloZljivin uciteljev za
pogovor in izmenjavo informacij o virih pomodi za otroka ter ve€ izobrazevalnih aktivnosti za
starSe (predavanja, delavnice, skupine starSev otrok z u¢nimi tezavami). To bi jim pripomoglo
k spoznavanju narave otrokovih u¢nih tezav in pridobivanju konkretnih nasvetov za pomo¢
otroku pri u€enju doma. StarSi niso strokovnjaki za u€ne tezave, zato morajo imeti ucitelji, ki
ucence poucujejo, realna pri¢akovanja glede njihove pomodi starSev. Informiranje o
otrokovem funkcioniranju v S$oli ter naravi njegovih ucnih tezav, je tako za uspesno
sodelovanje s starsi, kljuénega pomena. Potrebujejo tudi svetovanje uciteljev o ustrezni
pomodi otroku pri u€enju doma. Tako ucitelji star§e opolnomocijo, da se le-ti zmorejo sooCiti z
otrokovimi ucnimi tezavami in kar najbolj aktivho vkljuCiti v proces pomoci ucenci ter

sodelovanja z ucitelji in drugimi strokovnjaki, ki u€encu nudijo pomo¢ (Jereb, 2011).
VLOGA SOLE PRI SODELOVANJU S STARSI OTROK Z UCNIMI TEZAVAMI

Ucitelji lahko starSem uéencev z uénimi teZzavami pomagajo na razliCne nacine, na primer z
usposabljanji v katerih starSe informirajo o naravi in obsegu otrokovih u¢nih tezav ter jih
seznanijo z u€inkovitimi nacini pomodi otroku pri u¢enju doma. Obenem jih tudi opogumljajo,
da ohranijo pristno vlogo starSev v otrokovem zivljenju in v procesu sodelovanja z ucitelji. Taka
izobrazevanja naj bi potekala skozi celoten Cas Solanja in z razliénimi aktivnimi nacini
sodelovanja starSev. Pri tem je dobro, da so starsi tisti, ki predlagajo teme, saj najbolj vedo,
kakSna znanja potrebujejo. UCitelji in ostali strokovni delavci pa jim teme skrbno pripravijo na

razumljiv nacin (Jereb, 2011).
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Naslednji nadin je ustanovitev skupine starSev u€encev z uénimi tezavami. V taki skupini si
starsi lahko zaupajo skrbi, teZave, uspehe ter primere dobre prakse pomo¢i uéencu z u¢nimi
tezavami. Skupina daje starSem spodbudo in mo¢ za premagovanje vsakodnevnih izzivov

zivljenja z u€encem z u€nimi tezavami pa tudi obcutek, da niso sami (Jereb, 2011).

Tretji nacin so individualna sre€anja starSev u€enca z u€nimi tezavami z ucitelji, ki u€enca
ucijo, in svetovalnim delavcem Sole. Ta sre€anja so nujno potrebna pri zacetni obravnavi
ucenca z u¢nimi tezavami v rednih terminih in po potrebi, dokler traja pomo¢ u¢encu z uénimi
tezavami. Individualno svetovanje starSem pomaga premagovati njihove strahove in obCutke
nemodi. Na sreCanjih starSi skupaj z ucitelji sproti spremljajo in vrednotijo uéenéev ucni
napredek in si izmenjajo izkuSnje o ucinkovitih na€inih pomoci in prilagoditev, ki jih lahko

uporabijo pri delu z u€encem v Soli in doma (Jereb, 2011).

Liontos (1992, v Jereb, 2011) v svoji Studiji o sodelovanju med starsi in uditelji na podrocju

skrbi za zdravje otrok nasteva razli¢ne vioge, ki jih imajo ucitelji pri sodelovanju s starsi:

- Informiranje o otroku. Pod to Stejemo razliéne informacije, ki jih ucitelj, predvsem razrednik

posreduje starSem. To obsega razrednikova opazanja ufenca v razredu, ucencevo
sodelovanje pri pouku, vedenje v razredu, sodelovanje pri aktivhostih, do mnenj drugih

uciteljev, ki otroka ucijo.

- lzobrazevanje starSev. To zajema posredovanje konkretnih strokovnih znanj starSem, ki

pripomorejo k njihovemu vklju€evanju v partnerski odnos z uciteliem. Hkrati pa starSem
osvetlijo naravo otrokove ucne tezave, kot tudi razlicnha znanja, ki jih uCitelj uporablja v razredu

in jih lahko starSi prilagojeno uporabljajo pri domaem delu z otrokom.

- Svetovanje o otroku. To je ozja kategorija specifi€nih nasvetov ulitelja starSem, tako o

tezavah pri u€enju, ki jih starSi opazijo pri otroku v domacem okolju, kot tudi nadaljevanje
ciljnih strategij in vadenja (treningov) z otrokom, ki jih v razredu izvaja ucitelj (ali individualno
svetovalni delavec), doma pa lahko ta kontinuum nadaljujejo starsi, da more otrok kar najbolj
celostno in najhitreje s takim intenzivnim treningom dosec€i izboljSanje doloene svoje
spretnosti ali osvajanje ustreznih znanj, nenazadnje pa prizadevanju za izboljSanje u¢encevih

Solskih dosezkov.

- Opolnomocenje starSev. Pomembno je, da ucitelji in svetovalni delavci v procesu

sodelovanja starSe opolnomocijo ali okrepijo. To pomeni, da jim ucitelj predstavi zakone,
pravilnike, interne pravne akte Sole, na katere se lahko starsi sklicujejo, da otrok, ki ima u¢ne

tezave dobi njemu lastne pravice do njemu ustreznega nacina poucevanja (prilagoditve) kot
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tudi celostne obravnave in pomoci celothega Solskega aparata. Po drugi strani pa ucitelj starSe
spodbudi k uporabi razli¢nih strategij pri u€¢enju doma, da bi mogel otrok pri u¢enju kar najbolje
izkoristiti svoja mocna podrocja ter z njimi kolikor more premostiti svoje primanjkljaje na
podro¢ju uéenja. Nekateri viri omenjajo dajanje moci starSem kot strategijo izboljSevanja

kvalitete dela Sole.

POZITIVNI VPLIVI VKLJUCEVANJA STARSEV V UCNI PROCES OTROKA

Ucinkovita, odgovorna in dobro nac¢rtovana komunikacija med starsi in strokovnimi delavciima
pozitiven vpliv na Zivljenje Sole (Lavoie, 2008, v Jereb, 2011). Ta se odraza v boljSem u¢nem
uspehu u€enca: od visjih ocen na preverjanjih in ocenjevanjih znanja, viSjem povprecju ocen
ucencev in bolj pozitivnih priCakovanjih u€encev. Zmanj3a se Stevilo predlogov odlo¢b za
usmerjanje ucencev z ucnimi tezavami. Prav tako je manj visoko tveganih vedenj, manj zlorab
alkohola, prepovedanih substanc, cigaret. ZmanjSa se anksioznost, depresivnost in
samomorilnost med ucenci. Po ugotovitvah se je zmanjsalo tudi Stevilo uéencev, ki ponavljajo

razred ali zapustijo Solanje z nedokon€ano osnovno izobrazbo.

Na podlagi zakljuckov analize petinosemdesetih Studij o prednostih vklju€evanja starSev v
otrokovo izobraZevanje Soo-Yin (2003, v Jereb, 2011) trdi, da dobro nacrtovano in izvedeno
vkljuCevanje starSev prinada pozitivne posledice za vse vpletene v ucnem procesu
posameznega u€enca, to je na u¢enca, starse, ucitelje in Solo. Prednosti za otroka se odrazajo
v prizadevanju za doseganje boljSih u¢nih dosezkov, vecji doslednosti pri domacih nalogah in
manj$em Stevilu neopravienih izostankov v Soli. Uenec pridobi ve€je samozaupa-nje, je bolj
samodiscipliniran, ima vi§jo motivacijo za Solsko delo in vi§ja pri¢akovanja. Predno-sti za
starSe so v vedji povezanosti in ve€ pogovorih z u€enci. StarSi postajajo obcutljivejSi za
ucenceve socialne, Custvene in intelektualne potrebe, bolj zaupajo v svojo starSevsko viogo
in spretnosti odlo¢anja. Znajo pozitivnho spodbujati in manj po nepotrebnem kaznovati ter bolje
razumejo uciteljevo delo. Bolj so se pripravljeni aktivno vkljuciti v delo z uéencem doma. 1z-
boljSa se tudi njihov pogled na Solo in oblikuje vecja povezanost in pripadnost Soli. Prednosti
za ucitelje se kazejo v vecjem spostovanju profesionalnega dela drugih uciteljev in ravnatelja,

izboljSani komunikaciji in odnosih s starsi in vodstvom $ole ter vecjem poklicnem zadovoljstvu.

NACELA SODELOVANJA MED UCITELJI IN STARSI
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Pomanjkljiva usposobljenost uciteliev za ucinkovito pomo¢€ starSem ucencev z ucnimi
tezavami predstavlja glavni izziv uciteljem pri vklju€evanju starSev v partnerski odnos. UCitelji
bi morali pridobiti znanje in spretnosti za sodelovanje s starSi Ze med svojim osnovnim
usposabljanjem. Starsi gredo v procesu soo¢enja z u¢encevimi uénimi teZzavami skozi razli¢ne
faze (jeza, obcutki krivde, depresija, zanikanje, sovrastvo, izoliranost ...). Ucitelj mora v
zaCetku sodelovanja s starSi presoditi, v kateri fazi so starsi, ter spostljivo sprejemati in se
odzivati na razli¢ne reakcije starSev. Pomembno je, da morebitnih Custvenih reakcij starSev

ne jemlje osebno (Jereb, 2011).

Lavoie (2008, v Jereb 2011) je opredelil nekaj klju¢nih nacel za vzpostavitev dobrega
uciteljevega sodelovanja s starsi. Pred vsa postavlja povabilo ucitelja starSem k ustvarjanju
partnerskega odnosa, ki se ga morata oba prizadevati vzdrZzevati. Na vsako sreCanje s starsi
se mora ucitelj skrbno pripraviti. Da bi si uitelj mogel pridobiti zaupanje starSev, naj pred
zaCetkom dela z u¢encem z uénimi teZavami povabi star§e na pogovor. Pomembno je, da s
star$i naveze pozitiven odnos ter jih seznani s pozitivnimi dosezki uéenca. Sele pozitivni novici
sledi uciteljeva skrb ali negativna informacija v zvezi z u¢enéevimi dosezki. Tako negativna
informacija v zaznavanju starSev ne prevlada. K pozitivnemu odnosu starSev do sodelovanja
z uitelji vpliva tudi prijeten prostor za sre¢anja, npr. posebna soba za star$e, kjer lahko starsi
v miru pocakajo ucitelja, imajo na voljo razlicna gradiva z u€inkovitimi nasveti pomoc¢i otroku
ipd. Na zacetku ucitelj izpostavi cilje pomoci, doloCi vlogo in odgovornost ucenca, sebe in
starSa. Preko leta si ucCitelj prizadeva ohranjati redno in sprotno komunikacijo s starSi v
dvotedenskih intervalih, pri Cemer izbere tisti naCin komunikacije, ki je za oba sprejemljiv in
zahteva od obeh najmanj napora (npr. obvestila po e-posti). Na ta nacin ucitelj omogoca
sprotno reSevanje morebitnih konfliktov, pri Eemer mora ostati strokoven in vedno delati samo
v najboljSem interesu u€enca. Ob zaklju¢ku leta ucitelj starSem poda povratno informacijo ali
zakljuéno mnenje in starSem svetuje, kako u€encu olajSati prehod v naslednji razred. StarSem
veliko pomeni spoznanje, da ucitelj resni€no pozna njihovega otroka in je le-ta rad v druzbi
ucitelja. Pri pogovoru s star$i se ucitelj izogiba uporabe star§em manj razumljivega poklicnega
Zargona, temvec sproti preverja, e starSi razumejo povedano. Starsi se morajo vedno pocutiti
povabliene v sodelovanje z uciteliem, zato naj ucitelj zastavlja ve¢ odprtih vprasanj pri
pogovorih ali poda moznost opomb starSev ob pisnih obvestilih. Kadar uditelj stori napako v
odnosu do starSev, se jim opravi€i, kar kaze na njegovo poklicno zrelost. UCitelj pomaga
starSem ucencev z ulnimi tezavami razviti realno razumevanje za spremljanje u€nega
procesa njihovega otroka. Razli¢na testiranja in preizkuse u€enca udcitelji starSem kot pomoc
pri dologanju za ugenca najprimernej$ih metod dela in morebitnih prilagoditev. Ce starsi Zelijo,
jim Sola zagotovi posebno izobrazevanje, kjer se bolj prakticno poducijo o naravi u¢enceve

ucne tezave ter razlicnih moznostih pomoc€i u¢encu. V kolikor starSi takSno izobrazevanje

100



Marowt, V. (2023). Sodelovanje in vloga starSev v ucnem procesu otroka. 3. strokovni posvet
uciteljev in uciteljic za dodatno strokovno pomo¢. Sentjur: Osnovna Sola Franja Malgaja.

zavraCajo zaradi obCutka stigmatiziranosti, jim ucitelj lahko izro€i seznam primerne literature,

ki jim bo v pomo¢ pri delu z uéencem doma.
Kalin (2003) kot najbolj kljucna nacela pri sodelovanju s starSi izpostavlja:

- Medsebojno spostovanje uditeljev in starSev.

- Nacrtno prizadevanje za sodelovanje.

- Upostevanje in spoStovanje osebnosti starSev (ti imajo razliCho stopnjo izobrazbe,
poklic, ki ga opravljajo, lastne skrbi, obveznosti, zaCrtane si cilje, priCakovanja,
probleme, mocna in Sibka podrodja, izkudnje - tudi v zvezi s Solo in uditelji, ki jih je
nujno upostevati, e Zelimo vzpostaviti kakovostno sodelovanje.

- Upostevanje individualnih razlik med starSi (razliCha sposobnost, temperamentov,
interesov vpliva na znacilnosti sodelovanja, zato je dobro &im bolje poznati star3e.
Zagotavljati razlicne moznosti sodelovanja, prilagojene razlicnim potrebam druzin, pri
¢emer naj bodo programi in dejavnosti fleksibilne in ne zahtevajo nujne prisotnosti
starSev na delavnicah ali sre€anjih na Soli.

- Zagotovitev celostnih informacij starSem in u¢encem o standardih, ki se od u¢encev
priCakujejo, nacine, kako jih u¢enci dosezZejo ter na€inih ocenjevanja.

- Dostopnost informacij starSem in uéencem o prehrani in zdravstveni oskrbi pri pouku.

- Najti na€ine sodelovanja med lokalno skupnostjo in druzino.

- Zaposlitev druzinskega koordinatorja kot posrednika med Solo in druzinami.

- Kreativnost pri komunikaciji med uditelji in druzinami - osebna, ciljno orientirana,
optimalno izkoris¢a nove tehnologije.

- Zna naijti pozitivha sporo€ila, ki jih da vsaki druzini vsaj enkrat mese¢no o njihovem
otroku.

- Ob sre€anjih s stardi stalno ponujanje moznosti diskusije o otrokovem napredku,
upostevanje starSev kot partnerjev pri reSevanju Solskih tezav. Zagotovitev podporne
skupine za otroke s slab3im uénim uspehom, ki vklju€uje tudi njegove star3e.

- Prostovoljno sodelovanje starSev s Solo na pomemben nacin (predstavitve poklicev,
kulturnih obicajev, demonstracija dolo¢enih ve&¢in).

- Zagotoviti moznosti strokovne rasti za ucitelje in starSe in jim omogoditi ucinkovito
sodelovanje kot partnerjem v izobrazevalnem procesu.

- Redno vkljucitev druzin v evalvacijo u€inkovitosti programov za vkljuCevanje starSev
za sodelovanje s Solo in uporaba rezultatov za izboljSanje le-teh.

POMOC STARSEM OTROK Z UCNIMI TEZAVAMI PRI DOMACEM DELU

101



Marowt, V. (2023). Sodelovanje in vloga starSev v ucnem procesu otroka. 3. strokovni posvet
uciteljev in uciteljic za dodatno strokovno pomo¢. Sentjur: Osnovna Sola Franja Malgaja.

Strokovni delavci Sole starSem pri delu z otrokom doma poudarjajo pomen pozitivhe motivacije
pri opravljanju domacega dela. Svetujejo tudi, da dajo uéencu moznost izbire, kdaj, kje in kako
bo dokonc€al domaco nalogo. Posebno pa poudarjajo, da naj star§i domacih nalog nikoli ne
uporabljajo kot oblike kaznovanja (Jereb, 2011). Predlog, ki je hamenjen starSem vseh
ucencev, Se posebej pa uéencem z u¢nimi tezavami, je, da je domace delo klju¢no za uspeh
ucenca v Soli. Med domace delo v prvi meri spadajo uspesno opravljene domace naloge in
nato tudi u€enje. Sproti opravljeno domace delo izboljSuje u¢ne in organizacijske spretnosti
ter utrjuje u€ne navade in v 3oli pridobljeno znanje (Canter, 2003, v Jereb, 2011). StarSi naj bi
otroke podpirali pri vestnem opravljanju nalog in sproti pregledali otrokove domace naloge,

ucne liste iz Sole in dobljene ocene (Rosemond, 2004, v Jereb, 2011).
PODPORA STARSEV PRI URJENJU UCNIH SPRETNOSTI OTROK

Kljuéna sestavina Solskega uspeha so ucinkovite u€ne spretnosti in strategije. Izpostavimo
lahko nekaj u€inkovitih predlogov kot podporo starSem pri urjenju teh spretnosti in strategij pri

svojem otroku:

Star8i naj skupaj z otrokom sestavijo seznam njegovih 3olskih obveznosti doma. V veliko
pomoc¢ je, €e uCenec vidi, kako starsi takSen seznam za razli€ne obveznosti sestavijo zase in
jim tako predstavijo to strategijo konkretno na svojem primeru. Kot pomo¢€ otroku lahko starsi
sestavijo dnevni seznam vseh gospodinjskih opravil in drugih dnevnih ali tedenskih
obveznosti, vsi &lani druZine pa se napisejo kot posamezni nosilci teh obveznosti. Ce uéenec
veCkrat vidi konkretno uporabo seznama obveznosti, lazje ob pomodi vsak dan sestavi
seznam S$olskih obveznosti, ki jih mora opraviti doma do prihodnjega dneva. Seznam lahko
vsebuje tudi materiale, ki jih mora u€enec naslednji dan prinesti v Solo. S tem uc€enec lazje
vidi svoje obveznosti in si jih razporedi po prioritetah. Za dvig motivacije naj se najprej loti
lazjih in krajSih obveznosti. Ko jih uspesSno opravi, haj naloge na seznamu obveznosti precrta.
Po vsaki uspesno opravljeni nalogi naj ga starsi pohvalijo. Po dlje trajajo€i nalogi pa ga starsi
nagradijo z necim, kar otroku veliko pomeni (npr. skupna igra, sprehod, obisk kina... ).
UspeSno dokonCanje danih nalog, daje uCencu pozitivno dozivljanje in obcutek

samouresnicitve (Jereb, 2011).

Pravilna organizacija domacih nalog naj se za¢ne Ze na samem zacetku Solskega leta. Preden
zacne otrok z opravljanjem 3olskih obveznosti doma, si jih napiSe na list papirja ter jih
razporedi glede na zahtevnost, potreben &as in priljubljenost predmeta, pri katerem ima
domaco nalogo. Potem naj mu starSi glede na otrokovo pripravljenost, motivacijo za delo,
spocitost/utrujenost in razpoloZljiv €as pomagajo dologiti prioritete opravljanja nalog. Otrok naj

ima tudi ustrezen in urejen ucni prostor. StarSi naj bi Ze od zaCetka Solanja navajali otroka na
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stalni uéni prostor, kjer se bo ucil. Uéni prostor naj bi imel primerno dnevno svetlobo in ne
vsebuje motecih dejavnikov (zvoc€ni in vizualni draZljaji, kot so telefon, radio, televizija,
raCunalnik...). Miza naj bi bila prazna in urejena. Na mizi ali na steni ob mizi so lahko
spodbude za u€enje ali nekaj otrokovih ciljev v zvezi s 3olo in Zivljenjem. Na zagetku Solanja
in dokler je otrok Se mlajsi, je zanj lazje, Ce so v blizini starsi, da jih lahko po potrebi vpraSa za
pomoc in usmeritev. Potrebna je tudi skupna uskladitev rednega dnevnega ¢asa ucenja. Tako
se otrok navadi, kdaj je €as namenjen domac¢emu delu. Najbolje je to doloditi takoj po prihodu
iz Sole, ko je otrok sit in spocit. StarSi pomagajo otroku, da si sam dolo¢i ¢as za domace delo
in razporedi naloge. Ce otrok kdaj nima domace naloge, naj si vseeno vzame &as za utrjevanje
doloCenih u¢nih vsebin, obnovitev tezje razumljive snovi ali oznacevanije klju¢nih vsebin snovi.
Tako si poCasi ustvarja dnevno rutino za ucenje, kar bo pripomoglo predvsem k hitrejSi
zbranosti na zaCetku ucéenja. Otroci se lazje ucijo iz organiziranih in urejenih zapiskov. Za
ucenije pripravljeno gradivo ne sme imeti napak in mora biti pregledno ter berljivo. Otrok naj bi
imel v torbi in doma pregledno urejeno Solsko gradivo. StarSi ga spodbudijo, da dnevno
pregleda ucne liste, vaje, obvestila starSem, ki jih hrani v dolo€eni mapi, ter iz nje odstrani vsa
gradiva, ki jih ne potrebuje ve€. Za otroka je zelo koristna dnevna rutina ob delovnikih in ob
koncih tedna. Pomembna je rutina vstajanja in odhajanja v posteljo, ki naj bi bil vsak dan ob
priblizno istem €asu. Ob istem €asu naj bi bili tudi dnevni obroki, ¢as za Solsko delo, ¢as za
opravljanje domacih opravil, za druzenje s prijatelji, sprostitev in za prosto€asne aktivnosti.
Pomembne so omejitve glede gledanja televizije. Priporocljivo je da star$i skupaj z otrokom
gledajo zanimive pouéne oddaje. Prav tako mora otrok imeti omejen €as igranja iger na
raCunalniku in ga namesto tega spodbudijo k raCunalniSkim igram, ki spodbujajo otrokova
mocna podrocja, so v pomo¢ pri u€enju doloCene spretnosti ali nudijo otroku predstavitev in
utrjevanje 3olske snovi na bolj zabaven nacin. Ze od prvega Solskega leta star$i navajajo
u€enca, da si vsak vecer pripravi Solsko torbo, v katero da vse potrebno gradivo za Solo za
prihodnji dan ter na koncu Se enkrat preveri, da zagotovo ni €esa pozabil. Na ta nacin se otrok
izogne jutranji naglici in se nauc€i nacrtovati. Otroci z u¢nimi tezavami tezko dolocajo bistvo iz
besedila, zato to spretnost zano utrjevati ze z ucitelji v 8oli, ko se ucijo povzemanja snovi.
Ucitelj jim navadno pomaga tako, da si samo bistvo snovi tudi zapiSejo v zvezke in jim to sluzi
kot osnova za uéenje. Ce ima otrok lastne Solske knjige, lahko ugitelj in doma star$i pomagajo
tako, da z razliénimi barvami oznadijo kljuéne dele vsebine. Se bolj priporoéljivo je, da
pokazejo uencu sistem barvnega oznaCevanja. S tem se uci prepoznavanja bistvene snovi v
ucnem gradivu. Zaradi vsakodnevnega utrjevanja se uci tudi samostojnega dela z besedilom.
Tako mu bo tudi obravnavana snov bolj razumljiva, dozivljal bo zadovoljstvo, da zmore vedno
bolj samostojno obdelati u¢no besedilo in ga razumeti, s Cemer si ga tudi laZje zapomni. V
vi§jih razredih osnovne Sole postane pomembna tudi spretnost oblikovanja zapiskov iz

uciteljeve razlage. Pri tem je najprej pomembno, da se u€enca naudi aktivhega, zbranega
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posluSanja, ob tem izbiranja bistva povedanega in zatem zapisovanja bistva, seveda z
uCencCevimi lastnimi besedami in na nacin, ki je najblizji njegovi ucni inteligentnosti. Lahko si
zapiSe le klju€ne besede, ki jih poveZe v diagram poteka, lahko izdela miselni vzorec, vezano
besedilo, izpis po klju¢nih to¢kah ali si kako drugace naredi zapiske. Da bi se uéenec z u¢nimi
tezavami tega lazje naucil, naj zacne ucitelj v Soli dnevno vaditi oblikovanje izpiskov iz pisnega
gradiva. Ko uCenec to obvlada, ucitelj poCasi preide na ucenje spretnosti aktivhega
poslusanja, iskanje bistva povedanega, iskanje u¢encu najucinkovitejSega nacina zapisovanja
ter konéno ucenije priklica skupka snovi iz nekaj izpisanih klju¢nih to¢k. Podobno lahko doma
vadijo starsi, vendar ne nujno s Solsko snovjo, temvec¢ v vsakodnevnem pogovoru z otrokom

in preko opravljanja domacih nalog (Jereb, 2011).
SPODBUJANJE OTROKOVE MOTIVACIJE ZA UCENJE

Uc€enci z u€nimi tezavami morajo praviloma ve¢ delati za Solo, da zmorejo enakovredno slediti
vrstnikom pri uspes$no izpolnjenih Solskih obveznostih. Ob tem se marsikateri spopada tudi z
notranjimi Custvenimi konflikti. Tisti, ki jih ne zmorejo obvladati sami ali ob pomo¢i starSev in
strokovnih delavcev, lahko izgubijo voljo in motivacijo za u¢enje. Otroke z u¢nimi tezavami je
strah lastnih napak, nezanesljivosti Solske uspesnosti (ti otroci imajo pogosto dobre in slabe
dneve) in slabSega razumevanja Solske snovi. Zaradi tega dozivljajo Custvene stiske, kar
odrazajo z jezo ali vecjo potrebo po pozornosti. Vedenja, ki spremljajo nizjo stopnjo motivacije,
so lahko razli¢na. Takdna vedenja so prenehanje Zelje po Soli, izogibanja vsakemu poskusu
opravljanja obveznosti, izsiljevanja pozornosti predvsem na negativhe nacine, zanikanja,
impulzivnosti ali celo nasilnost do sovrstnikov. Mnogo u€encev z u€nimi tezavami nima
motivacije, ker se ne pocutijo dovolj sposobne za u€enje (Lavoie, 2008, v Jereb, 2011). Zaradi
tega razloga je skupna naloga uciteljev in starSev, da pomagajo u¢encu odkriti tiste dejavnosti,
kjer so uspesni, ali z drugimi besedami, njihova moCna podro¢ja. Na ta nacin je lahko
ucencevo doZivljanje uspesnosti na podrocju, ki ga zanima, odsko&na deska za iskanje takih
nacinov uéenja in drugih dejavnosti za Solo, ki bodo spodbujala njegova moc¢na podrocja.
Otroci naj bi po mnenju strokovnjakov imeli vi§jo notranjo motivacijo, v kolikor doZivljajo svojo
kompetentnost na nekem podrocju, imajo moznost izbire in kontrole nad svojim uCenjem,
vedenje, da inteligentnost ni doloCena ob rojstvu in da dozivljajo ljubezen, sprejetost in
spostovanje svojih starSev (Stipek, 2001, v Jereb, 2011). StarSi, ki dobro poznajo svojega
otroka, dobro poznajo tudi njegova mocna podrocja. Ta podroc¢ja mora poznati tudi strokovni
delavec, ki dela z otrokom, da jih lahko kot dodatno motivacijo vkljuCi v svoje pou€evanje.
UCencu razlozi, da Ce je lahko uspeSen in vztrajen na enem podrocju, potem je lahko, ob
primernem nacinu ucenja in odnosu do u€enja, uspesen tudi v Soli. Pogoj za viSjo motivacijo

za uéno delo je zvidevanje obdutka lastne vrednosti. Ce otrok ob tem, ko napravi napake
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obcuti da je slab, morajo uéitelj in starSi pomagati, da u¢enec lo€i napako od svoje osebnosti.
Pomembno je spoznanje otroka, da je narediti napako nekaj kar se dogaja vsem in celo
pozitivno je, e napako prizna in se jo nauci popraviti. Slabo je le, €¢e napako zanika in je nocCe
odpraviti. Clifford (1991, v Jereb 2011) je v svoji raziskavi ugotovil, da je treba uéiti u¢ence
pozitivnega pomena tveganja. Veliko uéencev je strah poskusiti neko nalogo, ker se bojijo
svoje nekompetentnosti in neuspeha, kar poviSuje moznost napak in zbija motivacijo za
ucenje. Dokazal je, da zmorejo u€enci, ki dosegajo visje ucne rezultate prenasati visjo stopnjo
tveganja ter da je doseganje uspeha v Soli pogojeno z moc¢no spodbudo starSev ucencev
doma. Tako u€enci kot njihovi starsi si Zelijo spostovanja, sodelovanja in harmonije v odnosih.
To se odraza tudi v ¢asu, posvecenem delu za Solo doma. Dozivljanje obCutka uspesnosti v
opravilih v lastnem domu in ob tem pridobljenih razli¢nih sposobnostih in kompetencah,

ucencem pomaga to uspednost prenesti na pricakovano uspesnost pri u¢enju.
ZAKLJUCEK

Pomenu partnerstva med uditelji in starSi se v nasi dobi daje ¢edalje vecjo teZo. To dokazuje
vse vedje Stevilo pedagodkih raziskav doma in po svetu. Nenazadnje se velikega pomena
uspeSnega sodelovanja s starsi in pozitivhega vpliva na u¢ence z uénimi teZavami zavedamo
in ob&utimo skozi lastne izkudnje strokovni delavci, ki vsakodnevno obravnavamo te otroke.
Tesno partnerstvo deluje tako preventivno, kot tudi ucinkovita pomo¢ ucencem z uénimi
teZzavami. Zato si strokovnjaki Ze na samem zaletku odkrivanja u€nih tezav pri otroku
prizadevajo pritegniti pozornost starSev: od procesa diagnostike, obravnave, oblikovanja
individualiziranega programa... Pri tem je potrebno ohranjati tesen in spostljiv odnos in

vedenje, da imamo vsi vpleteni skupen cilj, da delujemo v otrokovo najvisje dobro.
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VKLJUCEVANJE DIJAKA PRI OBLIKOVANJU CILJEV V
INDIVIDUALIZIRANEM PROGRAMU

Andreja Lamut Gazvoda, Zavod za gluhe in naglusne Ljubljana

POVZETEK

Na srednjo Solo Zavoda za gluhe in naglusne Ljubljana se lahko vpiejo dijaki z avtisticno motnjo, gluhi
in naglusni dijaki ter dijaki z govorno jezikovno motnjo. Vkljucijo se v prilagojen izobrazevalni program
z enakovrednim izobrazbenim standardom. To jim omogoca razli¢ne prilagoditve tekom Solanja in bolj
individualno spremljanje. Po navadi imajo na dolo€enih podrocjih primanjkljaje in zmanjSane
prilagoditvene spretnosti. Ob vkljucitvi dijaka je pomembno, da ga dobro spoznamo na razli¢nih
podro¢jih in ocenimo mocna in Sibka podrocja. Za dijake s posebnimi potrebami oblikujemo
individualiziran program. Na podlagi ocene moc¢nih in Sibkih podro€ij dijaka oblikujemo cilje in
prilagoditve, ki jim sledi dijak in vsi strokovni delavci. Sledenje ciliem nam omogoc¢a spremljanje
napredka dijaka. V prispevku predstavljamo primere dobre prakse vkljuCevanja dijaka pri oblikovanju
ciljev v individualiziranem programu. Pri tem je pomembno, da individualiziran program izhaja iz realnih

potreb dijaka. Cilji individualiziranega programa so oblikovani skupaj z dijakom oziroma starsi.

KLJUCNE BESEDE: cilji, individualiziran program, posebne potrebe, vkljusevanje.

uvoD

Z individualizacijo zelimo pri dijakih v srednji Soli doseci najvecji moZen napredek glede na
motnje in primanjkljaje. Skupno poucevanje poskusamo prilagoditi individualnim potrebam in
posebnostim posameznega dijaka.

Otroci s posebnimi potrebami so lahko aktivne v Zivljenju. Se posebej pomembno je, kaksno
okolje in priloZnosti jim omogoca druzba. U€enci in dijaki, ki so aktivno vklju€eni v procese,
imajo lahko ve€ moznosti tudi za nadaljnjo socialno vklju€evanje v razli¢ne sfere druzbenega

Zivlienja in na trg delovne sile (Zgur, 2015).

INDIVIDUALIZIRAN PROGAM

Individualiziran program oblikujemo za vsakega dijaka s posebnimi potrebami. V njem
opredelimo ustrezen izobrazevalni program, usmerjamo in vodimo ¢lane strokovne skupine in
ocenjujemo dijakov napredek. Individualiziran program opredeljuje oceno dijakovega

funkcioniranja na razli¢nih podrogjih. V individualiziranem programu so tako zapisane dijakove
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potrebe, cilji in prilagoditve. V prvem delu oblikovanja individualiziranega program je najbolj

pomembno preverjanje in ocenjevanje razvitosti funkcij. V globalni oceni ocenimo koliko in
kako je posameznik razvit v dolo¢enih funkcijah (Koné&ar, 2003). Pri tem nismo usmerjeni le
na iskanje dijakovih tezav, ampak tudi na dijakova moc¢na podroc¢ja. Dijak lahko z razvijanjem
mocnih podrocij zmanjSa primanjkljaje oziroma z njimi kompenzira Sibka podrocja.

Pri upos&tevanju celovitega razvoja dijaka po navadi v globalni oceni ocenjujemo: znanje,
izkudnje, funkcionalne spretnosti, vescine, tehnike, interese, motivacijo in vzgojne vrednote,
staliS¢a ter odnose. Kakovostna globalna ocena je odli¢en pripomocek in izhodis¢e za
nadaljnje nacrtovanje in oblikovanje individualiziranega programa. Pri nacrtovanju ciljev in

prilagoditev za posameznega dijaka izhajamo iz globalne ocene (GaleSa, 1995).

PREDSTAVITEV USTANOVE

Srednja Sola Zavoda za gluhe in nagludne Ljubljana (v nadaljevanju ZGNL) ima prilagojen
izobraZevalni program z enakovrednim standardom. Progami na nivoju niZjega in srednjega
poklicnega izobrazevanja, srednjega strokovnega in poklicno-tehniSkega izobraZzevanja so
prilagojeni za gluhe in nagludne dijake ter dijake z govorno-jezikovnimi motnjami. Vedno vec¢
pa se v te programe vklju€ujejo tudi dijaki z avtisti¢nimi motnjami. Ena izmed najpomembnejsih
in najbolj znacilnih prilagoditev je to, da je izobraZevanje podaljSano za eno leto. V razredu je
manjse Stevilo dijakov, kar omogoca bolj prilagojeno in individualno delo. V Domu Frana Grma
ZGNL je tudi v vzgojnih skupinah manj$e Stevilo dijakov. Tako je tudi vzgojno delo lahko bolj
prilagojeno in usmerjeno individualno k posamezniku (Vpis in programi srednje Sole ZGNL,
b.d.). Dijaki imajo poleg ucnih tezav predvsem slabSe razvite prilagoditvene spretnosti in
tezave pri vzpostavljanju socialnih stikov. Veliko Stevilo dijakov in dijakinj se sreCuje s

Custveno vedenjskimi teZavami in duSevnimi motnjami.

PREDSTAVITEV DIJAKA

Dijak s posebnimi potrebami je v letoSnjem Solskem letu vpisan v srednjo Solo ZGNL, v 1.
letnik prilagojenega izobrazevalnega programa z enakovrednim izobrazbenim standardom
srednjega strokovnega izobrazevanja. 1z odloCbe o usmeritvi in strokovnega mnenja
razberemo, da je dijak star 16 let. Pred tem je obiskoval redno osnovno Solo v svojem
domacem kraju. Dijak je opredeljen kot otrok z avtisticnimi motnjami, in sicer otrok z lazjimi
primanjkljaji v socialni komunikaciji in socialni interakciji, otrok z lazjimi primanjkljaji na
podroCju vedenja, interesov in aktivnosti ter otrok s primanjkljaji na posameznih podrocjih

uCenja.
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Pri dijaku tezave na podro¢ju vzdrzevanja in usmerjanja pozornosti, bralnega razumevanija ter

pisanja vplivajo na njegovo uc¢no ucinkovitost. Pri funkcioniranju v uénem procesu ga dodatno
ovirajo primanjkljaji na podroCju vedenja, interesov in aktivhosti. Ima slabSe razvite
samoregulacijske in organizacijske sposobnosti.

Dijakova moéna podro&ja so programiranje na racunalniku, kuhanje in skrb za Zivali. Sibka
podro€ja pa so prilagajanje na novosti, vkljuCevanje v nove prostore, delo z novimi ljudmi,
sooCanje s spremembami ter regulacija Custev. Dijak je zaprt vase in potrebuje ve¢ ¢asa, da

spregovori oziroma vzpostavi zaupanje.

PREDSTAVITEV CILJEV IN PRILAGODITEV DODATNE STROKOVNE
POMOCI V INDIVIDUALIZIRANEM PROGRAMU

Dijaku se po odlo¢bi o usmeritvi zagotavlja dodatna strokovna pomo¢ kot pomo€ za
premagovanje primanjkljajev, ovir oziroma motenj, ki jo v obsegu dveh (2) ur na teden izvaja
socialni pedagog ali psiholog. Z dijakom sva zacela z izvajanje dodatne strokovne pomodi v
1. letniku. Prvi mesec sva posvetila spoznavanju, vzpostavljanju odnosa ter iskanja mocnih in
Sibkih podrocij dijaka. Pri oblikovanju ciljev v individualiziranem programu je pomemben
pogled dijaka, njegov vidik, Zelje in priCakovanja. Dijaka spodbujamo k angaZiranost in
vklju€evanju pri razmis$ljanju o sebi in lastnih ciljih. Pomembno vodilo je ne namesto dijaka,
ampak skupaj z njim. V mesecu januarju je sledila vmesna evalvacija, kjer sva z dijakom
pregledala napredek oziroma doseganje ciliev. Pomembno je spodbujanje dijaka k
razmisljanju o lastnih korakih pri doseganju ciljev in sposobnost evalviranja. Ob koncu leta bo
sledila kon¢na evalvacija. V kolikor bova z dijakom ocenila, da cilji Se niso doseZeni v polni
meri, bova z uresniCevanjem ciljev nadaljevala Se v naslednjem 3olskem letu. Pri tem je
potrebno vodenje odrasle osebe, saj ima dijak tezave s sprejemanjem svojih Sibkih podrocij.
Pri dijaku spodbujamo iskrenost do vrednotenja lastnega napredka. Hkrati pa se osredoto¢imo
tudi na pohvale in spodbude, ki jih stalno na€rtujemo. Dijaki so kljub svojim posebnim
potrebam zmozni prevzemati odgovornost za lastno vedenje, modifikacijo vedenja in v polni
meri sodelovati pri oblikovanju individualiziranega programa. StarSi so v tem obdobju lahko

podpora in pomo¢, da opozorijo na podrocja, ki so v $olskem prostoru manj opazna.

Z dijakom sva v okviru dodatne strokovne pomodi za individualiziran program v 1. letniku

oblikovala naslednje cilje:

Preglednica 1 Socialno pedago3ki program
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Povzetek globalne | Cilji Prilagoditve Vmesna evalvacija
ocene
Dijak pade hitro pod Uporablja Uporaba socialnih Dijak je imel do sedaj
vpliv vrstnikov. spostljivo zgodb, krepitev socialnih | vsaj 3-krat verbalni ali
komunikacijo. vescin. fizi€ni konflikt z dijaki.
Dijak nima uvida v Dijak prevzame Krepitev socialnih Dijak se noréuje iz
posledice svojih vedenj | odgovornost za vescin. drugih. Nima razvitih
in ravnan;. svoje vedenje. meja v spostljivi
komunikaciji z vrstniki.

PRIMERI DOBRE PRAKSE PRI URESNICEVANJU CILJEV V
INDIVIDUALIZIRANEM PROGRAMU

Z dijakom sva izpeljala socialno vajo Zivljenje v slikah. Dijak je imel nalogo, da izbere 9
fotografij in z njimi predstavi zgodbo svojega zivljenja od rojstva do srednje Sole. Dijak ima
primanijkljaje na nivoju verbalnega izrazanja, zato so mu bile slike v pomo¢ pri oblikovaniju in

pripovedovanju lastne zgodbe.

Slika 1 Zivljenje v slikah (Vir: lasten vir).

Dijak potrebuje veliko spodbud pri usmerjanju vedenja. Potrebno je veliko razumevanje in
podpore, saj dijak potrebuje razumevajoCe okolje in posebne pristope, kar vklju€uje pozitivhe
potrditve in postopno vkljuCevanje v pogovor. Potrebno je jasno postavljanje pravil in meja ter
doslednost pri upostevanju le teh. Pri uporabi didaktichega materiala je smiselno nacrtno

uporabljati ve€ spodbud in pohval.

110



Lamut Gazvoda, A. (2023). VkljuCevanje dijaka pri oblikovanju ciliev v individualiziranem
programu. 3. strokovni posvet uditeljev in uditeljic za dodatno strokovno pomoé. Sentjur:
Osnovna $Sola Franja Malgaja.

Z dijakom po navadi ob zaklju¢evanju ure uporabiva matemati¢no igro, ki ga zelo zanima.

Stevilke so namre¢ njegovo moéno podrogje. Veé tezav ima s tekmovalnostjo in sprejemanjem
porazov ter verbalnim izrazanjem. Postopoma sva v matemati¢no igro dodajala vprasanja, ki
temeljijo na razvoju socialnih ve&¢in. Dijak se drugace ni Zelel lotiti vpradanj in diskusije. V
povezavi z matematiéno igro in njegovim moénih podrogjem pa je to sedaj izvedljivo. Ce
povzamem, sva dijakovo Sibko podrocje povezala z moénih podroc¢jem. Dijak pri tem potrebuje

varno in spodbudno okolje ter jasna sporodila.

OBVEZNOST

K
% M predsyg,,
Obvezngers’ )2

Slika 2 Igra (Vir: lasten vir).

Dijak tezje sprejema spremembe in novo okolje. Glede na to, da so njegovo veliko zanimanje
racunalniki, je bil zelo vesel ideje obiska racunalniSkega muzeja v okviru DSP ure. Na ogled
muzeja sva odsli dve strokovni delavki in dijaki. Dijak je imel velik interes in je lazje reguliral
svoje vedenje in stres ob soo€anju s spremembami. V muzeju je bil zelo aktiven, veliko je
spraseval in ni imel vecjih teZzav s socialnimi stiki.

S krepitvijo mo¢nega podrocja uporabe ra¢unalnika nadaljujeva tudi pri organizaciji zaklju¢ne
prireditev in oblikovanju predstavitve razredov. Dijak bo ra¢unalniS8ko oblikoval predstavitve
razredov. Pri delu prispeva s svojimi idejami in samoiniciativnostjo.

V letoSnjem Solskem letu smo z dijaki soustvarjali ze 14. Dan za spremembe, ki ga organizira
Slovenska filantropija. Na srednji Soli smo pripravili aktivne odmore v ¢asu glavnega odmora.
Spodbujali smo k socialnemu povezovanju dijakov, druzenju in aktivnemu prezivljanju ¢asa
brez uporabe pametnih telefonov. Dijak je poskrbel za glasbo, ki se je predvajala v ozadju in
zopet prevzel aktivno vlogo na svojem mocnem podrocju. Pri tem je stopal v interakcijo z
ostalimi dijaki in spostoval tudi njihove glasbene zelje.

Dijak je moral urediti vozovnico za voznjo z javnim prevozom. Imel je stiske, saj se ni znasel

kaj potrebuje seboj in kako zaceti komunikacijo v potniSskem centru. Na list sva zapisala
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vprasanja, ki jih je imel. Skupaj sva poklicala v potniski center in preverila, kaj dijak potrebuje

od dokumentov. Nato sva naredila nacrt, kje bo nasel potniSki center, kaj mora vprasati in kaj
stori, e ne razume oziroma ni prepri¢an. Dijak je ob nacrtu uspel samostojno urediti nakup
vozovnice. Pri tem je bil zelo ponosen nase in vesel. Pridobil je na samozavesti in dobri
samopodobi. Dokazal je, da je lahko v veliki meri samostojen in odgovoren. Pri tem pa je
uporabil strategije, ki so mu bile v pomoc€. Na podlagi narejenega nacrta pomodi in strategij,

bo lahko tudi na drugih podrocij svojega Zivljenja ¢edalje bolj samostojen.

ZAKLJUCEK

V prispevku smo predstavili primer dijaka, s katerim izvajamo dodatno strokovno pomo¢ kot
pomo¢ za premagovanje primanjkljajev, ovir oziroma motenj. Predstavili smo dijakova moc¢na
in Sibka podrocja ter posebnosti. Glavni poudarek smo dali na vklju€evanje in sooblikovanje
ciljev individualiziranega programa. To pomeni, da se v proces oblikovanja ciljev aktivho
vklju€uje dijake s posebnimi potrebami. IzhodiS¢a za oblikovanje ciljev so predvsem njihove
potrebe, Zelje in priCakovanja. Dijaki laZje zasledujejo lastne cilje kot cilje, ki so postavljeni s
strani odraslih oseb. Velikokrat se lahko sre€amo s predsodki, da imajo osebe s posebnimi
potrebami manj lastnega vpliva in interesa. Pri tem jim odvzemamo veliko vlogo pri razvoju
samostojnosti in odgovornosti. Predvsem na prehodu v srednjo Solo se od dijakov pri¢akuje
razvoj vecje samostojnosti in odgovornosti ter krepitev samoiniciativnosti. Povzamemo lahko,
da je pri oblikovanju globalne ocene dijaka s posebnimi potrebami pomembno, da ocenimo
vsa podroc¢ja funkcioniranja. Smiselno je, da v oceno vklju€imo tudi dijake, ki so tega sposobni.
Tako lahko tudi individualiziran program oblikujemo s sodelovanjem dijaka in zmoznostjo, da
sledi svojim ciljem in pozna prilagoditve, ki so za njegovo uspesnost smiselne. Pri oblikovanju
socialno pedagoSkega programa in nacrtovanja dela v okviru dodatne strokovne pomoci
stremimo k ¢im vec¢jem vkljuCevanju uporabnikov. Na tak nacin so lahko tudi socialno

pedagos$ke intervencije uspesnejSe in pripomorejo k posameznikovemu razvoju.
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SODELOVALNI ODNOS S STARSI

Barbara Vali¢, Center za usposabljanje Elvira Vatovec

POVZETEK

Otrok je tekom svojega bio-psiho-socialnega razvoja vpet v vec sistemov, ki se s skrbjo, vzgojo in
izobrazevanjem zavzemajo za njegovo zdravo rast, vsestransko razvijanje osebnosti, usposobitev za
samostojno Zzivljenje ter delo. Z vstopom otroka v vzgojno-izobrazevalni sistem si starSi in uditelji
zacnejo deliti vzgojno-izobrazevalne vloge. Zato je pomembno vzpostaviti kakovosten partnerski odnos
in se stalno medsebojno usklajevati ter prilagajati spremembam, ki vplivajo na odras€anje otroka.
Tovrsten odnos in sposobnost timskega dela sta e posebej pomembna pri odkrivanju in upostevanju
specificnih uénih tezav v S$olskem prostoru. Skladno s tehnoloskim napredkom in razvojem
informacijske tehnologije smo vsi pod vplivom mnozice informacij in dozivetij, ki jih je tezko nadzorovati.
Skupna naloga starSev in Sole je prilagajanje tem spremembam in izbira najkoristnejSih vsebin za
opravljanje svojih vlog, kar neposredno vpliva na razvoj otrok. Z druzbenimi spremembami se spreminja

koncept starSevstva in prav tako Sole. V korist otrok je pomembno njuno delovanje z roko v roki.

KLJUCNE BESEDE: partnerski odnos, sodelovanje, timsko delo, timsko soustvarjanje v pedagoski
praksi

uvoD

SpreminjajoCa se druzba zahteva od pedagoskih delavcev, da se stalno ustvarjalno odzivajo
na nove poklicne izzive in spreminjajo svojo vlogo v odnosu do starSev in otrok. Vsak je ne le
izvajalec poklicnih nalog, ampak tudi aktivni raziskovalec in soustarjalec lastne prakse. Jana
Grah (2010) poudarja, da je pri delu z u€enci s specificnimi unimi tezavami potrebno nameniti
Cas za oblikovanje odnosa med uditeljem in u€encem, v katerem se ustvari prostor za odprto
in varno medsebojno komunikacijo, nacrtovanje konkretnih akcij in strategij za doseganje
zastavljenih ciljev. Klju¢no je ustvarjanje pogojev in vzdusja za timsko delo, razvijanje veSc¢in
komunikacije in razbijanje stereotipov v Solski praksi. Skozi leta se je v praksi pokazalo kot
uCinkovito spoznavanje metod vklju€evanja u€encev z ucnimi tezavami, koncept delovnega
odnosa in osebnega stika. Schmidt (1999) poudarja timsko delo kot kljuéni dejavnik

sodelovalne kulture in vpliva na oblikovanje primernih staliS¢ do inkluzije.

V svetovalni sluzbi kot podsistemu osnovne 3ole je lahko zaposlenih ve€ Solskih svetovalnih
delavcev ustrezne strokovnosti, ki so zavezani interdisciplinarnemu delu. Vsak se na podlagi
svojega strokovnega znanja preko svetovalnega odnosa in na strokovno avtonomni nacin

vkljuéuje v kompleksno reSevanje pedagos$kih, psiholoskih, socialnih vprasanj vzgojno-
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izobrazevalnega dela v Soli. Svetovalni delavci na Soli, tako notranji kot zunaniji strokovni
delavci, sodelujejo z vsemi udelezenci v Soli in tudi drugimi zunanjimi institucijami (npr.
svetovalnimi centri za otroke in mladostnike ter starSe, centri za duSevno zdravje otrok in
mladostnikov, vzgojnimi posvetovalnicami, centri za socialno delo ipd.), da bi prispevali k €¢im

vedji uspesnosti posameznikov, skupin ter Sole kot celotnega sistema.

Celostni prispevek svetovelne sluzbe je dosezen, ¢e uposteva posameznika kot osebnost v
celoti in tako, da pri njegovi obravnavi ne spregleda, da je ta s svojim ravnanjem vselej del
oZjega ter $irSega socialnega okolja. Gabi Caginovi¢ Vogringi¢ et al. (1999) poudarjajo, kako
pomemben je polozaj svetovelnega delavca, ki omogoca stalno in odprto sodelovanje med
vsemi udelezenci, Se podebej med vzgojitelji, ucitelji in starsi, kot aktivnimi sooblikovalci
otrokovega spoznavljega in socialnega razvoja. S stalnim prizadevanjem, s pomocjo raznih
metod svetovalnega dela pri sebi in drugih, pomaga preseci mozne pristranskosti ter konflikte
na odnosni ravni in tako ponovno prispeva k vzpostavitvi pogojev za sodelovanje med vsemi
udeleZenci. »Svetovalna sluzba je strokovni sodelavec vseh udelezencev, ne pa servis enega

podsistema proti drugemu«. (Caginovi¢ Vogringi¢ et al., 1999, str. 13)

TIMSKO DELO IN SODELOVANJE S STARSI TER OTROKOM

Svetovalna sluzba opravlja svoje delo usmerjeno z u€enci, ucitelji, vodstvom Sole, zunanjimi
institucijani in starSi. Strokovno delo se opravlja v individualni ali skupinski obliki. Tako kot s
starSi vseh otrok, vklju€enih v Solski sistem, na sploSno sodeluje tudi s starSi otrok s sploSnimi
ali specifi¢nimi u€nimi tezavami, bolj timsko zastavljeno in specificno pa je delo s starsi otrok,

opredeljenih s posebnimi potrebami.

V zadnjih letih se uveljavlja koncept timskega soustvarjanja v pedagoski praksi. Ta koncept je
nova paradigma v Solskem prostoru. »Soustvarjanje poimenuje projekt pomoci kot proces, ki
ga sooblikujejo udelezeni v njem skupaj z u¢encem in njegovimi starsi v dialogu, ki omogoca,
da se sliSi glas u€enca. UCitelj u€enca posluda, sliSi in razume, opredeli, kaj zna in kje ima
tezave oziroma pri ¢em potrebuje pomoc€ in mu odgovori tako, da za¢ne raziskovati njegovo

znanje in oba ugotovita, kakSno pomo¢ potrebuje« (Grah, J., 2010, str.131)

Gabi Cacinovi¢ Vogringié et al. (1999) loéi sodelovanje s starsi glede na namen:
- zaizboljSanje kvalitete u€enja in pou€evanja;
- za dnevni potek vsakdanjega Zivljenja in dela v 3oli, teme vzgojne in disciplinske

problematike;
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- za splodne znadilnosti telesnega, osebnega (spoznavljega in ¢&ustvenega) ter
socilanega razvoja;
- za posebnosti na teh podrodjih razvoja u¢encev;

- za poklicno usmerjanje.

Na vseh podrodjih sodelovanja pedagoskega ali svetovalnega osebja s starsi se oblikujeta
dva zorna kota, s katerega lahko gledamo na to in sicer z vidika Zelja in potreb enih in drugih.
Ker se velikokrat ta dva zorna kota razlikujeta, je pomembno spretno iskanje skupnih
interesov. Izrednega pomena je komunikacija med star3i in pedago3kimi delavci. V ozadju so
tudi obojestranska pri¢akovanja (od starSev do Sole in obratno), ki je potrebno v zacetku
oblikovanja odnosa jasno opredeliti, saj se iz njih oblikujejo skupna pri¢akovanja, oblike
sodelovanija in cilji. PriCakovanja enih in drugih se dandanes delijo tudi preko spletnih omrezij,
v razliénih skupinah za podporo tako pedagoskim delavcem kot starSem. Veckrat tovrstna
komunikacija povzro¢a zmedo in negativisticno ali kritizersko nastrojenost enih proti drugim.

Namesto, da bi se iskalo reSitve, razdvaja in s tem ne sluzi koristim otrok.

Osnova dobrega medsebojnega sodelovanja s starSi v uénem procesu je vzpostavitev
kakovostnega odnosa in uporaba ustrezne komunikacije. Svetovalna metoda, ki je pri Solskem
svetovalnem delu v ospredju, je kontinuiran individualiziran odnos — proces, odvisen od
osebnosti in sloga dela strokovnjaka na eni strani in teZav in motivacije starSev na drugi strani
ter vpliva drugih dejavnikov, ki so del svetovalnega odnosa. Zato se vsak pogovor in sledeca

akcija razlikuje. (Kristanci¢, 1995)

NACINI SODELOVANJA STARSEV V SOLSKEM OKOLJU

Cunningham in Davis (1991, v Li¢en, 2003) sta sodelovanje s starSi opredelila s tremi modeli.
Pri prvem, modelu ekspertov, ima ucitelj oz. strokovni delavec mesto eksperta, ki obvladuje
situacijo in odlo€a, koliko in katere informacije potrebujejo starsi pri Solanju in vzgajanju otroka.
Pri tem pogosto prihaja do slabega razumevanja, saj starSi ne dobijo veliko odgovorov na
svoja vpraSanja. Pogosto se pojavi nezadovoljstvo s sodelovanjem na obeh straneh. StarSi
naj bi po tem modelu izpolnjevali naroCila, ne glede na razumevanje njihovega pomena.
Strokovnjak naj bi vedel, kaj potrebujejo. Pri drugem modelu, modelu prenosa z znanja,
strokovnjaki priznavajo sposobnost starSev in njihovo boljSe poznavanje svojih otrok, zato si
prizadevajo za delni prenos svojega znanja nanje. Ta model je bolj znaCilen za slovenski
vzgojno-izobraZevalni sistem, saj se zavzema za prenos znanja strokovnjakov na starse. Se
vedno strokovnjaki izbirajo, katere veSCine, vsebine in metode sodelovanja naj starSi

obvladujejo. Otrok je viden kot osebnost doma in v 3oli. V tem primeru gre Ze za dvosmerno

116



Vali¢, B. (2023). Sodelovalni odnos s starsi. 3. strokovni posvet uciteljev in uciteljic za dodatno
strokovno pomo¢. Sentjur: Osnovna Sola Franja Malgaja.

komunikacijo, vendar lahko navodila in velika priCakovanja pedagos$kih in drugih Solskih
delavcev zelo bremenijo starSe, ki nimajo ustreznih kompetentnosti za njihovo izpolnjevanje.
Strokovnjak v tem primeru e vedno nosi odgovornost za sodelovanje, saj starsi lahko izbirajo
samo iz ponujenega. Pri tretiem, modelu uporabnika, t.i. partnerskem modelu, so usluzbenci
v 8oli v vlogi ponudnikov storitev, starsi z otroki pa v vlogi uporabnikov, zato imajo pravico
izbirati in odlo€ati, kaj je zanje najprimerjeje. Gre za vzdrzevanje enakovrednega odnosa med
poklicnimi in naravnimi vzgojitelji. Strokovnjaki so na obeh straneh enako sposobni in se
skupaj zavzemaijo za &im vedji izbor moznih resitev. Vloga svetovalnega delavca ali ucitelja je
v takem partnerskem odnosu aktivho posluSati, razumeti starSe in v skladu z njihovimi
potrebami ponuditi drugacne, dodatne moznosti za doseg najboljSe resitve. Menim, da je v
tovrstnem modelu sodelovanja mogoCe najbolje vzpostaviti medsebojno zaupanje,
spostovanje in najustreznejSe moznosti Solanja za vse otroke, ne glede na specificne uéne
tezave ali druge posebne vzgojno-izobrazevalne potrebe. Marinsek (2003) tovrstni odnos
opisuje kot optimalno obliko sodelovanja s starSi, ker partnerstvo dejansko temelji na

zaupanju, iskrenem sodelovanju, enakopravnosti in skupnem reSevanju problemov.

KONCEPT DELOVNEGA ODNOSA S STARSI IN OTROKI V SOLSKEM
OKOLJU

Rezultati raziskovanj odnosa med ucitelji, starSi in otroki v procesih u¢enja, podpore in pomoci
dokazujejo, da je koncept delovnega odnosa dober okvir za soustvarjanje pogovorov, v katerih
se sliSi glas otrok in poveZe odrasle in otroke v skupni nalogi. Podlaga za to je spoStovanje
otroStva, varovanje posebnosti tega Zivljenjskega obdobja, da ga ne bi docela dolocili in
zapolnili odrasli. Podlaga tega koncepta je zagotovitev temeljnih Zivljenjskih potreb, ki so
zapisne »v Deklaraciji Zdruzenih narodov o otrokovih pravicah (1950) in Mednarodni
konvenciji Zdruzenih narodov o otrokovih pravicah (1989); spoStujemo otrokov &as, Se
posebej sedanjost; spostujemo otrokovo uzivalje otrostva; njegove odnose z drugimi; njegov
prispevek druzini in druzbi; individualnost in razli€nost otrok ter spostujemo in sprejemamo

otrokove spretnosti in sposobnosti.« (Caginovié Vogringis, G., 2014, str.84)

Gabi Cacinovié Vogringi¢ (2014) predstavi koncept delovnega odnosa kot odprt prostor za
pogovor. Vklju€uje dogovor o sodelovanju, ki vklju€uje odgovore, kje smo in kaj dobrega se je
zgodilo do pojava tezav. Sledi instrumentalna definicija problema in soustvarjanje reSitev z
uCencem, ki raziskuje Zelene izide in razmi$lja o lastnem prispevku. Temu soustvarjanju
resSitev pravi avtorica »sporoc€ilo upanja na spremembo«. Delovni odnos je oseben odnos in

kot proces vklju€uje raziskavo in razvoj dobrih izkuSenj, uspeSne reSitve, dobre predloge,

117



Vali¢, B. (2023). Sodelovalni odnos s starsi. 3. strokovni posvet uciteljev in uciteljic za dodatno
strokovno pomo¢. Sentjur: Osnovna Sola Franja Malgaja.

znanje in talente u€enca in prav tako hrepenenja, sanje o uspehu, vizije. Klju¢na novost je
etika udelezenosti v raziskovanju in soustvarjanju pomo¢i ali znanja, ki nastaja. V tem procesu
pa so vsi udelezeni, u€enec in drugi odrasli okoli njega. Avtorica poudarja, da so v procesu
pomocdi otroku s specificnimi uénimi teZavami (SUT) star3i soustvarjalci, a je klju¢no, da je

udelezen otrok. Nova naloga odraslih je sliSati in vkljuciti glas otroka.

Govoriti z otrokom ni le pogovor z otrokom, temve€ pomeni pridruziti se otroku, da bi slisali,
kaj in kako razmislja. Medsebojno enakovredno iskanje in sprejemanje skupnih odlog€itev pri
ucno-vzgojnem procesu otroka je mogoc€e le znotraj partnerskega modela. Pri tem vsi izhajajo
iz temeljnega spostovanja, odprtega vedenja in izmenjave pristojnosti. Aktivha partecipacija
je pomembna tako v procesu prepoznavanja otrokovih ucnih tezav, pri oblikovanju

individualiziranih programov kot pri kasnejsi obravnavi in samozagovornistvu otroka.

VKklju€evanije starSev v Solsko okolje u€enca s primanjkljaji na posameznih podrocjih u€enja
(PPPU) je bilo ugotovljeno, da pripomore kot pomemben dejavnik k otrokovi Solski uspesnosti.
Specialna in rehabilitacijska pedagoginja Lara Kos (2021) je ugotovila, da bi bilo potrebno
nameniti ve¢ sistematiCnega dela in pozornosti temu v pedagoski praksi. Predlaga, da se
nameni ve¢ pozornosti starSem otrok s PPPU. Z na¢rtom medsebojnega sodelovanja se
skupaj sooblikuje individualni nacrt in uposteva tudi glas otroka. Starsi v raziskavi so povedali,
da se najve¢ vkljuCujejo preko organiziranih predavanj in delavnic ter so najbolj vpostevani
glede njihovih Zelja in priCakovanj v zvezi z otrokovim izobraZzevanjem. Izrazili so, da bi si Zeleli
biti vklju€eni v Solsko dogajanje Se pogosteje, predvsem na nacin, da bi bilo organiziranih vec
sestankov ter bi bili tako bolje in hitreje obves€eni. Navajajo, da bi si Zeleli, da bi bilo njihovo

mnenije in predlogi bolj upostevani. (Kos, L., 2021)

ZAKLJUCEK

Raziskave kazejo, tako v tujem kot domacem prostoru, da je pri odkrivanju in spostovanju
SUT otrok v Solskem okolju pomembno uspeSno sodelovanje starSev, otrok, pedagoskega ter
svetovalnega osebja. Sposobnost timskega dela vpliva na medsebojno zaupanje in
pripravljenost za sodelovanje v korist otroka. Ponuja prostor za opolnomocenje starSev pri
vzgoiji in celostni podpori otroku v procesu vzgoje ter izobrazevanja. Vsakodnevna praksa mi
potrjuje, da je partnerski delovni odnos najucinkovitejsi v podpori otrokom s specifi€nimi u¢nimi
tezavami ali posebnimi vzgojno-izobrazevalnimi potrebami. Ko skupaj, izvajalci strokovne
pomoci, svetovalni delavci in drugo pedagosSko osebje s starSi ter otrokom soustvarjamo

Solsko okolje, uspesneje izpolnjujemo medsebojna pri€akovanja in sproti spremljamo
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napredek ter spremembe pri otrokovem razvoju. Glede na tehnoloski napredek in razvoj
informacijske tehnologije smo vsi u¢e€i mnozice informacij ter dozivetij, ki jih je smiselno deliti
in kriti€no presojati uporabo. Otrokom pa je nujno prisluhniti, saj so sami tudi soustvarjalci

svoje vzgojno-izobraZzevalne izkudnje.
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SKUPAJ ZMOREMO VEC

Kristina Zupan¢i¢, Osnovna Sola Rodica

POVZETEK:

Starsi in Sola so soodgovorni za otrokovo prihodnost, skupaj usmerjajo otrokov razvoj. Pomembno je,
da se zavedamo, da soustvarjamo za isti cilj SRECEN, ZADOVOLJEN, USPESEN OTROK, S
POZITIVNO SAMOPODOBO.

KLJUCNE BESEDE: otrok, sodelovanje, star$, ugitelj

Sodelovanje med uditelji in starSi je v sodobni druzbi postal pomemben del uciteljevega
poklica, ki v preteklosti ni imel take vloge in ni bistveno vplivalo na klimo Sole, uciteljevo delo
in uspeh ucenca. Kakovostno medsebojno sodelovanje med ucitelji in star§i pomembno

prispeva k zagotavljanju ¢im optimalnejSega izobrazevanja otrok (Hormby, 2000).

V moderni, demokratiéni druzbi, sta uciteljeva vloga in vloga starSa pri vzgoji in izobrazevanju
zelo povezani. V danasnjih Solah si vse bolj prizadevamo za razvoj partnerskega odnosa med
domom in 3olo ter za razvoj ucinkovite komunikacije. To pomeni, da si oba partnerja
enakopravno delita informacije, cilje in obveznosti, vezane na vzgojno-izobrazevalno delo, da
imajo oboji aktivnho vlogo pri vzpodbujanju otrokovega razvoja, da so oboji odgovorni za
otrokov u€no-vzgojni uspeh in imajo dolo¢ene pravice in tudi dolznosti (Rajgl, 2010, po Intihar,
Kepec, 2002). Rajgl pravi: »Sodelovanje med ucitelji in starSi je v vzgojno-izobrazevalnem
procesu nujno. Druzina je otrokova primarna vzgojna celica, ki tudi v ¢asu Solanja ostaja
osnhovna vzgojna celica. Razlog za poudarjanje pomembnosti partnerstva ni le v zapisani
pravici starSev, da odloCajo o izobraZevanju svojih otrok, ampak je predvsem v Zelji, da bi s
skladnostjo institucionalne in druzinske vzgoje gradili kontinuiteto vzgojnih vplivov in s tem
moznost za ¢im bolj u€inkovito razvojno pot otrok. Partnerstvo s starsSi ponuja vecje moznosti
za individualen pristop k otroku. Skladnost druzinskih in institucionalnih vzgojnih prizadevanj
bistveno vpliva na ucinkovitost in celovitost otrokovega razvoja.« Ugitelj bolje pozna druzino,
druzina pa Solo, da bi skupaj gradili za dobro otroka je potrebo poznati sistem vrednost, ki
velja doma oziroma v Soli. Vse to pa je mogoce le, &e med ucitelji in starSi poteka odkrita,
dvosmerna komunikacija, vzajemna podpora, skupno odloanje in spodbujanje ucenja.
Partnerski odnos temelji na medsebojnemu spostovaniju, pri tem je uditel;j tisti, ki vzpodbuja

medsebojno sodelovanje. UCitelj mora biti v komunikaciji s starsi pristen, spostljivin empati¢en
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ob enem pa mora imeti dober vpogled v otrokove posebne vzgojno izobraZzevalne potrebe in

vV njegove zmoznosti.

Vsekakor je potrebno za doseganje ucinkovitega sodelovanja med ucitelji in starSi slediti

dolo¢enim nacelom. Kalin (2003) izpostavlja naslednja:

v temeljno je vsekakor medsebojno spostovanje in sodelovanje,

v’ upostevati in spostovati je potrebno osebnost starSev (starsi imajo zelo razliéno stopnjo
doseZene izobrazbe, raznolike poklice, obveznosti in skrbi, svoje dobre in svoje slabe
lastnosti) ter

v individualne razlike med starSi (sami imajo raznolike izku$nje s Solanjem, nekateri
znajo svojim otrokom bolje pomagati, so bolj realni, drugi se ne znajdejo najbolje, lahko
preve¢ ali premalo zahtevajo od sojih otrok...),

v/ zavedati se je potrebno, da so v skrbi za otroka starsi in ugitelji partnerii,

\

upostevati je potrebno tudi interese in potrebe starsev,

v zagotoviti je potrebno vzvode za aktivno sodelovanje starSev.

Ce poskusamo zdruziti vse prednosti, ki jih partnerski odnos med ugitelji in star$a prinasa za

otroka:

v’ otroci so bolj notranje motivirani za Solsko delo, neglede na ekonomsko, socialno,
kulturno poreklo ali izobrazbo starsev,

v’ otroci imajo vi$je poklicne aspiracije,

<

otroci pogosteje prevzemajo odgovornost v zvezi s Solsko skupnostjo in v razredu,

v otroci so bolj aktivho vkljuéujejo v Solske interesne dejavnosti in se pogosteje
vklju€ujejo v izven3olske dejavnosti ,

v’ otroci se izogibajo rizicnemu in nevarnemu obnasanju; ¢e pa se to Ze zgodi, potem so

to bolj osamljeni primeri ali spodrsljaji in malo je verjetno, da bi tak otrok nepremisljeno

vedenje ponavljal.

StarSi in Sola so soodgovorni za otrokovo prihodnost, skupaj usmerjajo otrokov razvo;.
Pomembno je, da se zavedamo, da soustvarjamo za isti cil; SRECEN, ZADOVOLJEN,
USPESEN OTROK, S POZITIVNO SAMOPODOBO.

To Se posebej velja pri otrocih s posebnimi vzgojno izobrazevalnimi potrebami. Saj te uenci
potrebujejo posebno skrb, posebne metode in oblike dela, ki se pogosto dopolnjujejo z
domacim delom. Zato menim, da mora ucitelj, ki izvaja dodatno strokovno pomo¢€ z ucenci s

posebnimi potrebami in je vodja strokovne skupine za pripravo individualiziranega programa,
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enako skrbno kot nacrtuje individualiziran program za posameznega ucenca, nacrtovati

sodelovanije s starsi.

S starSi sodeluje v okviru priprave individualiziranega programa, preko govorilnih ur in
roditeljskih sestankov. Pomembno je, da s starSi zgradi dober odnos, ki temelji na zaupanju,
medsebojnem spostovaniju in razumevaniju. U€itelj mora poskrbeti, da mu bo stars§ zaupal, da
bo uvidel, da ucitelj dela v otrokovo korist, da njegovo delo omogoca otrokov individualen
napredek na u¢nem in vzgojnem podrocju. Ob enem pa je uditelj, v odnosu s starsi, strokovni
¢lan tima, ki v odnos prinasa svoja strokovna znanja in vedenja. Star$e vodi in usmerja tako
na uénem in vzgojnem podroc¢ju. Pomembno je, da so starSi seznanjeni s cilji katerim ucitel]
sledi v okviru individualiziranega programa za posameznega in da cilje, ki posegajo na

podrocje vzgoje in domacega dela nacrtujejo skupaj.

StarSem je uditelj lahko v veliko pomo¢ pri nacrtovanju, organizaciji in izvedbi domacega dela.
Seznani jih z razli¢nimi strategijami utrjevanja u¢ne snovi, skupaj pois¢ejo za njihovega otroka

najustreznejSo metodo za izboljSanje otrokovega vedenja,...

Sodelovanje med uditelji in starSi mora biti konstantno, azurno. Vedno, kadar v 3oli nastopijo
teZave se ucitelj nanje ustrezno odzove in na ustrezen nacin o tem seznani starSe. Vendar ne
sme biti samo sporocevalci problemov, ampak starSe vodi skozi proces iskanja ustrezne
reSitve za posamezen problem. Pri tem ne sme pozabiti, da starSi svojega otroka vecCinoma
dosti bolje poznajo kot on in da so mu starSi s svojim vedenjem o njegovih teZavah in
znacilnostih lahko zelo veliko pomagajo pri iskanju ustreznih resitev za nastal problem. To
velja tako na za vzgojno, kot tudi za u¢no podrocje. StarSe je potrebno seznaniti tudi kadar se
v Soli zgodi kaj posebno dobrega, saj to ucitelju in starSu omogoca, da se pri njihovem delu in
sodelovanju osredotolajo na otrokova moc€na podrocja, kar je zelo pomembno za otrokov
pozitivni razvoj, saj temelji na spodbujanju dobrih podrodji, kar daje otroku obcutek varnosti,

uspesnosti in s tem gradi otrokovo pozitivno samopodobo.

V okviru svoje dvajsetletne prakse dela z uCenci s posebnimi vzgojno izobrazevalnimi
potrebami in z njihovimi starsi lahko z gotovostjo re¢em, da je za otrokov uspeh, sodelovanje
med uditeljem in starSi bistvenega pomena. Pri tem je najpomembnej$e, da si pridobimo
zaupanje starSev. Kar je na zaCetku pogosto zelo tezko, saj so starSi pogosto Se v fazi
sprejemanja otrokove drugacnosti in pogosto is€ejo »krivca« za otrokove posebnosti v
zunanjih dejavnikih, to pomeni, da so tara pogosto Sola oz. ucitelj . Zato je klju¢no, da
najdemo pot, da se jim priblizamo, da starSi spoznajo, da smo njihovi zavezniki ne njihovi

sovrazniki. Kako priti do te faze sodelovanja, pa ni pravega recepta.

NajpomembnejSe je, da smo strokovni in da starSi zaCutijo, da nam ni vseeno za njihovega

otroka. Ob enem pa morajo Cutiti, da jih sprejemamo kot starSe, ki poskusajo narediti vse kar
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zmorejo, v najvecjo korist za njihovega otroka. VE&asih je to teZko, ker bi kot strokovnjak ravnali
drugace, vendar je pomembno, da spostujemo njihove odloc€itve, ki izvirajo iz njihovi izkusen;
in znanja. Kadar pride do tak3nih situacij meni velikokrat pride v veliko pomo¢ rek: »Starsi

imajo vedno prav, nasa naloga pa je, da jih poduc¢imo kaj je prav.«

Ko si pridobimo njihovo zaupanje, lahko nase delo stecCe, saj se je krog med otrokom, uciteljem

in starSem sklenjen.
Kdaj veste, da ste pridobili njihovo zaupanje?

Po navadi vam starSi to povedo kar starSi sami. Najpogosteje takrat, ko pride v Soli do
zahtevne ucne oz. vzgojne situacije in ti starsi povedo, da zaupajo vasemu predlogu oz. vasi

odlogitvi.

Zame so to eni najlepsih trenutkov pri mojem delu, posebno Se, ko se mi to zgodi pri starsih,

ki so bili na zaCetku naSega sodelovanja zelo zahtevni.

Za konec, pa vam predstavim §e mnenje enega od starSev, s katerim sodelujem in vam preko
tega omogoc€im vpogled Se v njihovo videnje nasega sodelovanja in soustvarjanja boljSe Sole

za »nase« otroke:

Sem mama dveh petoSolcev, ki imata Ze od prvega razreda DSP. Ta je v osnovi namenjena
ucni pomodi, a za nas je veliko vec¢ kot to. Z izvajalko DSP, ki je na naSo sreco Ze vsa leta
ista, sem redno v stiku. Otroka dobro pozna in predstavija vez med nami in ucitelji, ki se vsako
leto spreminjajo. Po potrebi je vedno tudi njuna zagovornica in prav po njeni zaslugi in v
sodelovanju z njo smo uspe$no izpeljali Ze marsikatero situacijo, ki se v primeru odsotnosti
komunikacije in individualne obravnave ne bi iztekla v najboljSo Kkorist otrok. Vedno nam je na
voljo za posvet, izmenjavo mnenj, nasvet, tako kar se tiCe Solskega dela kot glede
osebnostnih/vedenjskih posebnosti obeh otrok.
Naso izvajalko DSP smo sprejeli v naso druzino, smo odkriti z njo, ve veliko o nas. Po mojem
prepri¢anju tak nacin najbolj koristi otrokoma, ko s svojimi "kufri" vsakodnevno prehajata med

obema okoljema, saj hitro zaznamo spremembe, tezave in jih reSujemo.
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SPROSTITEV NA DELOVNEM MESTU - ALI JE TO SPLOH
MOGOCE?

Tina Zobec Pirnat, OS Toneta Sraja Aljose, Nova vas

POVZETEK

Zivimo v &asu, ko vegéini ljudi zmanjkuje asa in energije za poglobitev vase in umiritev. Kako se sprostiti
na delovnem mestu, ko se ob tem zavedas, kakSen kup birokracije te ¢aka; ko se nenadoma na vratih
pojavi besen uditelj, ki ti pripelje na pogovor u¢enca, ki moti pouk; ko te nenadoma pokli¢e jezen oce,
ker se je njegov sin véeraj sporekel s soSolcem, itd. Ob reSevanju tak$ne in drugaéne problematike s
katero se sreCujem kot zaposlena na delovnem mestu svetovalne delavke, pa je potrebno poskrbeti
tudi za svoje dobro pocutje, kajti le e se bomo mi poc&utili dobro, &e bomo srecni in zadovoljni, se bodo
pocutili dobro tudi ljudje, s katerimi vstopamo v interakcije. Da bi nam to lahko uspelo, moramo igrati
vec€ razliénih vlog, v€asih se moramo postaviti v vlogo ustvarjalca, v€asih v viogo umetnika, igralca. Pri
vsem tem nam je lahko zagotovo v pomo¢ EujeCnost.

V prispevku je prikazano, kako lahko svetovalni delavec pri svojem delu z u€enci u€inkovito uporablja
tehnike CujeCnosti ter izvaja razliéne sprostitvene tehnike, ki izboljSajo stanje. Ucenci so namrec delezni
tistega, kar po odstranitvi iz razreda najvecCkrat potrebujejo. To je sprostitev v najSirSem pomenu

besede.

KLJUCNE BESEDE: &ujeénost, delovno mesto, sprostitev, stres

UuvoD

Cujegnost (ang. mindfulness) je nadin zavedanja svojega doZivljanja, ki ga spremlja odnos
sprejemanja, odprtosti in radovednosti. Je dusevna sposobnost vsakega posameznika, ki jo
lahko sistematiéno razvijamo (Cerneti¢, 2005). Razvijamo jo lahko s formalno vadbo (na
primer vaje dihanja) ali neformalno vadbo, kjer s Cuje€im zavedanjem opravljamo aktivnosti
vsakdanjega zivljenja (Drustvo za razvijanje ¢ujecnosti, b. d.).

Cujecnost je prirojena &loveska sposobnost, ki jo s prakso izkori$¢amo, razvijamo in
poglabljamo. Ko smo Cujeci, je naSa pozornost usmerjena na trenutno izkusnjo, v danem
trenutku. Zavedamo se svojih misli, Custev, telesnih zaznav in namer ter zunanjega dogajanja.
Pripravljeni smo razumeti stvari, ki se dogajajo znotraj in okrog nas. Cuje¢nost pomeni Ziveti
v sedanjem trenutku, ne da bi stvari sodili, jih namerno spregledali ali pa bi nas odneslo zaradi
vse vedjih pritiskov vsakdanjega Zivljenja.

Raziskave kazejo, da je redno izvajanje prakse Cuje¢nosti posameznikom pomagalo vzgojiti

dolgoro€no izkusnjo notranje mirnosti, dobrega pocutja, samospostovanja in vecjo kvaliteto
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zivljenja nasploh, vkljuéno z zmanjSanjem stresa, tesnobe in depresivnosti (Gotink in sod.,

2015; Khoury in sod., 2015; Hempel in sod., 2014).

Glede na dinamiko trenutnega zivljenja, se zavedam, da bomo vsi, tako zaposleni v Solah kot
ucenci, potrebovali pozornost, znanje, kako se na nekaj osredotociti, zbrati, poslusati in
predvsem imeti dober odnos s seboj, kako se v doloCenem trenutku ustaviti in poskrbeti za to,
da ne pregorimo.

Izvajanje CujeCnosti zahteva kar nekaj truda in namernosti. VkljuCuje predvsem ucenje.
Uc€enje, kako gojiti samozavedanje in zavedanje o drugih in svetu. Z izvajanjem Cuje¢nosti pri
svojem delu, sem skusSala sebe in otroke nauciti, kako se za trenutek ustaviti, zadihati in naijti
tisto, kar v dolo€enem trenutku potrebujemo.

Odlocila sem se, da na igriv nacin, skozi najrazlicnejSe vaje iz otrok izvabim njihove tezke
skrbi, jim pomagam najti domiselne nacine, kako sprejeti in ravnati z najtezjimi Custvi, mislimi
ter kako se znaijti v zahtevnih socialnih situacijah, ki so v zadnjem obdobju zelo prisotne v
Solskem okolju. Z vpeljavo taksnih aktivnosti v svoje delo, sem poskrbela tudi za svoje
duSevno zdravje, saj sem z urjenjem ¢ujecnosti pri u€encih, vadila CujeCnost tudi na sebiin' s

tem poskrbela za svoje dobro pocutje.

ZAKAJ CUJECNOST NA DELOVNEM MESTU?

Cuje¢nost je dobro raziskano in uginkovito orodje za zmanj$evanje stresa, tesnobe in
depresije ter spodbujanje skrbi zase, dobrega pocutja in osebnostnega razvoja. Na delovno
mesto prinada Stevilne koristi tako za zaposlene kot za podjetje. Prinasa manj odsotnosti z
dela, veljo pozornost in ucinkovitost, boljSe psiho-fizicno poc€utje zaposlenih in bolj
kakovostne odnose tako znotraj podjetja kot pri sodelovanju s strankami. Pomaga nam pri
sooc¢anju s stresnimi situacijami na delovnem mestu ter nas uci, kako ¢as preziveti bolj prisotni
in z ve€ zavedanja glede tega kako delamo. Poseben poudarek je na strategijah spoprijemanja
s stresom, usmerjanju pozornosti, zavestnih izbirah, usklajevanju delovnega in zasebnega
zZivljenja ter na CujeCi komunikaciji (Drustvo za razvijanje Cuje€nosti, b. d.).

VkljuCevanje CujeCnosti v Sole odgovarja na potrebe modernega Solstva, ki se sooCa s
problematiko duSevnega zdravja ucitelijev in u€encev. Na nacionalnem institutu za javno
zdravje opozarjajo, da zivimo v Casu, ko je stres del naSega Zivljenja. Z njim in njegovimi
negativnimi posledicami se ne srecujejo le odrasli, ampak vse bolj tudi otroci (Tacol, 2011).
Lahko se le u€imo, kako se €im bolj u€inkovito spoprijemati z Zivljenjskimi obremenitvami in
problemi, da bi zmanjsali Skodljive u€inke stresa (prav tam). Tudi uciteljski poklic je v zadnjem
Casu povezan z veliko stopnjo negativnega stresa, ki lahko posledi¢no vodi v izgorelost.

V &€asu nenehnih sprememb in negotovosti, se tudi zaposleni v Solah pogosto sooamo z

razli€nimi strahovi ter Custvi. Ne glede na to, kako mo¢no se trudimo, ta ¢utenja nehote
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prenasamo na ucence. Mi bi jim morali biti zgled, pa vendarle, e nenehno hitimo in tezko

najdemo &as zase in za to, da postojimo in prisluhnemo sami sebi, kako lahko pri€akujemo,
da bodo oni ravnali drugace? Danasnjim otrokom primanjkuje umirjenosti in tiSine. Vsak
spros€en otrok najbolj uZiva v preprosti dejavnosti. Da se izognemo stresu in njegovim
posledicam, je v vsakdan nujno potrebno vnesti sprostitvene dejavnosti. Praksa CujeCnosti
pomembno zmanjSa raven doZivljanja stresa, krepi duSevno blagostanje in povecuje
ucinkovitost. Opolnomocenje samega sebe s pomoc¢jo EujeCnosti pa posredno deluje tudi na
ucence, saj je njihovo dudevno blagostanje odvisno tudi od kakovosti odnosov s pomembnimi
odraslimi osebami (Bajt, 2016).

SPROSTITVENA DEJAVNOST IN CUJECNOSTI V PRAKSI

Sprostitvena dejavnost je na¢rtna dejavnost. Na urah individualne pomoci u¢encem z uénimi
tezavami ali v ¢asu pogovorov z vzgojno problemati¢nimi uéenci skusam u¢ence spodbujati k
izrazanju lastnih Custev ter prepoznavanju in spostovanju Custev drugih. Avtorici (Srebot,
Menih, 1996, str. 14) pravita: “Sprostitvena vzgoja ni terapija, je pa preventivha metoda, ki
otroke spodbuja s preprostimi in igrivimi tehnikami, da najdejo v sebi mirni pol, iz katerega
lahko potem ¢&rpajo nove moci”.

Kot svetovalna delavka se z njuno izjavo strinjam in menim, da je naloga svetovalne delavke,
da pri svojem delu vsakodnevno uporablja sprostitveno dejavnost, vaje CujeCnosti in z njimi
navaja otroke, da poiScejo v sebi notranji mir, saj u€enci vedno pogosteje dozivljajo Solo kot
stresno okolje, ki nanje pritiska z vseh strani. Vsi pritiski pa lahko zelo prizadenejo njihovo
duSevno zdravje in imajo vpliv na njihov razvoj. Pritiski, ki smo jih delezni svetovalni delavci
na 3oli pa lahko vplivajo tudi na nade dusevno zdravje in posameznika pripeljejo do tocke, na
kateri je ogroZen njegov obstoj in lahko izgori.

Z uvajanjem tehnik CujeCnosti na urah individualne pomoci sem Zelela doseci predvsem
sprostitev in umiritev posameznega udéenca. Zelela sem, da bi z uporabo teh tehnik,
posledi¢no tudi jaz dozivljala manj stresa in notranjega nemira, da bi se znala bolje soocati s
stresnimi situacijami, s katerimi se vsakodnevno sreCujem. Poleg vsega tega, sem pri u€encih
Zelela doseci tudi to, da bi usmerili pozornost na svoje trenutno dozivljanje, da bi se naucili
povezave med mislimi, Custvi in dejanji ter posledi€no znali nadzorovati lastne reakcije in
vedenja.

Vaje CujecCnosti so primerne za otroke, ki bi zeleli obCutiti in razumeti svoja Custva in izboljSati
koncentracijo. Primerne so za otroke, ki trpijo zaradi pomanjkanja samozavesti, za uence z
izkrivljeno samopodobo, za otroke s postavijeno diagnozo ADHD, disleksijo, motnjo
avtistiCcnega spektra. Pri izbiri in izvajanju tehnik CujeCnosti je potrebno poznavanje in

upostevanje posameznikovega uénega sloga, nacina zaznavanja senzori¢nih draZljajev,
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organizacijskih spretnosti in vizualno-prostorskih spretnosti. Vaje teh motenj ne odpravijo,

lahko pa otrokom koristijo. Vaje Cuje€nosti imajo za otroke lahko terapevtski u€inek, saj se
otroci posledi¢no naucijo, kako se spopasti s tezavami s katerimi se srecujejo.

Ure individualne u€¢ne pomoci so po mojem mnenju nadvse primeren ¢as za tovrstno obliko
uCenja. To je €as, ko so ucenci Ze utrujeni, razdraZljivi, nemirni. Uenci so polni raznih
Custvenih vtisov, dozZivetij, izkuSenj, ki so jih doziveli tekom dneva. V individualni situaciji pa
se lahko otroci sprostijo in izrazijo na svoj na€in. S pomocjo sprostitvene dejavnosti in tehnik
Cuje€nosti na njim primeren nacin, lahko vplivamo na njihov psihi¢ni in fizicni razvoj in
pripomoremo k boljSemu pocutju.

Vaje Cuje€nosti izvajam na veC nacinov. lzvajam jih predvsem z namenom, da se ucenci
sprostijo ter nato nadaljujejo z naértovanim delom. Pri delu sem si pomagala tudi s knjigo, z
naslovom Sedeti pri miru kot Zaba, in priloZeno zgoS€enko z vodenimi meditacijskimi vajami
Cujecnosti.

V nadaljevanju navajam tehnike, ki so se pri delu z u€enci izkazale za najbolj u€inkovite.

Vodena vizualizacija

NajrazlicnejSe tehnike vodene vizualizacije lahko pri uencih pove€ajo samozaupanje,
pospesijo ucenje novih gibalnih spretnosti, omogocijo hitrejSe odpravljanje napak, pripomorejo
k boljSemu zdravju itd. Gre za opazovanje samega sebe v predstavi, za zavestno vodenje
“dnevnih sanj”, v katerih po navadi opravljamo kak3no dejavnost (Zagorc, 1997, str. 18).
Vodena vizualizacija je odlicna metoda dela za motivacijo u€encev. Pogosto jo uporabljam po
kon¢anih pogovorih z nemirnimi u€enci. U&encem (predvsem mlajSim) po kon&anem
pogovoru ustreza vodena vizualizacija za umiritev. S to tehniko Zelim s pomocjo ustvarjanja
pomirjujoCih miselnih podob dosecli miselno spros€enost, poslediéno pa tudi spro$€enost na
telesni in drugih ravneh. U€enci si v mislih ustvarijo podobo pomirjujo€ega dogodka ali kraja,
na katerem se nahajajo. To je lahko kraj, ki ga poznajo in na katerem so Ze bili ali pa ga
ustvarijo na novo. Tako v tiini posluSajo navodila za spro3Canje, ki jih vodi skozi lastno
Vizualizacija se konfa z osredotoCanjem na dihanje in zaznavo okolja, v katerem se v

doti€nem trenutku nahajamo.

Sproséanje z dihanjem

Dihalne vaje so pomemben dejavnik, saj izostrijo Cut za odgovornost, odpravijo strahove, nas
spros€ajo in s tem vecajo telesno in psihicno odpornost. Z uéenci smo vadili dihanje v razli¢nih
trenutkih (npr. med igranjem zelo napete igrice ali med sprehodom po cveto¢em travniku). V
tistem trenutku sem ucence vpraSala, kako globoko ali plitko in kako enakomerno ali

neenakomerno je njihovo dihanje v danem trenutku. Vpradala sem jih ali so morda opazili, da
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jim je kdaj zastal dih in kaj to pomeni. Z osredotoCanjem na dihanje smo se z ucenci

pogovarjali tudi o razli¢nih prijetnih in neprijetnih Custvih. Naucili smo se, da nase dihanje

odraza na$e notranji in zunaniji svet.

Spoprijemanje z neprijetnimi €ustvi

Ko govorimo o Custvih, je prav, da u€ence nau¢imo, da so vsa Custva sprejemljiva. UCencem
je zelo pomagalo, da so svoja Custva ubesedili ali narisali. U¢enci so spoznali, da so ¢ustva
del njih in jih pravzaprav ne moremo izbirati, lahko pa izberemo svoje vedenje. Ravnanja s
Custvi smo se naudili s tremi vajami. Gumb za premor je vaja, kjer smo se ucili, kako se ustaviti
in si vzeti ¢as, se opazovati in dolociti, kako se v danem trenutku pocutimo. Prva pomoc¢ pri
neprijetnih ¢ustvih je vaja, ki govori 0 zavedanju, dozivljanju in priznavanju Custev. Vaja varno
zavetje pa ponuja uCencem priloznost, da odpotujejo v varno zavetje znotraj svojega

notranjega sveta — v kraj, kjer so lahko to, kar so.

Notranja nevihta

Osebna vremenska slika lahko u¢encem pomaga razumeti njihov notranji svet. Vpogled v
notranjost jih seznani s trenutnim razpoloZenjem in jim pomaga, da ga sprejmejo. Ko se
seznanijo z neprijetnimi Custvi, se naucijo, da je naravno, da tako Cutijo. S to vajo se uc€enci
prepoznali svoja €ustva in jim dovolili, da so takSna, kot so. Pogovorili smo se, da ne moremo
vplivati na vreme. Kasneje bo verjetno vreme popolnoma drugacno, trenutno pa je, takSno kot
je. In s tem ni popolnoma ni¢ narobe. Tako kot se bo spremenilo vreme, se bo spremenilo tudi
nase oziroma njihovo razpolozZenje. Uenci so ob tem zacutili olajSanje in si sCasoma dovolili

Cutiti, kar pac Cutijo.

Antistresni koti¢ek — barvanje mandal

V okviru mesecnih izzivov sem na 3Soli uvedla antistresni koti¢ek ter ustvarila veliko
pobarvanko v obliki mandale. Studije so pokazale, da barvanje mandal dobro vpliva na vse
starostne skupine, od najmlajSih do najstarejSih. Barvanje mandal izboljSa koncentracijo,
vzbudi kreativnost, na mozZgane pa ima podoben vpliv kot meditacija, spros¢a, izboljSa

motori€ne sposobnosti, zmanjSuje notranjo napetost in stres. (https://angelca.si/barvanije-

mandal/, 24. 4. 2023). Mandale so sestavljene tako, da se ob barvanju vkljuCujeta obe
mozganski polovici, zato barvanje spodbuja kreativnost ter pove€a samozaupanje in odprtost.
Barvanje mandal nas harmonizira in prinasa notranji mir. Veliko pobarvanko sem obesila na
steni hodnika, kjer so imeli vsi u€enci na Soli moznost, da na kreativen nacin sprostijo notranje

blokade, strahove, stres. U€enci so v barvanju mandal zelo uzivali.
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Podobno aktivhost sem pripravila tudi za sodelavke in sodelavce ter pobarvanko pustila v

zbornici, da so jo lahko v svojem prostem &asu pobarvali. Tudi uciteljem je bila stvar izredno
zanimiva in so porocali o tem, kako pogresajo takSne aktivnosti, kjer lahko izzivijo svojega

notranjega otroka.

Poslusanje meditacijske glasbe

Na podlagi raziskav lahko potrdimo, da ima glasba zdravilni u€inek. Hitri ritmi nas spodbudijo
h gibanju, po€asni pa pomirjajo mozgane in nas sprosc¢ajo. Glasba spodbudi avtonomni Zivéni
sistem k upo€asnjenemu dihanju in bitju srca. Zato jo velikokrat uporabljam pri svojih urah.

Glasba ves €as igra v ozadju in pomirjujoCe deluje tako na uéence kot name.

ZAKLJUCEK

Aktivnosti, ki jih izvajam pri svojem delu, so sicer Ze nekaj ¢asa prisotne v Solskem prostoru,
ampak izkudnje uporabe le teh so pokazale, da sem s tehnikami Cuje¢nosti in razli€nimi
sprostitvenimi dejavnostmi v svoje delo z u€enci vnesla nekaj svezine in pestrosti ter opustila
zgolj storilnostno naravnanost pri delu z u€enci. V prvi vrsti je potrebno poskrbeti za notranji
mir posameznika, saj le na ta nacin lahko pozitivho vplivamo na druge in na lastno aktivnost.
Vsaka sprostitvena tehnika ne ustreza vsaki skupini uéencev ali vsakemu posamezniku.
Potrebno je presoditi, kaj bomo ponudili posamezniku, ki ga imamo v svoji bliZini, kaj jim bomo
predstavili in kateri je tisti nacin umirjanja, ki bi v danem trenutku doloenemu otroku najbolje
ustrezal. IzkuSnje uporabe teh tehnik so pokazale na vecjo umirjenost uéencev s Custveno
vedenjskimi tezavami ter vecjo pozornost pri otrocih. Tehnike Cuje€nosti in sprostitvene
dejavnosti so pripomogle tudi h kvalitetnejSim medsebojnim odnosom. Posledi€no smo vsi
doziveli izkusnjo, ki se nas je dotaknila. Po izvajanju aktivnosti smo se vsi pocutili bolj mirno,
spros¢eno, nasmejano in pripravljeni za nadaljnje delo.

Z namernim urjenjem te posebne spretnosti, sem tako pri sebi kot pri u¢encih Zelela spremeniti
pogled na svet in dosedi uvid, da s svojimi mislimi in ob&utki kreiramo svoje Zivljenje po svojih
zeljah. Zavedam se, da je pot do tja Se dolga, vendar z majhnimi koraki se dale€ pride in uspeh

je zagotovo neizbezen.
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NA PRVO STOPNICO

Jasmina Sket Mijatovié, VIZ lll. OS Rogaska Slatina

POVZETEK:

Gibanje je pomembno za posameznikov razvoj, saj vpliva na dobro pocutje, krepi imunski sistem in s
tem izboljSuje zdravje, ljudje imajo veC energije, ve€¢ samozavesti, boljSo samopodobo in z vsem tem
tudi kvalitetnejSe Zivljenje. Nekaterim l[judem je gibanje oteZeno, saj se srecujejo z razli¢nimi stopnjami

gibalne oviranosti, do ¢esar lahko pride v razli¢nih obdobjih Zivljenja. Spinalna misi¢na atrofija je zivéno

gibalnem podrocju najbolj prizadene dojentke do drugega leta starosti. Zdravljenje je usmerjeno
predvsem v izboljSanje kvalitete Zivljenja oseb s to boleznijo. Ob vstopu v vrtec ali $olo je gibalno
oviranim otrokom potrebno prilagoditi vzgojno-izobrazevalni proces ter jim omogoditi prilagoditve in
dodatno strokovno pomo¢. Sam proces vkljuéevanja v Solsko delo je v individualiziranem programu
potrebno podrobno nacrtovati, in sicer tako, da podpremo optimalni razvoj otroka in s tem dosezemo
tudi otrokov napredek.

KLJUCNE BESEDE: individualiziran program, pomen gibanja, prilagoditve, spinalna mii¢na atrofija

GIBANJE IN POMEN LE-TEGA

Clovek za zdrav telesni in duSevni razvoj potrebuje gibanje. Gre za &lovekovo naravno
potrebo, ki predstavlja pomemben del posameznikovega vsakdanjika.

V otroStvu gibanje predstavlja osnovno obliko spoznavanja s svetom, saj preko gibanja otrok
pridobi najve¢ informacij o prostoru, v katerem se nahaja. Razvoj gibanja je 3e posebej
pomemben v pred3olskem obdobju, saj takrat intenzivno poteka dozorevanje mozganov. V
tem Casu je potrebno otroka spodbujati k razli€nim dejavnostim, saj s tem pripomoremo, da
se dolo€eni deli mozganov, ki so zadolZeni za specificno ves¢ino, bolje razvijejo. Poleg tega
pozitivno naravnano okolje pripomore k razvoju vecjega Stevila nevronskih poti, kar ustvarja
bogato nevronsko mrezo, ki je temelj za kasnejSe doseganje otrokovih prirojenih potencialov
(Rajovic¢, 2021).

Gibanje med drugim pomembno vpliva na vse ravni otrokovega razvoja, krepi in ohranja
zdravje, vpliva na zbranost in hitrost odzivanja, zavedanje lastnega telesa, zavedanje samega
sebe v prostoru, samozavest in samospostovanje. Poleg zgoraj nastetega gibanje znatno
vpliva tudi na govorni razvoj otroka, saj so doloc¢eni gibi otroku v pomoc€ pri nastajanju in
artikulaciji glasov, ki so potrebni za nadaljnje sporazumevanje (Osojnik, 2015). Le nekaj minut

gibanja ali usmerjenih vaj dnevno pozitivho vpliva na nasSe pocutje, saj se ob tem sproscajo
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hormoni zadovoljstva. Le ti spodbujajo pozitivhe obCutke, kar nas motivira in pospesi uenje,
izboljSa se osredotoCenost na delo, povecata pa se tudi kapaciteta in kakovost pomnjenja.
Zal pa se v danasnjem &asu vedno bolj soo¢amo s sedeéim na&inom Zivljenja, pomanjkanjem
gibalnih izkuSenj v zgodnjem otrostvu, pretirano uporabo tehnologije, hitrim tempom Zivljenja,
kroni¢nim pomanjkanjem ¢asa ter pretirano skrbjo za varnost s strani starSev. Vse nasteto 3e
kako vpliva na slab$i gibalni razvoj otrok in mladostnikov, razvoj razli¢nih bolezni, posledi¢no
pa se pri otrocih pojavljajo tudi uéne tezave, vedenjske in Custvene tezave ter razvojni
zaostanki.

Najsi Se tako opevamo pozitivhe udinke gibanja, obstajajo otroci, ki jim je to zaradi tak$nih in
drugacnih razlogov onemogoceno ali otezeno. To so gibalno ovirani otroci, ki spadajo v
skupino otrok s posebnimi potrebami. Med seboj se pomembno razlikujejo glede na vrsto in
stopnjo okvare. Gibalno ovirani otroci imajo prirojeno ali pridobljeno telesno okvaro gibalnega
aparata, centralnega ali perifernega ziv€evja. Prav tako je oviranost lahko posledica
amputacije, poSkodbe ali pa gre za posledico okvare osrednjega zivénega sistema (Sabadin,
2015). Poleg teZav na gibalnem podrocju se ti otroci med drugim srecujejo tudi s tezavami pri
uCenju, komunikaciji, osebni negi ter samostojnosti pri vsakodnevnih opravilih. V kolikor
zraven tezav z gibalno oviranostjo ni prisotnih dodatnih motenj, se otroci vkljuCujejo v
devetletno osnovno 3olo, kjer so jim po zakonu zagotovljene prilagoditve in dodatna strokovna

pomoc¢.

SPINALNA MISICNA ATROFIJA

Spinalna miSi¢na atrofijja je dedna bolezen, ki se uvr§¢a med zivéno-miSi¢ne bolezni.
Prizadene motori¢ne nevrone v hrbtenjaci, kar povzroCi postopno propadanje in oslabelost
al, 2011). Osebe, katerih diagnoza je spinalna misi¢na atrofija, nimajo gena (ali pa je ta
mutiran), ki je nameS&en na petem kromosomu in proizvaja protein. Ta gen je klju¢en za
preZivetje in zdravje motori¢nih nevronov, zaradi pomanjkanja le-tega pa se lahko Ziv¢éne
celice skrcijo in na koncu celo odmrejo. Z zgoraj omenjeno diagnozo se rodi priblizno 1 na
6000 otrok. Priblizno vsaka $estdeseta oseba je genetski prenasalec obolenja. Ce pa sta
prenasalca oba starSa, obstaja kar 25 % moznosti, da se bo rodil otrok s spinalno misi¢no
atrofijo (Sabadin, 2015).

Za bolezen sta znacilna miSi¢na Sibkost, ki se navadno kaze simetri¢no in je bolj izrazena v
odgovorne za gibanje, bolezen pogosto prizadene tudi miSice, ki sodelujejo pri dihanju in

poziranju. NajhujSa oblika bolezni se izrazi v najzgodnejSem obdobju, torej pri dojenckih.
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Ravno zaradi prizadetih miSic, ki skrbijo za dihanje, ter ponavljajocih obolenj, veliko otrok umre

Se pred dopolnjenim drugim letom starosti.

Razlikujemo Stiri razli¢ne tipe spinalne misi¢ne atrofije (povzeto po Meznari¢, 2016):

¢ Werdnig-Hoffmannova bolezen ali tip | — gre za najbolj pogosto in razSirjeno obliko, ki se
razvije pri dojenc¢kih do 6. meseca starosti. Pri dojenckih je opaziti izrazito misi¢no Sibkost
in hipotonijo. Otroci ne zmorejo sedeti samostojno, brez opore, ve€inoma ne shodijo in
imajo tezave z nadzorom glave. Poleg tega se pri dojenckih pojavljata Sibak jok in kaselj
ter tezave s poziranjem hrane in sline.

e Tip Il (vmesna oblika) — bolezen se pojavi nekje med 7. in 18. mesecem starosti, za otroke
pa je znacilen zakasneli motori¢ni razvoj. Nekateri otroci s to diagnozo zmorejo sedeti brez
opore, drugi lahko z opornicami celo stojijo, ve€inoma pa ne zmorejo samostojne hoje.
Zaradi tezav s poziranjem slab3e pridobivajo na telesni tezi. Znacilnost tega tipa atrofije je
tudi, da nekateri otroci dihajo s trebusno prepono, se tezko odkasljajo in imajo teZzave z
dihanjem med spanjem. Pri poseganju po predmetih je opaziti tresenje rok. V €asu rasti
se lahko razvije tudi deformacija hrbtenice, zato so pri nekaterih otrocih potrebni operativni
posegi.

e Kugelberg-Welandrova bolezen, mladostni tip ali tip Ill — bolezen se pri otrocih pojavi
kasneje, simptomi pa so glede na starost razli¢no izrazeni. Otroci oziroma mladostniki
lahko samostojno hodijo in stojijo, vendar imajo pri hoji tezave kot so obraba sklepov,
lahko pojavi v dobi pubertete ali odraslosti. Motnje hranjenja, kaselj in tezave z dihanjem
v nocnem ¢asu niso znacilne za to skupino, vendar se lahko pojavijo.

e Tip IV — zacCetek bolezni se pojavi v odrasli dobi. Gibalna oviranost je majhna, tezave z

dihanjem in hranjenjem oziroma poziranjem se ne pojavijo.

Zdravljenje bolezni je usmerjeno predvsem v izboljSanje kvalitete bolnikovega Zivljenja,
ohranjanje ¢im vecje stopnje samostojnosti, premagovanje simptomov, ki so Ze prisotni in
predvsem upocasnitev oziroma prepreCevanje napredka bolezni. Za doseganje teh ciljev se
uporabljajo medikamentozne terapije, obiskovanje fizioterapij z namenom krepitve misic in
pripomocki za stabilizacijo trupa in glave. Ker se medicina in znanost hitro razvijata, se je pri
otrocih pojavila tudi nova moznost zdravljenja, in sicer z gensko terapijo, ki jo je na Klinicnem
oddelku za otroSko, mladostniS8ko in razvojno nevrologijo PediatriCne klinike Ljubljana
decembra 2021 prvi prejel takrat enoletni malCek. Izredni profesor doktor Damjan Osredkar ta
dogodek oznacuje kot prelomnico, ki lahko otrokom, seveda ob zgodnjem zdravljenju,

omogoci skoraj normalno Zzivljenje (Zajec, 2021).
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PREDSTAVITEV PRIMERA

Oftrok, ki mu je bila diagnosticirana spinalna misi¢na atrofija tipa Il, je star 9 letin je po 7. €lenu
Pravilnika o organizaciji in nacinu dela komisij za usmerjanje otrok s posebnimi potrebami
(2013) vkljuéen v izobrazevalni program s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno
pomocgjo.

V predSolskem obdobju je bil otrok voden v razvojni ambulanti, vkljuCil se je tudi center za
zgodnjo obravnavo. Obravnaval ga je strokovni tim, ki so ga sestavljali razvojni pediater,
socialna delavka za podporo druZzini, fizioterapevt, delovni terapevt in specialni pedagog. S
strani centra za zgodnjo obravnavo je bil sestavljen tudi individualni nac¢rt pomod¢i druzini.
Diagnoza je bila postavljena, ko je bil otrok star 2 leti.

Pri otroku je bilo v &asu obravnav ugotovljeno upolasnjeno gibanje ter previdnost in
nestabilnost pri hoji, zaradi ¢esar e vedno potrebuje stalen nadzor odrasle osebe. Zmozen
je prehoditi kratko razdaljo, za daljSe poti pa uporablja tricikel. Hoje po stopnicah ne zmore.
pa z vec truda in nekaj pomoci zmore izvesti razli€éne naravne oblike gibanja. Pri razvoju fine
motorike in grafomotorike ni bilo opaziti vedjih tezav, razen pri opravilih, ki so zahtevala
misSi¢no mo¢ rok in prstov.

Poleg tezav, ki so bile prisotne kot posledica spinalne misi¢ne atrofije, je bilo ugotovljeno tudi,
da je otrok v individualni obravnavi z novo osebo zadrzan, Sele kasneje se sprosti, postane
glasnejSi pri govoru in samozavestneje sodeluje v dejavnostih. V pogovoru je uporabljal
materni jezik, obCasno pa se je izrazal tudi v slovenskem jeziku. Navodila, podana v
slovenskem jeziku, so bila razumljena, nanje se je otrok tudi ustrezno odzival. Splosna
poucenost, vedoZzeljnost in pozornost so bili ustrezno razviti.

Zaradi vseh primanjkljajev in teZzav so starSi pred otrokovim vstopom v $olo na Zavod
Republike Slovenije za Solstvo vlozZili Vlogo za usmerjanje, ki so ji med drugim priloZili tudi
individualni nacrt pomodi druzini, kjer so bile zapisane ugotovitve o stanju otroka ter vse

predlagane prilagoditve s strani strokovnega tima.

E’OTEK PRIPRAVE INDIVIDUALIZIRANEGA PROGRAMA OB VSTOPU V
SOLO
Otrok je bil glede na vrsto in stopnjo primanjkljaja, ovire oziroma motnje po Pravilniku o
organizaciji in nacinu dela komisij za usmerjanje otrok s posebnimi potrebami (2013) ter po
Kriterijih za opredelitev vrste in stopnje primanjkljajev, ovir oziroma motenj otrok s posebnimi

potrebami (2015) opredeljen kot teZje gibalno oviran otrok ter dolgotrajno bolan otrok.
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Komisija je prejela mnenje 3ole, iz katerega je bilo razvidno, da Sola zagotavlja oziroma
izpolnjuje pogoje za vzgojo in izobrazevanje otroka z opisanimi posebnimi potrebami. Z
odloc¢bo, ki je bila izdana ob vstopu v Solo, je bilo dolo€eno, da otrok glede na vrsto in stopnjo
primanjkljajev, ovire oziroma motnje potrebuje dodatno strokovno pomoc€ v obsegu treh ur na
teden. Otroku se je ob vstopu v 3olo, zaradi tezje gibalne oviranosti, z odlo&bo zagotovilo tudi

stalnega spremljevalca za nudenije fizicne pomogi.

Po prvotni odlocbi je dve uri dodatne strokovne pomodi izvajal specialni in rehabilitacijski
pedagog individualno v oddelku ali po potrebi izven oddelka, ena ura pa je bila namenjena
svetovalni storitvi.

Pomembno se mi zdi poudariti, da Pravilnik o dodatni strokovni in fizi¢ni pomodi za otroke s
posebnimi potrebami (2013) navaja, da je namen svetovalne storitve zagotavljati podporno
okolje za uspesSnejSe vkljuCevanje otroka s posebnimi potrebami in je kot taka namenjena
druzini otroka s posebnimi potrebami, strokovnim delavcem, ki vzgajajo in poucujejo otroka s
posebnimi potrebami ter drugim otrokom iz skupine ali oddelka, v katerega je vkljuen otrok s
posebnimi potrebami. Izvajajo jo Solski svetovalni delavci, u€itelji za dodatno strokovno pomoc
izven uéne obveznosti ter strokovni delavci v vzgojno izobrazevalnih zavodih. Ministrstvo za
izobraZevanje, znanost in Sport je obseg dela v okviru svetovalne storitve leta 2014 opredelila
kot delo z otrokom, delo s starsi, sodelovanje s 3olo, delo z vrstniki in njihovimi stardi in delo

Z zunanjimi institucijami.

Komisija se je oprla na Navodila za izobrazevalne programe s prilagojenim izvajanjem in
dodatno strokovno pomocjo za devetletno osnovno Solo (2003) in je v strokovnem mnenju ol
predlagala, da se otroku zagotovijo naslednje prilagoditve prostora, opreme in pripomockov:
uvedba stalnega spremljevalca za nudenje fizicne pomoci (pri posedanju, vstajanju, uporabi
noza, odpiranju lepila ipd.), uporaba transportnega vozi¢ka za premagovanje daljSe razdalje,
pomo¢ pri premagovanju neravnega terena, pomo¢ pri noSenju torbe, prilagajanje Sportne
vadbe otrokovim zmoZznostim, blazina za pocitek in sprostitev, prilagojen stol¢ek in mizica za
Solsko delo, prucka oziroma podlaga za zagotavljanje devetdeset stopinjskega kota v kolenu
in kolkih pri sedenju, prostori in pohiStvo morajo omogoc€ati nemoteno mobilnost u€enke in
morajo biti dostopni s triciklom, sedez za namestitev na straniS€no Skoljko ter delo, ki je
nacrtovano tako, da se otrok ¢im manj seli iz prostora v prostor.

Predlagane so bile tudi naslednje prilagoditve pri organizaciji, nacdinu preverjanja in
ocenjevanja znanja, napredovanju in ¢asovni razporeditvi pouka: zagotavljanje kratkih
povzetkov, klju€nih besed ali izto€nic za utrjevanje u€ne snovi, priprava miselnih vzorcev za
doloCeno uc€no snov, pri pripravi didakticnega materiala naj bo uditelj pozoren, da otrokovo

ucenje poteka po vseh senzornih poteh, fotokopiranje obseznejSe uéne snovi, zagotavljanje
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zapiskov uéne snovi za €as opravi€ene odsotnosti od pouka, dodatno prilagojen didakticni
material, omogo&eno mora biti dovolj ¢asa za izvedbo nalog in podajanje povratnega
odgovora, na¢rtovanje pouka in dela na Soli v skladu z upo&tevanjem otrokovih psihofizi¢nih
potreb (dodatni odmori, izbran €as aktivnosti ipd.), vkljuCitev otroka v vse Solske aktivnosti
glede na njegove zmoZznosti in z ustreznimi prilagoditvami, upostevanje otrokovih mocnih
podrocij in sposobnosti aktivnega sodelovanja, upostevanje navodil terapevtov glede polozaja
otroka v ucilnici, prilagojen tempo dela, individualizacija, diferenciacija, napovedano in vnapre;j
dogovorjeno ocenjevanje znanja, podaljSan ¢as pisanja pisnih nalog, manjSe Stevilo nalog
istega tipa, seznanitev uciteljev z naravo otrokove bolezni, zagotavljanje dodatne razlage
zaradi morebitnih daljSih odsotnosti, zaradi specifike bolezni je lahko preverjanje in
ocenjevanje znanja zgolj ustno ali zgolj pisno ter prilagojeno opravljanje nacionalnih
preizkusov znanja, kar bo otrok potreboval v kasnejsih letih Solanja. Morebitno zmanj$anje

Stevila otrok v oddelku ni bilo predlagano.

Sola je v skladu z 36. &lenom Zakona o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami (ZUOPP-1,
2011) za otroka z teZjo gibalno oviranostjo izdelala individualizirani program. Clani strokovne
skupine za pripravo, spremljanje in izvajanje individualiziranega programa ob pri¢etku Solanja
so bili u€iteljica (razredniCarka), ki je tudi vodja strokovne skupine, druga strokovna delavka v
prvem razredu, zunanja strokovna sodelavka specialna pedagoginja, spremljevalka gibalno
oviranega otroka in Solska svetovalna delavka, mozZnost sodelovanja pri pripravi

individualiziranega programa pa so imeli tudi starsi.

Kot pravi Kiswarday (2018) enotna navodila oziroma smernice o pripravi individualiziranega
programa ne obstajajo. Ker pa je to zakonska pravica vsakega otroka s posebnimi potrebami,
je njegova opredelitev zapisana v ZUOPP. Tako so bili v individualiziran program, ki je bil
oblikovan za otroka z gibalno oviranostjo, zajeti naslednji podatki:

e osnovni podatki — podatki o otroku in starSih, razred, Solsko leto, Stevilka odlocbe,
datum morebitnega preverjanja odlo¢be, datum nastanka ter datumi morebitnih
dopolnitev ali sprememb s kratkim pojasnilom spremembe,

e podatki o strokovni skupini — kdo je nosilec oziroma vodja strokovne skupine, kdo so
¢lani strokovne skupine,

e podatki o odlocbi — kdaj je bila izdana, opredelitev posebnih potreb otroka, program
usmeritve otroka, Stevilo in opredelitev ur dodatne strokovne pomodi, pravica do
spremljevalca,

e globalna ocena otroka po posameznih podrodjih,

o prilagoditve,
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e program dela izvajalcev dodatne strokovne pomoéi,

e urnik izvajanja dodatne strokovne pomodi,

e evidenca svetovalnih storitev in sodelovanje s starsi,

e predlogi za naslednje Solsko leto,

e priloge — evalvacijska porodila, vabila na sestanke, zapisniki sestankov,

¢ naloge stalnega spremljevalca,

e individualiziran program za delo pri Sportu.

Kiswarday (2018) poudarja tudi to, kar mora nujno upostevati vsak strokovni delavec, ki
obravnava otroka s posebnimi potrebami, in sicer, da je individualiziran program Ziv dokument
oziroma proces, ki sledi otrokovemu napredku in se spreminja glede na potrebe, ki izhajajo iz

otrokovega razvoja in okolja, v katerega je vklju€en.

POTEK DELA IN EVALVACIJA POMOCI IN PRILAGODITEV

Oftroka z zgoraj omenjenimi tezavami sem dobila v obravnavo, ko je vstopil v prvi razred. Ure
sva izvajala dvakrat tedensko, svoje delo pa sem nalrtovala na podlagi opazovanja in
vklju€evanja otroka v razlicne aktivnosti v razredu in pri urah dodatne strokovne pomoci ter
pridobivanja informacij preko razli¢nih virov (preuCevanje dokumentacije, pogovor s starsi,
pogovor s spremljevalko in uciteljico). Razvidno je bilo, da so najvedji primanjkljaji prav na
slovenskem jeziku (upo€asnjen priklic besed, nepoznavanje nekaterih slovenskih besed,
pravilni vrstni red besed v povedih), medtem ko je otrokovo najmocnejSe podrocje likovno
ustvarjanje, natancnost in vztrajnost pri delu. Otrok prav tako ni imel tezav v intelektualnem
razvoju, ampak je uspesno sledil ciliem, zastavljenim z u¢nim nacrtom.

Na podlagi zbranih informacij je strokovna skupina zastavila prednostne cilje na gibalnem in
govorno-jezikovnem podroc€ju, na podrocju razvoja drobne motorike in na podrocju razvijanja
pozitivne samopodobe. Zaradi izhajanja iz tujejezi¢ne druzine je otrok obiskoval tudi dodatne
ure slovenskega jezika. Kmalu je bilo opaziti, da se je otrok brez vedjih tezav vkljucil v razred,

saj je motiviran za delo in po svojih zmoznostih izredno rad sodeluje v vseh aktivnostih.

Da bi se otrok, glede na svoje primanjkljaje, pri vkljuCevanju v razred in Solsko delo pocutil
uspesnega in sprejetega ter da bi uresnicili cilje, postavljene v individualiziranem programu,
smo v strokovni skupini delo nacrtovali in izvajali na naslednje spodaj opisane nacine.

Upostevali smo otrokove gibalne zmozZnosti in nestabilnost pri hoji, zato smo prehode med

prostori (iz mati¢ne uc€ilnice k uram dodatne strokovne pomoci, odhod v telovadnico in nazaj,
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obisk knjiznice) nacrtovali v €asu, ko so bili hodniki prazni in se na njem niso zadrzevali
preostali u€enci ali pa je bilo teh res zelo malo.

Ves Cas gibanja po 30li je bila z otrokom spremljevalka, ki ga je drzala za roko in pazila, da ne
izgubi ravnotezja oziroma da ne pade.

Spremljevalka je otroku v ¢asu bivanja v Soli pomagala pri toaletnih opravilih, pri prenadanju
torbe ter pri dejavnostih, ki jih zaradi Sibkih misSic rok, otrok ni zmogel opraviti sam (Siljenje,
odpiranje pokrovcka na lepilu, odpiranje pokrov¢ka na flumastrih, zapiranje zadrge ipd.).
Oftrokova mati¢na ucilnica je v pritli¢ju, dostopna s triciklom, otrok pa prav tako ne rabi
premagovati stopnic, saj sta do garderobe in jedilnice speljani klancini.

V knjiznico, ki je v prvem nadstropju Sole, je spremljevalka prvo leto otroka nesla, dokler je
bilo to mogocCe, saj samostojne hoje po stopnicah ni zmogel, preostalih mozZnosti pa takrat ni
bilo na voljo.

da smo se izognili morebitni gneci v prostoru, s tem pa smo otroku omogocili ve¢ manevrskega
prostora med policami in zabojcki pri iskanju knjig.

V ¢asu odmora je otrok na igris¢e ali na plo$¢ad pred Solo odhajal s triciklom, saj razdalje do
tja samostojno Se ni zmogel. Na igriS¢u je otrok (seveda s pomocjo) sestopil s tricikla in se
vklju€il v igro s sovrstniki po svoji izbiri in Zeljah, nato pa se je s triciklom vrnil nazaj v razred.
Na opazovalne sprehode v bliznjo in daljno okolico Sole se je otrok odpravil s triciklom, ob
njem pa je ves ¢as bila spremljevalka, ki mu je nudila pomo¢€. Sprehodi so bili nartovani tako,
da se je otrok lahko vkljuCeval v dejavnost.

Ure 3porta so bile zasnovane tako, da je otrok lahko kar najveC sodeloval v skupini s
preostalimi otroki. V kolikor se otrok ni mogel vklju€evati v skupino ali pa je bil za to preutrujen,
sta se uciteljica in spremljevalka dogovorili o prilagoditvah oziroma nadomestnih dejavnostih,
ki jih je otrok ob robu igriS€a izvajal skupaj s spremljevalko v svojem tempu.

Za predmet Sport je bil izdelan individualni nacrt, ki je predvideval na kakSen nacin bo potekalo
preverjanje in ocenjevanje znanja ter na kaksen nacin bodo prilagojeni posamezni u¢ni sklopi.
Dnevi dejavnosti so bili naértovani tako, da se jih je lahko udelezil tudi otrok. V primeru, da je
bilo potrebno najprej prispeti na doloceno lokacijo, ki ni v neposredni blizini Sole, je otroka tja
odpeljal hisnik s Solskim kombijem.

Otrokov primer sem v okviru intervizije predstavila tudi na aktivu izvajalcev dodatne strokovne
pomocCi na svoji matini Soli ter se povezala s sodelavko Sportno pedagoginjo, ki poucuje
otroke s posebnimi potrebami Sport. Ta mi je predlagala prilagojene vaje za krepitev misic rok
in ramenskega obrocCa ter Sportne pripomocke za delo z otrokom, ki sem jih vklju€evala v svoje
delo pri urah DSP.

Primeri dejavnosti: dvigovanje lastne teze s pomoc€jo rok v sedeem polozaju na blazini,

dvigovanje zgornjega dela trupa v leZzeem polozaju z opiranjem na roke, dvigovanje Zoge
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nad glavo in spud€anje nazaj ob telo, prelaganje Zoge z iztegnjenimi rokami iz leve v desno
roko in obratno, pritisk prstov drug ob drugega, pritisk prstov ob telo, stisk pesti, dvig vsakega
prsta posebej od podlage, dvig $&tirih prstov od
podlage, obraCanje dlani navzgor in navzdol,
stiskanje razliéno trdih Zogic z rokami, vleCenje
razlicno debelih vrvic v sedeCem polozaju,
manipulacija s kockami, prelaganje predmetov s

pinceto, nizanje predmetov na vrvico ipd.

Slika 1: Zogice za razvijanje motorike (Lasten vir) Slika 2: Terapevtski valj (Lasten vir)

Ker je imel otrok v prvem letu Solanja kar precej teZav pri priklicu besed v slovenskem jeziku
in opisovanju sli¢ic, smo skupaj z njim izdelovali slikovni slovar po principu sli¢ica, zapis

besede v slovenskem jeziku in zapis besede v njegovem jeziku.

Slika 3 in 4: Otrokov slikovni slovar (Lasten vir)
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Poleg razvijanja motorike smo v delo vkljuevali tudi dejavnosti, kot so igre z glasovi
(zlogovanje, crkovanje, iskanje besed na doloCen glas, besedna kaca, doloCanje dolzine
besed, iskanje rim ...) ter poimenovanije sli€ic na razlicne tematike, uporaba besed v povedih,

opisovanije slicic ipd.

Strokovna skupina je ves €as sodelovala tudi s starSi otroka — govorilne ure, timski sestanki,
kratka predaja informacij o posebnostih dneva preko spremljevalke ob prihodu otroka v Solo
in odhodu domov. Pri evalvacijah nasega dela smo opazali, da je napredek pri otroku viden,
saj je le ta pri gibalnih dejavnostih vztrajen in ne obupa zlahka, ampak si postavlja vedno nove
izzive. Namesto, da bi otrok sam povedal kdaj je utrujen, ga je bilo potrebno ustavljati, saj se
je gnal preko meja svojih zmoznosti. StarSem smo predlagali, da bi v drugem letu otrokovega
Solanja eno uro dodatne strokovne pomodi prevzela Sportna pedagoginja z defektoloSko
dokvalifikacijo, s Cimer so se starsi strinjali in bili predloga zelo veseli, saj bi to pomenilo
gibalno uro enkrat tedensko, poleg mesecne fizioterapevtske obravnave, ki so jo, skupaj z

delovno terapijo, Se vedno obiskovali v Centru za zgodnjo obravnavo.

Tako sta v Casu, ko je otrok obiskoval drugi razred, obravnavo, v obsegu vsaka eno uro,
prevzeli sodelavki inkluzivha pedagoginja in 3&portha pedagoginja z defektolosko
dokvalifikacijo. To¢ke individualiziranega programa so ostale enake, seveda pa smo po
posameznih evalvacijah dopolnili globalno oceno otrokovega funkcioniranja, na novo pa so se

postavili tudi cilji, ki jih je strokovna skupina zasledovala skozi celotno Solsko leto.

Sportna pedagoginja je otroka na zadetku Solskega leta testirala na gibalnem podrogju in
ugotovila naslednje znacilnosti: upo€asnjeno izvajanje gibalnih aktivnosti, oslabljena misi¢na
moc, tezave z ravnoteZjem, teZave pri koordiniranih gibih, neusklajeno delovanje rok pri
Sportnih aktivnostih, nestabilna hoja, nezmoZzZnost prestopanja nizkih ovir, nezmoznost hoje po
stopnicah, vstajanje in posedanje le ob pomodi ali opori, slabSa kontrola nad telesom v
lezeCem polozaju, ujame le natanéno podano Zogo, zgornji del telesa je miSicno mocnejsi kot
spodnji del, pri premikanju nog v lezeCem ali sedeCem polozaju na blazini (pokréenje,
dvigovanje nog k sebi) si otrok pomaga tako, da noge premakne oziroma prestavi z rokami.

S pomocjo Studentke fizioterapevtke je za otroka oblikovala program dela, ki je vseboval
natanc¢ne cilje za izboljSanje gibalnega razvoja. Medtem pa se je inkluzivna pedagoginja bolj
osredotocila na razvoj govorno-jezikovnega podrocja (razvoj besedis€a, razlikovanje med

si¢niki in Sumniki, uporaba glasnega in jasnega govora, koordinacija oko-roka).
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Poleg Ze zgoraj opisanih dejavnostih oziroma prilagoditev, ki so se izvajale tekom prvega leta,
da bi dosegli zastavljene cilje in bi se otrok v Soli poc¢util dobro, sprejeto in bi mu omogodili
napredek, so bile v drugem letu Solanja dodane tudi nekatere novosti.

Sportna pedagoginja je na vsaki uri DSP vaje podrobno razlozila in njihov potek pokazala
spremljevalki, prav tako je opozorila tudi na potrebne stabilizacije in prijeme. Spremljevalka je
bila prisotna pri vsaki uri in je izvedbo vseh vaj tudi posnela. Tako je pri urah Sporta, Ce se
otrok ni mogel vkljugiti v skupinsko aktivnost, dejavnost individualizirala in z otrokom izvajala
vaje, ki jih je ta predhodno izvajal pri Sportni pedagoginji, seveda po posnetem prikazu in
navodilih.

Sportna pedagoginja je na nekatere uéne ure povabila star§e z namenom prikaza dejavnosti
ter dajih je sproti obves€ala o napredku in morebitnih tezavah pri delu.

Inkluzivna pedagoginja je v svoje delo vkljuéevala vaje za motoriko govoril (pihanje
mehurckov, pihanje papirékov z mize s slamico in brez, cmokanje z ustnicami, kazanje jezika
ipd.) ter vaje koordinacije oko-roka (pokanje milnih mehurc¢kov, igra s cofki, podajanje balona,

odbijanje balona v zrak ipd.).

Slika 5: Mehki cofki za podajanje (Lasten vir)

Otrok je Solsko knjiznico obiskoval s pomocjo dvigala za transport hrane, s katerim se je, ob
budnem spremljanju in pomodi spremljevalke, prepeljal v zgornje nadstropje in nazaj dol, saj

je za noSenje po stopnicah postal pretezak.

Po polletni evalvaciji dela je strokovna skupina videla, da takSen nacin dela otroku zelo ustreza
in da je napredek, Ceprav minimalen, viden. Otrok je imel glede na odlo¢bo v kratkem
nacrtovano tudi preverjanje ustreznosti usmeritve. Strokovna skupina je na podlagi dela z
otrokom zakljucila, da je prvotna odlo¢ba oziroma usmeritev glede na otrokove primanjkljaje
neustrezna, saj otroku z dotedanjim Stevilom ur ne bi bilo moZno zagotavljati optimalnih
moznosti za napredek in optimalni razvoj. Ker so se spremenile okolis€ine, ki vplivajo na

ustreznost usmeritve otroka, so starsi, upostevajoC 33. Clen Zakona o usmerjanju otrok s
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posebnimi potrebami (ZOUPP-1, 2011), vloZili zahtevo za spremembo odlo¢be o usmeritvi ter
zaprosili za maksimalno Stevilo ur, saj bi otroku s tem zagotovili veC moznosti za hitrejSi

napredek na gibalnem podrod¢ju.

Otroku je bila v tretjiem razredu izdana nova odlo¢ba o usmeritvi, s katero je bilo doloCeno
izvajanje petih ur dodatne strokovne pomoci na teden. Od tega Stiri ure izvaja specialni in
rehabilitacijski pedagog ali inkluzivni pedagog, ena ura pa je namenjena svetovalnim
storitvam. S pomodjo dodatnih ur smo se lahko bolj cilino osredotocili na razvijanje in
izboljSanje gibalnega podrocja. Tako so sedaj v povprecju 3 ure tedensko namenjene gibalnim
aktivnostim, ena pa u€ni pomoci oziroma razlagi snovi, ki otroku dela morebitne tezave.

S sodelavko inkluzivno pedagoginjo sva skupaj oblikovali cilje v individualiziranem programu,
obe pa jim pospeseno slediva in delava na tem, da se gibalni razvoj otroka Se izboljSa. Pri
izvajanju aktivnosti Se naprej sodelujeva s Sportno pedagoginjo, ki nama pomaga pri pravilni
izvedbi aktivnosti ter naju opozori na pravilne prijeme in stabilizacijo. V pomo¢ so nama tudi
njeni posnetki, kjier posamezne vaje pravilno prikaze in opozori na morebitne napake pri
izvedbi. Tako poleg vseh zgoraj opisanih poti za uresni€evanje ciljev v individualiziranem
programu, e naprej izvajamo gibalne vaje za utrditev miSic rok, ramenskega obro¢a, trupa in
nog.

V letoSnjem Solskem letu je otrok sodeloval tudi na plavalnem te€aju, kjer je imel svojo
uciteljico plavanja po metodi Halliwick. Na bazenu je neizmerno uzival v vodi, saj je zaradi
zmanjSanega ucinka teznosti na telo lazje izvajal gibalne aktivnosti kot npr. na suhem. Zato je
bilo starSem podan predlog, da bi se otrok tudi v naslednjem Solskem letu priklju€il skupini
tretjeSolcev ter ponovno izvedel te€aj. PriporoCeno pa jim je bilo tudi, da z otrokom veckrat
obiScejo bazen, da bo lahko otrok izvajal vaje v vodi.

Pred kratkim se je otrok prav tako udelezil Sole v naravi, kjer je bil vklju€en v vse aktivnosti —
od raziskovanja narave, veslanja s kanujem, do streljanja z lokom in s tem pridobil Cisto nove
izkusnje ter Cudovite spomine.

StarSi so z delom zadovoljni, povedali pa so tudi, da k otroku domov enkrat do dvakrat
tedensko prihaja fizioterapevtka, ki z njim dela na gibalnem podrogju. Se vedno obiskujejo
fizioterapije v Centru za zgodnjo obravnavo, dva do trikrat letho pa obiS¢ejo izbranega
treh letih izvajanja dodatne strokovne pomoci, delom otroka doma in pri izbranih strokovnjakih,
je otrokov napredek viden. Pri hoji je samozavestnejSi, miSi€na moc¢ rok se je izboljSala,
potrebuje minimalno pomo¢ pri Siljenju in odpiranju pokrov€kov s pisal in lepila, saj zeli stvari
opraviti sam. Prav tako se samostojno obuje ter ob opori pobere predmete, ki so na tleh,
njegovo izvajanje aktivnosti pa je bolj koordinirano. Na$ najvedji izziv trenutno je hoja po

stopnicah, ki je otrok $e ne zmore. Strokovna skupina verjame, da je naSe delo dobro
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zacrtano, med seboj se dopolnjujemo in sodelujemo, zato se veselimo otrokovega napredka

tudi v naslednjih letih Solanja.

ODPRTA VPRASANJA

Kljub napredku otroka ter prilagoditvam in nacinu dela, ki ga je otrok delezen, pa Se vedno
ostaja nekaj nereSenih vprasSanj o katerih je potrebno razmisljati vnaprej, pri naértovanju
naslednjega Solskega leta.

Oftrok v letosnjem 3olskem letu ne obiskuje knjiZznice, saj dvigalo za prevoz hrane ne deluje in
ga tako ni mogocCe prepeljati v prvo nadstropje. Tako namesto njega v knjiznico hodi
spremljevalka in si izposodi knjige po njegovem narocilu ali pa mu prinese nekaj knjig na
ogled, med njimi pa si otrok izbere tisto, ki mu je najbolj vde€. Na tem podro¢ju bo potrebno
nekaj ukreniti, saj to ni dolgoro€na reSitev za otroka.

Ker otrok ne hodi po stopnicah, saj ne zmore premagovati tako visokih ovir, se pojavlja tudi
vpra8anje kje bo naslednje leto njegova mati¢na ucilnica. Zaenkrat ima ucilnico v pritli¢ju,
drugo leto pa bi se moral seliti v prvo nadstropje, saj imajo etrtoSolci razrede tam. Poleg tega
se je potrebno vprasati ali je smiselna vsakodnevna voznja s tovornim dvigalom gor in dol
povprecno Sestkrat na dan in kako postopati v primeru, da je v okvari kot sedaj, ali bi bilo bolje
matic¢no ucilnico obdrzati tam, kjer je, z izmenjevanjem uciteljev, ki poucujejo v oddelku.
Verjamem, da bo vodstvo imelo posluh za iskanje reSitev, ki so najprimernejSe za otroka in
njegov razvoj ter dobro pocutje v Solskem prostoru. Seveda bo optimalne reSitve za pomo¢
otroku pomagala iskati tudi strokovna skupina, saj nham bo uspelo le z roko v roki,

medsebojnim poslusanjem in sodelovanjem.

ZAKLJUCEK

Gibalna oviranost je ena izmed ovir oziroma moten;j, ki so vidne tudi navzven kot tezave pri
gibanju (upo€asnjeno gibanje, uporaba pripomockov pri gibanju) ali kot nezmozZnost
samostojnega gibanja in odvisnost od tretje osebe. Otroci, ki spadajo v skupino gibalno
oviranih, se med seboj zelo razlikujejo, saj so vzroki za nastanek in stopnjo gibalne oviranosti
zelo razli¢ni.

Otroku je potrebno najprej, seveda v skladu z vrsto in stopnjo njegove gibalne oviranosti,
zagotoviti usmeritev v ustrezen vzgojno-izobrazevalni program, primerno pomo¢ in seveda
ustrezne prilagoditve, da omogocimo njegov optimalni razvoj in ¢im vecjo mero sprejetosti ter
samostojnosti. V kolikor pri otroku ni opaziti primanjkljajev na intelektualnem podro¢ju, ga je
smiselno vkljuCiti v izobrazevalni program vrtca ali Sole, ki zagotavlja ustrezno dodatno
strokovno pomo¢€. Vzgojno-izobrazevalni zavod pa je tisti, ki mora poskrbeti za ustrezne

prilagoditve in oblikovati strokovno skupino, ki za posameznika izdela individualiziran program
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ter na takSen nacin zagotovi podrobno izdelan nacrt dela, ki je sestavljen v otrokovo dobro in
spodbuja njegov napredek.

V individualiziranem nacrtu je potrebno postaviti ¢im konkretnejSe merljive cilje ter dolociti
strategije dela oziroma nacine, kako bomo zastavljeni cilj dosegli. Le tako lahko na$e delo tudi
uspesno evalviramo in spremljamo otrokov najmanjsi napredek ter po potrebi spreminjamo
dokument, ki raste skupaj z otrokom. Prav tako je pomembno, da strokovna skupina med
seboj sodeluje, izmenjuje strategije in nacine dela ter informacije o delu in napredku otroka,
saj le na ta nacin zagotavljamo maksimalno podporo otroku pri njegovem razvoju.

Pri delu z otroki naj bo nase vodilo, da smo skupaj moc¢nejsi in da z roko v roki, torej z
medsebojnim sodelovanjem z vsemi €leni v skupini dosezemo veg.

Kar pa se tiCe otroka iz naSega primera — nas cilj je, da otrok premaga oviro in se zmore
povzpeti na prvo stopnico. Ko doseze ta cilj, bomo posegli po drugi stopnici in tako naprej.
Zavedamo se, da bo trajalo, ampak verjamemo, da bomo z majhnimi koraki dosegli vzpon, ki

bo Sel samo navzgor.
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TIMSKO DELO UCITELJICE RAZREDNEGA POUKA IN
SVETOVALNE DELAVKE

Martina Bizjak, mag. prof. inkl. ped., Osnovna Sola Cerkno

Povzetek

Na 3oli posve€amo veliko pozornosti u¢encem prvega razreda, ki kazejo razli€cne motnje (uéne
teZzave, tezave na podrocju vedenja in Custvovanja, z nizko pozornostjo in koncentracijo ter
govorno-jezikovnimi motnjami), vendar niso usmerjeni z odlo¢bo. U itelji, svetovalna sluzba
in drugi strokovni delavci (ugitelj DSP) tesno sodelujemo. Nase delo zajema od odkrivanja
tezav do prilagoditev dela. Svetovalna sluzba oziroma uditelji DSP, skupaj z uciteljico
razrednega pouka, timsko poucujemo uéence 2 uri tedensko. Da bi u€enci lazje sledili pouku,
vanj vklju€ujemo gibalne dejavnosti. V prispevku opisujem kako timsko poucevanje poteka in

katere dejavnosti so se pokazale kot najucinkovitejSe.

Kljuéne besede: svetovalna sluzba, timsko delo, timsko pou€evanje, gibalne dejavnosti, Brain

Gym,

SVETOVALNA SLUZBA

Osnovna naloga svetovalne sluzbe je pomagati in sodelovati, da bi bili vsi posamezni
udelezenci Sole (u€enci, uditelji, vodstvo, starsi) kot celota ¢imbolj uspesni pri uresni¢evanju
temeljnega cilja in vseh drugih sploSnih in posebnih vzgojno-izobraZzevalnih ciljev. Njen
temeljni cilj je optimalni razvoj otroka ne glede na spol, socialni in kulturni polozaj, versko
prepri¢anje, narodnost ter telesno in dusevno konstitucijo. V okviru svoje sluzbe nudi pomo¢
posameznikom in skupinam v Soli ter sodeluje pri nacrtovanju, izvajanju in evalvaciji
vsakdanjega vzgojno-izobrazevalnega dela v 3oli. S svojim delom pripomore k vedji
uspesSnosti posameznikov, skupin in Sole kot celote.

Delo svetovalne sluzbe je interdisciplinarno, saj se pri delu povezujejo razlicne stroke kot so
pedagoska, psiholoSka in socialna. Pomembno je sodelovanje svetovalnih delavcev z
razliénimi strokovnimi profili v timu. To sodelovanje naj temelji na vzajemni podpori,
vzpostavljanju in ohranjanju strokovnih razli¢nosti ter posebnosti. Pri svojem delu si mora
zagotavljati stalno moznost sodelovanja in z drugimi sooblikuje vsakdanje Zivljenje v 3oli.

Sodeluje pri nacértovanju, vzpostavljanju in vzdrzevanju ustreznih pogojev za optimalni
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napredek ucencev. V okviru razvojne in preventivne dejavnosti spremlja in ugotavlja obstojece

stanje, nacrtuje spremembe in izboljSave v vzgojno-izobrazevalnem procesu. Ugotavlja
znacilnosti in moznosti vsakdanjega zivljenja in dela v Soli oziroma vzgojno-izobrazevalnega
dela z u€enci. Bistven pogoj za kvalitetno opravljeno delo in razvoj predstavlja evalvacija. Na
podro¢ju svetovalnega in posvetovalnega dela z ucitelji nudi svetovalna sluzba direktno
pomo¢ uditeliem in svetuje pri izbolj§anju uginkovitosti pougevanja (Cadinovié Vogringi¢ idr.,
2008).

V ta namen smo se vklju€ili v prvi razred. Ugiteljici smo pomagali pri pouku z namenom
diferenciacije, motivacije in priprave uencev za lahkotnejSe ucenje, kar smo dosegli z

uvajanjem gibalnih aktivnosti, opomnikov in piktogramov.

Timsko delo

Ob timskem delu ne govorimo le o sodobni organizaciji vzgojno-izobrazevalnega dela, temve¢
bi moral tak§en nacin dela postati vsakdanji in nujen. S skupnimi moémi so pedagoski delavci
Vv institucijah s timskim delom kos visokim zahtevam specializiranih vsebin, medpredmetno
zasnovanem in ponotranjenem strateSkem znanju. Vodstvo Sole je pomemben nosilec
sprememb in razvoja ter razvijanja kompetenc uciteljev. V praksi se pogosto sre€ujemo s
primeri, ko tako ucitelji kot tudi vodstvo, drug od drugega pri¢akujejo, da bodo prepoznali
pomembnost timskega dela ter prenesli in strokovno razvijali v svojem poklicnem delu.
NovejSe oblike vodenja Sole spodbujajo sodelovalno kulturo, v katerih je znacilno vzajemna
odvisnost, kolektivha odgovornost, konstruktivha komunikacija, prijateljski stiki, razumevanje
in tolerantnost. Zaposleni izrazajo tako pozitivna kot tudi negativna Custva, v odnosih se ceni
odkritost in neposrednost (Hargreaves, 1992, v Polak, 2011).

Timsko delo je delo dveh ali ve€ uciteljev v oddelku, ki sledijo vzgojno-izobrazevalnim ciliem.
Usmerjeni so na iste u€ence znotraj posamezne pedagoske dejavnosti, u¢nega predmeta,
izvaja pa se lahko znotraj ali zunaj ucilnice (Polak, 2007). Kot pomembno sestavino timskega
dela Polakova (prav tam) navaja neposredno fizi€no prisotnost ve€ pedagoskih delavcev pred
oddelkom, ki pa naj bi bila nacrtna. Pri timskem delu so pomembne tri stopnje in sicer timsko
nacrtovanje, timsko pouCevanje in timska evalvacija.

Timsko nacértovanje v praksi

Prva stopnja timskega dela je timsko nacrtovanje, od nje je odvisna ucinkovitost timskega
poucevanja. Z nacrtovanjem zagotovimo, da timsko delo ni nekaj improviziranega. V tem
delu timsko opredelimo najpomembnejse cilje pouCevanja tako kognitivnih kot tudi socialno-

emocionalnih in vedenjskih (Polak 2011).

148



Bizjak, M. (2023). Timsko delo uciteljice razrednega pouka in svetovalne delavke. 3. strokovni
posvet uditeljev in uditeljic za dodatno strokovno pomodé. Sentjur: Osnovna $ola Franja
Malgaja.

Pri nartovanju moramo biti:

o fleksibilni,
e upostevati in spodbujati moramo ustvarjalnost €lanov tima

e oblikovati sproS¢eno vzdusje (prav tam).

Z vodstvom Sole smo se odlocili, da se svetovalna sluzba v oddelek prvega razreda vkljuCi
Ze septembra, saj sta oddelCni uditeljici poroc€ali o teZavnem poucevanju. V oddelek je bilo
vklju€enih 18 otrok. V razredu so veliko ¢asa porabili ze samo za pripravo na pouk, med
samim delom sta motivacija in pozornost hitro upadli. Moja naloga timskega dela je bila v
zaCetku opazovanje otrok, da bi lazje kasneje vkljucili nacrtno pomo¢ posameznikom, ki to
najbolj potrebujejo.
Timsko delo smo izvajali dvakrat tedensko in sicer v ponedeljkih (SLJ) in Cetrtkin (MAT) prvo
uro. Z opazovanjem sva prisli do naslednjih zakljuckov. Dva u¢enca sta imela primarno
tezave na podrocju uéenja (po¢asnejsa pri delu, potrebovala sta vec¢ utrjevanja, dodatna
pojasnila in razlago navodil). Pet u€encev je imelo tezave na podroc¢ju Custvovanja in/ali
vedenja (dva izmed njih tudi s koncentracijo in pozornostjo) ter en uéenec, ki je izkazoval
motori¢ni nemir s slab3o pozornostjo. Opazovani u€enci niso bili usmerjeni z odlo¢bo, tekom
Solskega leta pa so starsi dveh uéencev odlocili za ta korak pomogi.
Z oddel€no uciteljico smo si zastauvili cilje (tukaj ne navajam kognitivnih ciljev, saj smo se pri
nacrtovanju najprej osredotocili na vzpostavitev uc€inkovitega u¢nega okolja):

1. ucenci se ob prihodu v Solo pripravijo na pouk. Na mizo si samostojno pripravijo

zahtevane pripomocke in polozijo stol iz mize.
2. Ucenci na jutranjem krogu sledijo razlicnim gibalnim vajam, kot priprava na
lahkotnejSe u€enje. Gibalne vaje izvajajo tudi med poukom kot krajSi odmor.
3. Med samostojnim delom upostevajo pravila (sem tiho, v kolikor potrebujem pomo¢

uciteljice, dvignem roko in po¢akam).

Timsko izvajanje v praksi

Timsko izvajanje nacrtovanih pedagoskih aktivnosti se je pri nas uveljavilo ob uvedbi timskega
poucevanja v prvem razredu devetletne osnovne 3ole. Za vkljuCitev svetovalne sluzbe v
timsko izvajanje, smo se skupaj z vodstvom odlo€ili zaradi podpore oddelénim ugiteliem. Z
njimi smo si delili organizacijo neposrednega dela z u€enci, predvsem v smislu motiviranja
otrok, prepletanje razlage in demonstracije dejavnosti (predvsem za u¢no SibkejSe otroke),
spremljanje samostojnega dela otrok, individualnega dela s posamezniki (velja za tiste, ki ne

zmorejo mirno sedeti).
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Da bi sledili prvemu in tretjiemu cilju (glej timsko nacrtovanje) smo pripravili primer ucinkovitih

pravil (JuriSi¢, 2018) in sicer:
¢ Upostevam navodilo ucitelja!
o Ko pridem v razred pripravim potreb3¢ine na klop!
e Pri pouku imam na klopi samo stvari za pouk!
o Ko Zelim nekaj vprasati ali pa potrebujem pomo¢, dvignem roko in po€akam, da pridem
na vrsto!
e Poslusam, ko drugi govorijo!
e Spore reSujem mirno! Svoje nestrinjanje izrazim z besedno: »Ne to mi ni vdec!«

Pravila seveda niso takoj ponotranijili, zato smo k pravilom dodali Se slikovni material oziroma

opomnike.

Slika 1. Glasometer (Vir: https://anomalo.si/)

Na Sliki 1 imamo prikazan semafor jakosti glasu, s katerim pomagamo u¢encem razumeti in

uporabljati Zeljeno glasnost, ki jo pri¢akujemo med poukom.

=2

Slika 2. Uc€enec z dvignjeno roko (Vir: https://en.ac-illust.com/clip-art/761603/teacher--

pointing-2-)
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Slika 2 prikazuje primer vizualnega opomnika, da morajo ucenci, ¢e zelijo kaj vprasati ali

povedati, dvigniti roko. Tako zagotovimo, da nam ucenci s slabso slusno pozornostjo sledijo

oziroma, da sami ne ponavljamo besednih pravil.

Slika 3. Vizualni opomnik za »time out« (Vir:

https://simple.wikipedia.org/wiki/Traffic light#/media/File:Traffic lights 3 states.svq)

Na sliki 3 je prikazana rde€a lu¢ na semaforju, opomnik smo potrebovali za vedenjsko
nesprejemljivo vedenje. Pred uporabo semaforja pri pouku, smo se z ucencem veckrat
pogovorili. U&encu smo ga pokazali ob vznemirjenju, e preden je priSlo do porasta

vznemirjenja, tveganega in razdiralnega vedenja.

Slika 4. Primeri piktokramov potrebs¢in

Na Sliki 4 je primer treh piktogramov potrebscin, ki smo jih narisali na tablo, da so jih u¢enci

laZje in samostojno pripravili. Vsaka potrebSCina je imela svoj piktogram, v prispevku
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prikazujemo samo tri. Levo zgoraj je piktogram, ki smo ga uporabljali za delovni zvezek za

matematiko, ponazorili smo ga s Stevilkami. Desno zgoraj je piktogram za delovni zvezek za
slovenscino, prikazali smo ga s sliko gobe, katera je narisana tudi na delovnem zvezku.
Spodaj pa je piktogram za Stevilski trak. Tri minute pred priCetkom pouka smo s pesmijo
naznanili pri¢etek pouka, kar je pomenilo, da so ucenci preverili, e imajo vse potrebne
potrebsc¢ine na mizi (te so bile s piktogrami oznaene na tabli) ter so se usedli na mesto
jutranjega kroga. V kolikor se zgodi, da na to opravilo pred pesmijo pozabijo, gremo v razred
ter pohvalimo tistega, ki je to pravilo uposteval npr.: »Super Manca, spomnila si se na nas
dogovor, ves prav razveselila si mel«, s tako pohvalo vedno uspemo druge pripraviti do tega,

da sledijo tistemu, ki je pohvaljen.

Pri drugem cilju smo sledili gibalnim vajam, ki smo jih ¢rpali iz sistema Brain Gym in Double
Doodle Play. V nadaljevanju opisujemo sistem vaj, ki so se izkazale za to starost
najucinkovitejSe oziroma so jih otroci najraje uporabljali.

Na kratko opisujemo sistem dejavnosti 26 vaj (Dennison E. P. in Dennison E. G., 2020) v
sistemu Brain Gym. Vaje so razdeljene v 4 kategorije:

e Gibanja ¢ez sredino: z njimi uencem pomagamo kontrolirati senzomotori¢no
koordinacijo za organizacijo simetri¢nih dejavnosti v obe smeri. Uravnotezenost leve
in desne strani telesa omogo€a prehod pokoncCne telesne sredine za motoriko
celotnega telesa in delo obeh rok, uses, o€es v sredinskem polju (npr. branje, pisanje).

e Vaje za energijo: »Zajemajo spretnosti stabilizacije, podpirajo prizemljenost,
usmerjenost in poravnavo v teznosti.« (prav tam, str. 25)

o Vaje za pozitiven odnos: ravnovesje zgornjega in spodnjega dela telesa omogoca
uCencu uskladitev Custev ter reakcijo boj ali beg uravnotezi s splodnim dobrim
pocutjem.

e Vaje za raztezanje: »Nana$ajo se na razvoj usmerjenosti in sproS¢ene pozornosti in
na spretnosti izbiranja in samoizrazanja. UravnoteZenje sprednjega in zadnjega dela
omogoc€a ucencem sodelovanje ali zadrzanost, karkoli je primerneje in zaznavanje
podrobnosti v kontekstu slike.« (prav tam)

Double Doodle Play je sistem obojestranskega (obojero¢nega) delovanja rok, ki spodbudi
usklajeno delovanje oc€i, drobne motorike in razvoj celotnih mozganov. S tem ko riSemo z
obema rokama, nase oci sledijo rokam v vsa vidna polja (levo, desno, zgoraj in spodaj). S tem
ustvarjajo nacrt koordiniranih gibalnih vzorcev. Torej razvijajo zivéne povezave razli¢nih
mozganskih podrodij. Z omenjenimi vajami spodbujamo spretnosti pisanja ¢rk ali reSevanja
matemati¢nih nalog. (Dennison E. G., 2006)

Vaje, pred pisanjem, racunanjem in »branjem« (delo v osrednjem polju):
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Mozganska gumbka: z eno dlanjo prekrijemo predel popka, z drugo roko pa oblikujemo
¢rko U ter palec in kazalec poloZzimo v vdolbinici pod kljuénicama. Predel masiramo
20-30 sekund, z o€mi pa lahko potujemo vodoravno npr. sledijo okenski polici v levo
in desno stran. Postopek ponovimo z drugo roko.

Zdruzitev zemeljskih in vesoljskih gumbkov (vajo iz sistema Brain Gym smo priredili):
z eno roko oblikujemo &rko C s palcem in skupnima kazalcem in sredincem, slednja
poloZimo nad zgornjo ustnico, palec pa pod spodnjo ustnico. Z drugo roko se primemo
za popek, s prsti pa masiramo predel nad in pod ustnicami. Postopek ponovimo z
drugo roko.

Sledi vaja, ko z eno roko masiramo predel kriznih vretenc do trtica (20-30 s), z drugo
roko pa pokrijemo predel popka. Postopek ponovimo z drugo roko.

Dirigiranje (Dennison, 2006): ob spremljavi glasbe otroci dirigirajo po zraku. Imajo
udobno pokréene komolce in dirigirajo po zraku v sredinskem vidnem polju.

Ceckalni vlak (prav tam): uéenci se usedejo v krog tako, da so vsi obrnjeni v isto smer.
Drug drugemu riSejo z obema rokama po hrbtu. Lahko so to liki, ¢rke, enostavne risbe.
Lahko pa vodja skupine dolo€i eno izmed petih osnovnih gibanj v sistemu Double

Doodle Play (ve€ informacij lahko pridobite na istoimenskem seminarju).

Vaja pred aktivnim posludanjem:

Aktivacija uSes (vajo smo se naucili izvajati na seminarju TFH 1 — z dr. Nejo Zupan): s
palcem in kazalcem rahlo tapkamo kroZno okrog uses. Nato s palcem in kazalcem
rahlo masiramo od zgornjega predela uhlja do spodnjega, kot da bi Zeleli odvihati rob
uhlja. To ponovimo dokler ne zacutimo toplote v uSesih (ne smemo pa pretiravati).
Nato s palcem primemo spodniji del uhlja navznoter uSesa, s palcem pa zunanji zadnji
del uSesa. Uhelj rahlo povleCemo navzven in navzdol ter spustimo. Za tem oblikujemo
s kazalcem in sredincem ¢rko V ter v predelu ¢érke primemo uhlja tako da sta kazalec
in palec na eni strani uhlja, ostali prsti pa na drugi strani. Rahlo masiramo gor in dol
ob uhlju. Za konec poloZzimo dlani na uSesa (pazimo, da niso lasje med dlanjo in
uSesom) ter rahlo uSesa potisnemo proti glavi, zadrZzimo sekundo ali dve ter na hitro
spustimo (tega ne delamo z uc€enci, ki imajo slusni aparat ali druge okvare u$es).

Miselni gumbki: ¢e nimamo veliko Casa za izvedbo celotne aktivacije uses lahko
naredimo le vajo iz sistema Brain Gym (Dennison E. P. in Dennison E. G., 2020, str.
66): »Za izvedbo miselnih gumbkov uporabi palec in kazalec in z njima uSesa nezno
potegni nazaj in odvihaj. Zacni pri vrhu in masiraj v smeri navzdol in okrog po obliki

uSesa ter zakljuci na spodnjem deli. Ponovi tri ali ve¢krat.«
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Vaja za sprostitev in povezanost s samim seboj:

e Zanke:
Prvi del: roke stegni predse, palce obrni navzdol ter z eno roko prekrizaj drugo in dlani
poloZi skupaj. Prste med seboj prepleti in jih obrni navzdol ter navznoter proti prsim
(pokréis v komolcih roki). V takem poloZaju ostane$ minuto ali ve¢, lahko imas odprte
ali zaprte odi.
Drugi del: prejsnji poloZaj razpletes ter polozi§ konice prstov na roki skupaj, polozZaj

prav tako zadrZuje$ minuto, ob tem pa pri vdihu se s konico jezika dotikas neba.

o Pozitivni to€ki: konice prstancev, sredincev in kazalcev poloZi nad obrvmi tako, da je
prstanec tik nad obrvjo nato pa odstrani prstanec. Sedaj v zelo rahlem dotiku drzi$

dokler ne zacutis$ rahel pulz in zadrzi$ Se 20 sekund ali ve¢ (najve¢ 10 min).

Vaja za izboljSanje pisave:

o Raztezanje rok (prav tam, str. 76). Eno izmed rok dvignemo ravno nad glavo, z drugo
roko jo primemo ob uSesu. MiSice obeh rok aktiviramo tako, da z iztegnjeno roko rahlo
pritiskamo naprej, vendar z drugo roko pritisk zaustavimo in drZzimo par sekund. Torej
potiskas drugo roko proti drugi. To ponovis trikrat, roki pa aktiviras v vse §tiri smeri: h
glavi, naprej, nazaj, stran od glave. Ko aktivirad prvo roko, postopek ponovi$ Se pri
drugi roki.

Med menjavo dejavnosti smo pri pouku vklju€ili gibalni del s plesom. Tukaj je le en primer
take dejavnosti, pesem z naslovom Sre¢na pesem za vsakogar( Everybodys happy song

(The Learning Station) dostopno na: hittps://www.youtube.com/watch?v=RITU7CigNSs).

Ples smo prikazali s projekcijo, ob tem pa smo tudi uciteljice plesale in se zabavale z u¢enci.
Dejavnost je na u€ence delovala tako sprostitveno kot tudi priprava za nadaljnje lahkotnejSe
sedece delo. Na zgoraj omenjenem YouTube kanalu lahko najdete tudi pesmi, ki jih lahko
uporabite pri u€enju angleskega jezika oziroma jih ponudite otrokom, ki imajo tezave pri

uCenju anglescine.

Timska evalvacija v praksi

Polakova (2011) pravi, da ta stopnja timskega dela vkljuCuje dva dela: analizo pedagoskega
dela in analizo dogajanja v timu. V prvem delu evalviramo dosezene vzgojno-pedagoske cilje
(ali smo zastavljene cilje dosegli ali ne, ali smo se prilagajali posebnostim otrok in zaradi tega
spreminjali cilje ...), evalviramo didakti¢ne pristope, motiviranje otrok, skupinsko interakcijo ob

timskem izvajanju, vklju€evanje individualnega dela s posamezniki ... Drugi del evalvacije pa

154


https://www.youtube.com/watch?v=RITU7CiqNSs

Bizjak, M. (2023). Timsko delo uciteljice razrednega pouka in svetovalne delavke. 3. strokovni
posvet uciteliev in uciteljic za dodatno strokovno pomoc. Sentjur: Osnovna $Sola Franja
Malgaja.

sloni na delovanju samega tima. V tem delu analiziramo dozivljanje procesa dela,

medsebojnega delovanja (sprejemanja in zaznavanja), komunikacijo v timu ter dozivljanja
problemov in njihovega razreSevanja.

Z razredno uditeljico smo v vecini lahko evalvirali svoje delo Sele po pouku, zaradi narave
nadega del. Najbolje je, ¢e lahko evalvacijo speljemo takoj po izvedbi, saj so informacije Se
»sveze«. NajveCkrat smo evalvirali, katera gibalna vaja je bila uspesna, tako da smo tiste manj
uspesne, pri katerih otroci niso dobro sledili ali pa so bile zanje pretezke, ovrgle in jih nismo
ponavljali. Sedaj, ko Ze dalj Casa sodelujemo, otroci sami povedo, katere vaje so jim najbol;
vsecC in tezijo k ponavljanju le-teh (tako lahko tudi u€ence vklju¢imo v evalvacijo). Tekom leta
smo se dogovorili, da prevzemamo otroke, ki tezko sedijo pri miru in jih masiramo v predelu
kriznih vretenc. Z masazo stimuliramo centralni Zivéni sistem in tako lahko u¢enec po masazi
zdrZi tudi do pol ure, ne da bi noge premaknil pod ritko oziroma lahko vzravnano sedi dal;
Casa. Pri evalvaciji smo se z uciteljico dogovarjali in izmenjali mnenja, kako bi lahko Se
pomagali u¢encem z nizko pozornostjo, s slabso fino motoriko, z nemirnostjo in z vedenjskimi
tezavami. V tem delu smo evalvirali svoj del ter si iskreno povedali kaj izmed zastavljenega
deluje ter kaj bi bilo bolje odstranitiiz priprave. Tako smo prisli do spoznanja, da se je bolje
osredotoCiti na pohvalo in ne na grajo uencev. V kolikor smo pohvalili nekoga, so hitro Se

drugi naredili enako, da bi tudi sami bili delezni pohvale.

ZAKLJUCEK

Pricakovanja vodstva z vklju€itvijo timskega dela razredne uciteljice in svetovalne delavke so
bila velika. Z velikim izzivom sva se z razredno uciteljico lotili dela, ki pa je bilo veliko ve¢ kot
le dve Solski uri tedensko. Sodelovali sva ob vsaki tezavi, ki se je pojavila v razredu, skupaj
sva nacrtovali in evalvirali vse skupne dejavnosti. Po zaCethem opazovanju in jasnejsSi sliki
ucencev s tezavami, smo lazje opolnomodili razredno uciteljico za delo z njimi. Sama nas je
lahko pri timskem delu opazovala, kako individualno delamo s posamezniki, ki rabijo ve¢
pomoci, tako da sedaj sama lazje dela v oddelku. Z uciteljico smo sodelovali tudi na govorilnih
urah in kot tim predstavili starSem opazene tezave. Cilji, ki smo si jih zastavili so bili dosezZeni.
Sedaj u€enci ob prihodu sami poskrbijo, da imajo na mizi pripravljene vse potrebs¢ine, brez
nagovarjanja uciteljice. Med samim jutranjim krogom, radi izvajajo opisane gibalne vaje, ki
jim pomagajo, da lazje sledijo pouku, so bolj mirni in lazje upoStevajo skupna pravila. Z
opomniki smo dosegli, da brez nepotrebnih besed, jasno pokazemo uéencu, kaj Zelimo od
njega. Z vsemi uvedenimi dejavnostmi je delo v oddelku bolj prijetno, seveda ni idealno, je pa

veliko manj neprijetnih situacij in vedenjskih izbruhov, kot jih je bilo na zaetku Solskega leta.
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VLOGA IN SODELOVANJE STARSEV V UCNEM PROCESU
OTROKA
Stasa Kobe, OS Stopice

POVZETEK

Ob vstopu v Solo otrok 8e nima razvitih ves&in in spretnosti, ki jih zahteva Sola. Te vesCine si v toku
Solanja lahko razvije s primernim vodenjem uciteljev in starSev. Zato morajo starSi poznati svojo vlogo
v uénem procesu otroka. Da lahko otrok kar najbolj samostojno opravlja svoje obveznosti so v ¢lanku
med drugim predstavljeni nekateri pripomocki za pridobivanje navad in ves¢in. Otroka vodijo k vedno
vedji samostojnosti, vloga starSa pa je spremljevalna in podporna. Za primerno seznanjanje starSev z
njihovo vlogo v uénem procesu je zelo pomembno obojestransko sodelovanje med starsi in Solskimi

strokovnimi delavci.

KLJUCNE BESEDE: otrok, pripomogki, samostojnost, spretnosti, vloga stasev

uvoD

Ob vstopu otroka v Solo se otrokova samostojnost Se razvija, zato potrebuje v uénem procesu
podporo starSev. Veliko starSev si Zeli samostojnega otroka, vendar pa imajo na svojo viogo

v ucnem procesu otroka razlicne poglede, tudi ekstremne.

Na eni strani so starsi, ki menijo, da je otrok ob vstopu v Solo Ze toliko samostojen, da bo za
Solske obveznosti poskrbel sam. Res je cilj, da bo otrok neko¢ sam skrbel za svoje ucenje in

Solske obveznosti, vendar pa ga je do tam potrebno voditi, usmerjati.

Drugi ekstrem pa so starSi, ki se preve¢ vklju€ujejo v Solske obveznosti otroka, toliko da
opravljajo tudi stvari, ki bi jih otrok zmogel sam, torej opravljajo stvari namesto njega. V obeh

primerih se bo otrok teZko razvil v samostojnega in uspesSnega Solarja.

Pri vseh otrocih je vloga starSev v otrokovem u€nem procesu pomembna, pri otrocih s

posebnimi potrebami pa je, zaradi njihovih posebnosti, Se toliko bolj pomembna.

KAKSNA JE VLOGA STARSEV V UCNEM PROCESU OTROKA?

Osnova ucinkovitega u€enja je postavljanje ciliev, nacrtovanja poti do cilja in evalvacije
doseganja ciljev. Te vesCine lahko otrok razvija v sodelovanju in dialogu z drugo (odraslo)

osebo ali z zgledom. V Soli so to soSolci in uCitelji, doma starSi (PerSolja, 2023). V

157



Kobe, S. (2023). Vloga in sodelovanje starSev v u¢nem procesu otroka. 3. strokovni posvet
uciteljev in uciteljic za dodatno strokovno pomo¢. Sentjur: Osnovna Sola Franja Malgaja.

individualiziranem programu u€enca zastavimo cilje, ki jim sledimo strokovni delavci, otrok in

starsi. Pri tem je za dosego ciljev zelo pomembno sodelovanje vseh udelezenih.

StarSevska vloga je spremljanje in podpora otroka na spodaj nastetih podrocjih na poti do
samostojnosti. Vse napisano v ¢lanku jim predstavim postopno na govorilnih urah skladno
potekom dela na urah dodatne strokovne pomodi. Seznanim jih tudi, da se ta vloga spreminja
skozi Solanje, kako se oblikuje otrokov vrednostni sistem in Se kaj, kar ga bo kar najbolje vodilo

do samostojnosti.

Podro€ja podpore stardev so v u€enju navad in spretnosti, ki si jih mora otrok pridobiti v ¢asu

Solanja:

e ucCne navade: opravljanje domacih nalog, u€enje, vsakodnevno branje...,
e red in disciplino: urejenost svojega koti¢ka (lo€eni Solski in prostoCani premeti);
pripravljanje peresnice in torbe za naslednji dan, pokazati obvestila starSem,
e razne spretnosti: organizacijske (organiziranje €asa za 3olske in prostoCasne
aktivnosti), komunikacijske, socialne spretnosti,
e samostojnost ter odgovornost,
¢ vrednostni sistem (npr.da je znanje vrednota).
Le te si otrok pridobiva preko opravljanja vseh aktivnosti povezanih s Solo, ki naj jih v veliki
meri opravlja sam. Da je pri tem lahko kar najbolj samostojen, mu pri urah dodatne strokovne

pomodi predstavim razne pripomocke in ga jih nau¢im uporabljati. To so:

e pripomocek za pripravljanje peresnice (razredna stopnja),

e seznam za opravljanje vsakodnevnih Solskih obveznosti (razredna stopnja),
o koledar za organizacijo u€enja (predmetna stopnja) in

e pripomocek za evalvacijo Solskega dela (predmetna stopnja).

Opis primera: V prvem razredu, se u¢enec s pomocjo pripomocka na urah dodatne strokovne
pomo¢i uéi sam pripravijati presnico. Sili barvice, jih pospravi v puséico, si $e druge
pripomocke (svincnih, Siléek, radika, ravnilo, Skarje), in v okvirCke sproti kljuka, da jih je
pripravil. Doma otrok vsak dan ponavlja postopek. Na zaCetku je stars prisoten, ko vidi, da mu
dobro gre, to ni vec potrebno. Otrok mu le prinese pokazat, kako je pripravil, star§ preveri
opravljeno delo. Ce kaj ni dobro opravljeno, ga opozori naj popravi. Ko bo otrok peresnico po
nekem obdobju v redu samostojno pripravil, tudi vsakodnevno preverjanje ne bo ve¢ potrebno,
pad pa le kdaj pa kdaj, po&asi tudi to ne ve&. Ce bo ugiteljica na govorilnih urah povedala, da

otrok v redu prinasa pripomocke, bo otrok to lahko pocel Cisto samostojno.
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Slika 1: Pripomocek za pripravljanje peresnice (Vir: lasten vir)

Podobno poteka razvoj samostojnosti tudi na drugih podrodcjih: npr.vsakodnevno opravljanje

v razpredelnici nastetih Solskih obveznosti, pripravljanje torbe, ucenje...

DOMA VSAK DAN:

OPRAVIL

POKAZEM OBVESTILA NIT

BEREM PESMICO

NAREDIM VSE DOMACE NALOGE POSTEVANKO

SE UCIM -

PRIPRAVIM TORBO

e ZAVSE PREDMETE PO URNIKU: DZ,
UCBENIKI, BERILO, ZVEZKE
o BELEZKA

PRIPRAVIM PUSCICO

e SVINCNIK

e NALIVNO PERQ —=ws

e RDECE PISALO

« BARVICE ==
e SILCEK =l

e RADIRKA B

e SKARJE —Q

e LEPILO o it

e RAVNILO (Sablona, geotrikotnik) -

Preglednica 1: Seznam za opravljanje vsakodnevnih Solskih obveznosti (Vir: lasten vir)

Na pogovornih ali govorilnih urah Se starSem predstavim, nacin uporabe doloCenega
pripomocka, ki ga bo to v nadaljevanju na enak nacin uporabljal doma ob spremljanju starSev
do postopne samostojnosti.
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Starsi otroka ga spodbujajo pri opravljanju raznovrstnih vsakodnevnih obveznosti, preverijo
opravljene naloge (npr.domacée naloge ali pripravo peresnice ali torbe), ga opozorijo na
morebitne spodrsljaje. Po potrebi mu pomagajo, tako da mu pokazejo, kako jih lahko opravi
sam, da bo v nadaljevanju lahko samostojen. Ce otrok opazi, da mu je zmanjakalo dologene
potrebscine, je njegova odgovornost, da star$a prosi, da mu jo nabavi. Napake, ki jih starsi pri
tem mnogokrat delajo so, da namesto njih opravljajo stvari, ki bi jih lahko sami: npr.mu nosijo
torbo, ali mu delajo domaco nalogo ali Silijo barvice, povejo reSitev, namesto da bi ga do nje
vodili. Pri tem je zelo primerno, da znajo starSi svojega otroka dobro opazovati, koliko ze
zmore sam, in mu pomagati le Se v delih, ki jih ne zmore. Na nas uciteljih je, da ga na to
opozorimo. Postopno zmore sam vedno ve¢€ in potrebuje vedno manj pomoci starSev. Na

zacCetku Solanja je vloga stardev najvecja, ki jo morajo postopno zmanjSevati.

Vsako od podrodij pa potrebuje svoje nacine pomodci otroku. Organizacijo uéenja opisujem v

naslednjem primeru:

1.Najprej uCenec v koledar vpise datume vseh Ze znanih pisnih ocenjevanj, domacega branja,

predstavitve plakatov.... in domace dogodke (razna praznovanja in obredja).
2. Nato uCenec razmisli:

-katere predmete ucitelji Ze ustno sprasujejo,

-0 tem, koliko ¢asa potrebuje za u€enje predmeta,

-kdaj bi bilo najbolje, da je doloCen predmet vprasan: je bolje na zaetku konference, ko je Se

malo snovi, ali na proti koncu v blizini pisnega ocenjevanja.

3. V 6.r se jaz z ugitelji dogovorim o izdelanem naértu ocenjevan;j. Ce se s tem strinjajo tako
ostane, drugace pa prilagodimo. U¢enca potem seznanim z dokonénim nacrtom ocenjevan;.

StaSe o tem seznani po elektronski posti ali na govorilni urah, &e se bliza termin le-teh.

Ucenec mora doma opraviti e glavno nalogo: uciti se po izdelanem nacrtu. Vloga starsa je

spremljanje ali sledi nacrtu u€enja ali ima ob tem kakSne teZzave (ve€ v naslednji tocki).
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Slika 3: Koledar za organizacijo u¢enja (HoCevar, 2023)

Vigja stopnja prinasa za otroke nove izzive, s tem pa tudi nove vloge za star$a. Cas je, da
otrok pogleda, kaj v okviru Solskih obveznosti ze dela dobro, kaj lahko izboljSa. Ponudim mu
pripomocek za evalvacijo. Uenec po danih toCkah razmisli, kaj ze dela dobro, kaj ne in kaj
pomanijkljivo. O tem, kar $e ni delal ali je pomanijkljivo, se pogovoriva o pomenu in 0 morebitnih
tezavah neizvajanja in kako jih odpraviti, ali potrebuje pri tem kak§no pomoc¢ (npr. razporeditev
ucenja ali neobiskovanje dopolnilnega pouka). Tako dobimo podro¢ja izboljSav. StarSe pa
nagovorim, da spremljajo, kako otrok opravlja posamezne tocke, se ob tezavah pogovorijo z
otrokom in le te odpravijo. V tem primeru mu nudijo podporo, za pomo¢& ob redevanju tezav
lahko zaprosijo tudi Solske strokovne delavce. Tako tudi razvijajo odgovornost do lastnega

dela.
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Vv SOLI: ALl DELAMTO? \/ali -

1. POSLUSAM, ZAPISUJEM, SODELUJEM PRI POUKU

2. HODIM NA DOPOLNILNI POUK

3. PRINASAM SOLSKE POTREBSCINE

4. PRI DELU SE POTRUDIM PO SVOJIH MOCEH

5.Z UCITELJI SE DOGOVORIM ZA NAPOVEDANA OCENJEVANJA

DOMA:

4. REDNO (VSAK DAN) OPRAVLIAM SOLSKE OBVEZNOSTI: (domace naloge, uéenje,
dom.branje, gov.nastopi...)

6. UCIM SE PRIMERNO DOLGO: vmes imam kratke odmore

5. UCIM SE ZE ZA PREVERJANIJA: ko ga dobimo nazaj, se naucim, kar nisem znal; do
ocenjevanja ponovim

7. UCIM SE TAKO, DA RAZUMEM, NE NA PAMET

8. CE KAJ NE RAZUMEM, S| OZNACIM IN VPRASAM (doma, so$olce, ucitelja)

(A
—“—“‘(‘\(«q

DELO ZA SOLO SI ORGANIZIRAM tako, da:
—

10. V KCLEDAR VPISUJEM VSA PREVERJANJA IN OCENJEVANJA ZNANIJA (in
drugo: npr.dom. branje, pesmi...)

11. ENAKOMERNO RAZPOREDIM DELO: naredim nacrt, kaj moram narediti ta
teden in vsak dan

TA TEDEN: DANES: DN, /
NAR (5 strani)
DN, ZGO, TJA, NAR, TIA (ponovim)

domace branje

NA KOLO

Preglednica 2: Pripomocek za evalvacijo opravljanja Solskih obveznosti (Vir: lasten vir)

Vloga star3a je tudi v oblikovanju vrednostnega sistema otroka. Otroku se oblikuje lasten
vrednostni sistem s tem, ko starSi s svojim zgledom, v situacijah pokazZejo da jim je Sola in
znanje pomembno. Npr. kljub temu, da imajo namen iti po opravkih, je pomembno, da otrok
opravi Solske obveznosti. S tem otroku pokazejo, da je vsakodnevno opravljanja obveznosti
prioriteta ob ostalih popoldanskih obveznosti ali da je pomembno poskrbeti za Solske
obveznosti tudi za €as odsotnosti od pouka, ali da se je vredno vrniti v Solo po koncanih nujnih
obveznostih (razni obiski zdravnikov in drugih ustanov), da je zaradi 3olskih obveznosti

pomembno omejiti uporabo tehnoloskih naprav...
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Stardi morajo otroku pokazati tudi enotnost delovanja med njimi in ucitelji ter obojestransko
sodelovanje starSa in ucitelja. V primeru nestrinjanja z uCiteljem, je bolje ,da se z uciteljem
individualno pogovori, kot da nestrinjanje komentira pred otrokom. To je podobno kot v druzini

enotnost med starSema. Vsi, ki delamo z otrokom moramo biti sodelavci na isti strani.

Seveda je obdobje do samostojnosti od otroka do otroka razli¢no dolgo. StarSe sezanim tudi,
da je navajanje na vedno vec€jo samostojnost pomembno, ker je z nastopom pubertete
otrokom vedno manj pomembno mnenje starSev, vedno bolj pa mnenje vrstnikov. S tem se
tudi na ta nacin zmanjSuje vloga starSev. Zato morajo nekje do 7. ali 8.r otroci izoblikovati svoj
vrednostni sistem, da bo 3ola pomembna njim samim in bodo svoje Solske obveznosti do

konca svojega Solanja opravljali zaradi sebe.

S starSi nekaterih otrok zelo dobro sodelujemo na opisan nacin, tako lahko tudi zelo dobro
opravljajo svojo vlogo v uénem procesu otroka. Hvaleznost teh starSev je neizmerna. Tudi

napredek otroka je bistveno boljsi kot v primerih otrok, ko s starsi sodelovanje ne stece.

ZAKLJUCEK

Preko sodelovanja starSev in uciteljev so otroci s pridobivanjem samostojnosti proti koncu
Solanja vedno bolj ali v celoti samostojni v svojem uénem procesu. Tako lahko tudi v

prihodnosti dosezejo sebi primerne cilje. TakSnih primerov si v svoji Solski praksi Zelim ¢imvec.

LITERATURA IN VIRI
Persolja,M. (2023): https://casnik.si/ucenje-vescin-in-vloga-starsev-za-samostojne-oodgovorne-in-
opolnomocene-otroke/

Hocevar, K. (2023): https://www.facebook.com/groups/331404843982046/permalink/15298147974

74372
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SODELOVANJE PEDAGOSKIH DELAVCEV Z ALBANSKO
GOVORECIMI STARSI

Lea Cahunek, Osnovna $ola Matije Copa Kranj
Povzetek

Starsi in ucitelji so lahko z medsebojnim sodelovanjem u&inkoviti partner;ji pri otrokovemu uspehu v 3oli,
vendar pa je iz razli¢nih razlogov nekaterim starSem sodelovanje otezeno. V prispevku se osredoto€am
na albansko govorece priseljence, ki so med priseljenci iz republik nekdanje Jugoslavije edini z
neslovenskim poreklom in hkrati tudi zelo hitro rasto¢a priseljenska skupnost v Sloveniji (SURS, 2021).
Glede na dosedanije raziskave o slabsi uéni uspesnosti u¢encev priselijencev s Kosova se kaze potreba
po raziskovanju te populacije. Temeljni cilj prispevka je odgovoriti na vprasanje, kako starsi priseljeni s
Kosova, ki v Sloveniji pogosto zapolnjujejo potrebe po nekvalificirani delovni sili, sodelujejo s slovensko
Solo.

Kljuéne besede: albansko govoredi priseljenci, osnovna Sola, pedagoski delavci, sodelovanje
s starsi.

VKLJUC‘!EVANJE UCENCEYV PRISELJENCEV V SLOVENSKI VZGOJNO-
IZOBRAZEVALNI SISTEM

V obdobju od leta 2009 do leta 2019 se je med tujimi drzavljani v Sloveniji precej povecal
delez mladih (0-19 let) (MedveSek idr., 2022). Vsako leto se v slovenske Sole na novo vkljuci
okoli 1000 ucencev in dijakov priseljencev, ki so v znanju slovens&ine vec€inoma zacetniki
(Knez idr., 2021). V letu 2020 so je v Slovenijo priselilo najveC priseljencev iz Bosne in
Hercegovine (45,7 %), sledili so drzavljani Kosova (15,5 %), drzavljani Srbije (12,1 %),
drZavljani drzav ¢lanic EU (12,5 %) in drZavljani Severne Makedonije (6,1 %) (MedveSek idr.,
2022). Med priseljenci iz republik nekdanje Jugoslavije imajo Albanci edini neslovansko
poreklo. Prav tako je bilo v zadnjih nekaj letih narejenih nekaj raziskav, ki posebej izpostavljajo
albansko govorece priseljence, npr. Knez idr. (2021) so z namenom evalvacije organizacije,
trajanja in dinamike izvajanja pomoci pri u€enju slovenscine izvedli raziskavo na vzorcu 939
respondentov (iz 77 Sol). Analiza ve¢ odgovorov osnovnosolskih uciteljev je pokazala, da je
med govorci srbscine, hrvascine, bosanscine in ¢rnogorsCine v primerjavi z albansko
govorecimi u€enci opazna razlika. Slednji so med ucenci, ki se v Sloveniji Solajo prvo leto, pri

usvajanju minimalnih standardov najmanj uspes$ni (prav tam).

SODELOVANJE SOLE S STARSI PRISELJENCI
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Le malo odnosov v Zivljenju je tako pomembnih in trajnih kot odnos med otroki in njihovimi
starsi ali odraslimi, ki so jih vzgojili. Pomembnosti sodelovanja med 3olo in domom se vse bolj
zavedamo. Na razvoj otrokovega obcCutka pripadanja v Solskem okolju vplivajo razli¢ni
dejavniki, zelo pomembni za razvoj otrokovega obcutka pripadanja v Soli so podporni odnosi
v druzini in socialna vklju€enost druzine (OECD, 2017). Vendar je nekaterim starSem
povezovanje s Solo otezeno, npr. sestanki potekajo v ¢asu, ko so nekateri starSi zadrzani
zaradi dela, starSi ne morejo sodelovati zaradi tezav s prevozom ali potreb po varstvu otrok,
starSi in ucitelji ne govorijo isti jezik, starSi ne poznajo Solskega sistema, imajo premalo
informacij o moznostih za sodelovanje starSev ali jim je sodelovanje neprijetho zaradi
jezikovne ali kulturne distance. V slovenski druzbi so zaradi stereotipnih predsodkov
vecCinskega prebivalstva v primerjavi s starsi iz t. i. severnih in zahodnih drzav slabSe sprejeti
starsi, ki prihajajo iz bivsih jugoslovanskih republik (Knafli¢, 2010). Zaradi slabih izkusenj so

lahko pri vzpostavljanju stikov z uciteljem bolj nesamozavestni.

Jezikovne ovire so najpogosteje tiste, ki omejujejo komunikacijo oziroma sodelovanje med
starsi in Solo (BeSter in Medvesek, 2010). Starsi priseljenci, ki ne obvladajo slovenskega jezika
na vpis otroka v Solo pogosto pridejo s prevajalcem. Ker je ob samem vpisu tezko dobiti realno
predstavo o predznanju uéenca samo na podlagi njegove prejSnje dokumentacije, je dobro
izkoristiti priloZznost za razgovor z otrokovimi star$i o izobrazevalnem sistemu in u¢nih nacrtih
Solskega sistema drzave, od koder prihaja uCenec priseljenec (Smernice, 2012). Otroci so
uspesnejsi v Soli, e so njihovi stardi vklju€eni v Solo in spodbujajo u¢enje doma, ne glede na
njihovo stopnjo izobrazbe (Epstein, 2001). Rezultati raziskave PISA 2015 (OECD, 2017)
kaZejo, da je 7 % starSev, ki niso priseljenci, porocalo, da zaradi jezikovnih ovir ne sodelujejo
v Solskih dejavnostih; med u€enci priseljenci prve generacije pa je bilo 21 % taksnih starSev
in med uc€enci priseljenci druge generacije, 17 % taksnih starSev. V npr. Nemciji ima 36 %
ucencev prve generacije priseljencev starSe, ki so porocali o nezadostnem znanju jezika kot
oviri za sodelovanje, v primerjavi z manj kot 1 % ucencev nepriseljencev (prav tam). Sinjur
(2016) v raziskavi med slovenskimi osnovnimi Solami ugotavlja, da ucitelji Zelijo, da bi se tudi
starSi uCili slovensko in da bi se bolj povezovali s Solo. Pomembno je, da pedagoski delavci
starSe priseljence usmerjajo, da se pogosteje in ucinkoviteje vkljucijo v Solo svojih otrok in jim

pomagajo odstranjevati ovire pri sodelovanju v Solskih dejavnostih.

Sodelovanje starSev v zgodnejSih razredih lahko kasneje pomaga povecati akademski uspeh
(Hill & Taylor, 2004; McNeal, 2014). U&enci, ki menijo, da njihove starSe zanimajo njihove
Solske dejavnosti, so tudi bolj motivirani za uspeh v 3oli in bolj zadovoljni s svojim Zivljenjem
(OECD, 2017). To lahko pomeni, da interes, ki ga starSi izrazajo preko pogovorov z otrokom

o pomenu Sole, aktivnho spremljanje otrokovih dejavnosti, skrb za domaco nalogo in
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pravo¢asno opravljene Solske zadolZitve, deluje kot za&¢€itni dejavnik pred nizko uspesnostjo
(npr. Epstein, 2001; McNeal, 2014), a ni nujno enako moc€an katalizator za visoko uspesnost
(OECD, 2017).

ZAKLJUCEK

Ugotovitev Stevilnih avtorjev (npr. Sinjur, 2016; Vizintin, 2013; Skubic Ermenc, 2003; Pecek in
Lesar, 2006; Resman, 2003; Klun in Skubic Ermenc, 2022) je, da Sole premalo sodelujejo s
starSi priseljenskih uéencev. Epstein (1995) navaja, da vecina uciteljev vstopi v Solo brez
razumevanja druZinskega ozadja. Rot Vrhovec (2016) opozarja, da se je pri sodelovanju 3ole
s starSi potrebno zavedati, da so mnogi starsi v novem okolju obremenjeni z razli¢nimi skrbmi
in s svojim delom, zato (pogosto) njihova skrb za otroke ne zajema vel kot samo
zadovoljevanje osnovnih potreb. Knez idr. (2021) so izpostavili, da npr. veliko albanskih otrok
prihaja iz teZavnih razmer in imajo tezave pri vzpostavljanju delovnih navad, pogosto gre tudi
za pomanjkanje Custvene podpore, kar vpliva na vrstniske odnose v $oli in na ucni uspeh.
Odgovori, ki so jih v zvezi z vklju€enostjo starSev v Solske dejavnosti podali uditelji iz srednjih
Sol, kazejo na precejSnje teZzave s komunikacijo z albanskimi starsi, ki slovensko ne znajo in
niti ne kazejo posebne zelje, da bi se naucili (prav tam). Mandelc in Gaji¢ (2022) z rezultati
raziskave pokazeta, da 45 % anketirancev (uCiteliev) meni, da albanski priseljenci ne
obvladajo slovenskega jezika. StarSi veCinoma prihajajo brez predhodnega znanja jezika in
informacij o olskem sistemu drzave preseljevanja, ne poznajo nove kulture in novega okolja,
kamor se preselijo, medtem ko najvedji problem pri prilagajanju na novo okolje terja jezik.

Iz raziskave Zavratnik (2011) je razvidno, da se vecina anketiranih, in sicer 82,8 % zavzema
za kulturno adaptacijo priseljencev, torej naj se naucijo slovenskega jezika in navad, medtem
ko naj v domacdem okolju ohranijo svoj jezik in kulturo.

Priseljenim druzinam Sola in 3olsko osebje, dostikrat pomeni prvo kontaktno tocko v novi
drzavi, kjer iS€ejo informacije glede Solanja otrok, moznosti u€enja jezika in Se druge
informacije, ki so jim pomembne pri zacetnem vklju€evanju v novo okolje. Ve& pozornosti je
treba nameniti povezovanju priseljencev v lokalno skupnost, saj si na podlagi odnosa
vecinskega prebivalstva do priseljencev slednji (ne)prizadevajo vzpostaviti interakcije z ljudmi

v lokalni skupnosti (Bester, 2007).

LITERATURA IN VIRI

BesSter, R. (2007). Integracija in model integracijske politike. V Komac, M. (ur.), Priseljenci:
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Program 3. Strokovnega posveta uciteljic in uciteljev, ki izvajajo dodatno strokovno pomo¢, 17. 5. 2023

razrednega pouka in svetovalne
delavke, Martina Bizjak

Barbara Vali¢
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16. 00- 16. 05 Pozdrav g. Jureta Radiska, ravnatelja OS Franja Malgaja Sentjur
16. 05- 16. 35 Ure dodatne strokovne pomodi in formativno spremljanje
16. 35- 16. 40 Odmor in razvrstitev v skupine
16.40 Predstavitev prispevkov
Skupina A Skupina B Skupina C Skupina D
Ozavescanje strokovnih Sodelovanje in vloga starSev v Poti do uspesnega uresnicevanja ciljev Kaj naredim, da pri svojem delu ne
delavcev o otrocih s posebnimi ucnem procesu otroka v individualiziranega programa otroka izgorim?
potrebami ter izzivi in resitve pri
izvajanju prilagoditev
16.40 — 18.10 | Timsko delo uciteljice Sodelovalni odnos s starsi, Postevanka skozi igro, Jerneja Meznarc | Sprostitev na delovhem mestu - ali je ti

sploh mogoce?, Tina Zobec Pirnat

Posebne potrebe izziv ali no¢na
mora, Natasa Ocepek

Sodelovanije s starsi v okviru
dela dodatne strokovne pomoci
in Solskega svetovalnega dela,
Mojca Lapanja

I1zzivi in resitve pri izvajanju
prilagoditev ucencu z diagnosticiranim
Aspergerjevim sindromom, Sanja
Zgajner

Opolnomoditi se, Karmen Pfeifer Lapuh

Prepoznavanje disleksije pri
ucencih prve triade, Ema Erzar
Vidmar

Sodelovanje pedagoskih
delavcev z albansko govorecimi
starsi, Lea Cahunek

Vkljucevanje dijaka pri oblikovanju
ciljev v individualiziranem programu,
Andreja Lamut Gazvoda

Dotik, Tjasa Kos Strasek

Nacrtovanje, organizacija in
izvajanje prilagojenih pinsih
ocenjevanj, Jolanda Pesec

Sodelovanje s starsi otrok z
avtisticnimi motnjami, Marusa
Jarc Stergar

Na prvo stopnico, Jasmina Sket
Mijatovic¢

Stres in preprecevanje izgorevanja
uciteljic in uciteljev za dodatno
strokovno pomoc¢, Manuela Dokmanac
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razvijanju mocnih podrocij ucencev s
posebnimi potrebami (primer dobre
prakse), Urska Frantar

Sodelovanje in vloga starSev v
ucnem procesu otroka, Veronika
Marovt
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